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DEPARTAMENT
D’INTERIOR

ESCOLA DE POLICIA
DE CATALUNYA

RESOLUCIÓ
INT/3708/2006, de 7 de novembre, per la qual es
convoquen cinc beques de col·laboració en tas-
ques de gestió de l’Escola de Policia de Cata-
lunya.

A l’Escola de Policia de Catalunya li corres-
pon, d’acord amb la Llei 27/1985, de 27 de de-
sembre, de creació de l’Escola, la formació dels
membres de la policia de la Generalitat-mossos
d’esquadra i de les policies locals de Catalunya
i prestar suport en els processos de selecció del
personal dels cossos de policia de Catalunya.

Atès que l’Escola de Policia de Catalunya vol
potenciar la col·laboració d’estudiants en Gestió
i Administració Pública en el desenvolupament
d’aquestes funcions per tal que l’experiència que
assoleixin enriqueixi la seva formació acadèmica
a la vegada que els dóna una experiència pràc-
tica del funcionament de l’Administració i els
prepara per al seu exercici professional;

Per tot això, d’acord amb el que preveu el
capítol 9 del Decret legislatiu 3/2002, de 24 de
desembre, pel qual s’aprova el text refós de la
Llei de finances públiques de Catalunya i la Llei
38/2003, de 17 de novembre, general de subven-
cions,

RESOLC:

Article 1
Obrir la convocatòria per adjudicar cinc be-

ques de col·laboració en tasques de gestió de
l’Escola de Policia de Catalunya, amb càrrec a
la partida 6190/D/4800000100/2240, del pressu-
post de despeses de l’Escola de Policia de
Catalunya per a l’any 2007, per un import mà-
xim de 50.000,00 euros. L’atorgament de les
beques resta condicionat al fet que en els pres-
supostos de l’Escola de Policia de Catalunya que
s’aprovin per a l’exercici 2007 hi hagi crèdit
suficient en l’aplicació pressupostària correspo-
nent.

Article 2
Aprovar les bases que han de regir la col·-

laboració objecte de la convocatòria i el desen-
volupament del concurs esmentat, les quals es
publiquen a l’annex d’aquesta Resolució.

Mollet del Vallès, 7 de novembre de 2006

JOAN MAURI I MAJÓS

Director

ANNEX

—1 Règim jurídic
El règim jurídic aplicable a aquesta beca és

el que preveu el Decret legislatiu 3/2002, de 24
de desembre, pel qual s’aprova el Text refós de
la Llei de finances públiques de Catalunya.

—2 Objecte
La concessió de cinc beques de col·laboració

en tasques de la Subdirecció General de Forma-
ció i de la Subdirecció General d’Administra-
ció i Serveis de l’Escola de Policia de Catalunya.

—3 Finalitat
Les beques de col·laboració tenen per fina-

litat l’augment de la formació teoricopràctica i
la preparació professional dels estudiants i di-
plomats en Gestió i Administració Pública se-
leccionats, a través de la seva participació en
tasques de suport a les activitats de formació i
d’administració de l’Escola de Policia de Cata-
lunya que els qualifica per al seu futur profes-
sional més immediat.

—4 Destinataris
Poden sol·licitar aquestes beques les perso-

nes físiques que reuneixin els requisits següents:
a) Diplomats en Gestió i Administració

Pública per les universitats de Catalunya que
hagin obtingut la diplomatura en els cinc anys
anteriors a la data de la publicació de la convo-
catòria i també als estudiants d’aquesta diplo-
matura que acreditin estar realitzant el tercer
curs.

b) No haver estat becari o becària de l’Ad-
ministració de la Generalitat de Catalunya per
un període acumulat igual o superior a dotze
mesos.

—5 Durada i lloc de realització
El període de col·laboració s’iniciarà el dia 1

de febrer de 2007 i acabarà el dia 31 de desem-
bre de 2007, amb el benentès que es disposarà
d’un mes de descans no computable a efectes
econòmics. Es durà a terme per a totes i cadas-
cuna de les beques que es concedeixin en règim
de jornada continuada de 7 hores en horari de
matí a la seu de l’Escola de Policia de Catalunya
a Mollet del Vallès.

—6 Dotació econòmica
Cada beca té una dotació econòmica de

10.000 euros que es farà efectiva amb pagaments
parcials a mesos vençuts amb les retencions le-
gals corresponents un cop emès un informe fa-
vorable pels tutors dels becaris.

—7 Drets i obligacions dels beneficiaris
7.1 Els beneficiaris tenen dret al seguiment

personalitzat de la seva tasca mitjançant la tu-
toria que es designi, a rebre un certificat de l’Es-
cola de Policia de Catalunya que acrediti la
col·laboració prestada i a gaudir individualment
d’una pòlissa d’assegurança d’accident que subs-
criurà aquest organisme, els riscos coberts seran
els accidents derivats de la prestació de la seva
col·laboració en les instal·lacions del centre i els
accidents in itinere.

7.2 Els beneficiaris estan obligats a complir
les normes de funcionament de l’entitat, a seguir
les instruccions donades pels seus tutors i altre
personal del centre i a tractar amb respecte als
usuaris i al personal de l’Escola de Policia de
Catalunya.

7.3 Els adjudicataris han de respectar la
confidencialitat de les dades i dels expedients als
quals tinguin accés en la realització de les tas-
ques de col·laboració.

7.4 Els beneficiaris també estan obligats a
facilitar tota la informació requerida per la In-
tervenció General de la Generalitat, la Sindica-
tura de Comptes o altres òrgans competents.

—8 Sol·licituds
Les sol·licituds s’han d’adreçar al director de

l’Escola de Policia de Catalunya segons el model
normalitzat que es troba a disposició dels sol·-
licitants al Registre i al web de l’Escola http://
www.gencat.net/interior/epc. Cal adjuntar a les

sol·licituds els documents següents mitjançant
original o fotocòpia compulsada:

a) fotocòpia del DNI
b) currículum
c) expedient acadèmic: títol i certificat de

l’expedient acadèmic amb qualificació ponde-
rada.

d) documents acreditatius del coneixement
de llengua catalana.

e) memòria de dues pàgines com a màxim,
on s’exposin les raons per les quals es sol·licita
una beca de col·laboració.

f) declaració responsable del sol·licitant de
no trobar-se en cap supòsit de prohibició dels
que preveu l’article 13 de la Llei 38/2003, de 17
de novembre, general de subvencions.

g) certificat acreditatiu d’estar al corrent de
les obligacions tributàries i amb la Seguretat
Social. En relació amb el certificat tributari el
sol·licitant pot autoritzar l’Escola de Policia de
Catalunya per a l’obtenció directa de les dades
tributàries de l’organisme o administració pú-
blica que correspongui. En aquest cas, no cal-
drà l’aportació de la documentació que es pu-
gui obtenir mitjançant aquest consentiment.
Aquesta autorització es pot fer en el mateix
imprès de sol·licitud.

Caldrà acreditar tots els coneixements i mèrits
esmentats en el currículum, mitjançant fotocòpia
compulsada del certificat corresponent, altra-
ment no es valoraran els mèrits que no estiguin
degudament acreditats. L’Escola de Policia de
Catalunya podrà demanar als sol·licitants l’apor-
tació d’informació i documents complementa-
ris.

—9 Incompatibilitat de la beca
Les beques de col·laboració són incompati-

bles amb qualsevol altre ajut o beca, tret de les
que s’obtinguin per seguir els estudis principals.

—10 Lloc i termini de presentació de les sol·-
licituds

Les sol·licituds i la documentació es poden
presentar a partir del dia de la publicació
d’aquesta Resolució al DOGC, al Registre ofi-
cial de l’Escola de Policia de Catalunya, o bé es
poden trametre a través de qualsevol dels mit-
jans que estableix l’article 38.4 de la Llei 4/1999,
de modificació de la Llei 30/1992, de 26 de no-
vembre, de règim jurídic de les administracions
públiques i del procediment administratiu comú.
Quan la sol·licitud es presenti a les oficines de
correus s’haurà de fer en un sobre obert, per tal
que sigui datada i segellada pel funcionari de
correus abans de ser certificada.

El termini de presentació de les sol·licituds serà
de vint dies naturals a comptar de l’endemà de
la publicació d’aquesta resolució al DOGC.

—11 Barem de mèrits
Els criteris de selecció s’ajustaran al barem de

mèrits següents:
Expedient acadèmic i currículum: fins a 50

punts
Coneixement de llengua catalana: fins a 10

punts
Entrevista: fins a 40 punts
La comissió de selecció podrà establir una

puntuació mínima, d’acord amb aquest barem,
per accedir a la fase d’entrevista.

—12 Comissió de selecció
La selecció dels aspirants, la durà a terme una

comissió nomenada pel director de l’Escola de
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Policia de Catalunya, i de la qual formaran part
els membres següents: un president, dos respon-
sables o tècnics del Servei de Coordinació Do-
cent i dos professors de les universitats catala-
nes, vinculats als àmbits objecte d’aquesta
convocatòria. El director també designarà un
funcionari de l’Escola per fer les tasques de
secretari.

La comissió de selecció establirà i farà públics
els criteris de valoració d’acord amb el barem
fixat en el punt número 10 d’aquestes bases, així
com la puntuació mínima per accedir a la fase
d’entrevista, si s’escau.

La comissió de selecció, d’acord amb les sol·-
licituds presentades i els mèrits al·legats, pro-
posarà l’adjudicació de les beques de col·la-
boració.

De conformitat amb el que preveu el Decret
337/1988, de 17 d’octubre, modificat pel Decret
74/2001, de 6 de març, l’Escola de Policia de
Catalunya satisfarà els drets d’assistència que es
meritin en favor dels membres de la comissió de
selecció, externs a l’Escola, per les tasques que
aquests desenvolupin per raó d’aquest concurs.

Aquests drets d’assistència seran els que cor-
responguin al personal del Grup 2, funcionaris
dels cossos A i B, i càrrecs assimilats als ante-
riors.

—13 Resolució del concurs
A la vista de la proposta de la comissió de

selecció, el director de l’Escola de Policia de
Catalunya, emetrà una resolució sobre l’adju-
dicació de les beques que es publicarà al DOGC
i es notificarà individualment a tots els interes-
sats. En la proposta i la resolució esmentada es
podrà preveure la designació d’aspirants su-
plents.

La concessió d’aquestes beques no implica
cap mena de vinculació, ni laboral ni adminis-
trativa, entre la persona seleccionada i l’Esco-
la de Policia de Catalunya.

D’acord amb el que estableix l’article 3 de la
Llei 23/2002, de 18 de novembre, transcorregut
el termini de tres mesos des de la finalització del
termini de presentació de sol·licituds sense que
s’hagi dictat i notificat la resolució expressa, els/
les sol·licitants entendran desestimades les se-
ves sol·licituds per silenci administratiu.

—14 Acceptació de la beca de col·laboració
Els aspirants seleccionats hauran de forma-

litzar l’acceptació de la beca mitjançant la sig-
natura d’un document on s’han de comprometre
a complir les condicions generals establertes en
aquestes bases i també les específiques que s’in-
cloguin en aquest document.

—15 Revocació i renúncia a la beca de col·-
laboració

La no assistència injustificada a les activitats
i la manca de col·laboració de l’adjudicatari com-
porta la revocació de la beca de col·laboració.

En els supòsits de revocació o renúncia a una
beca de col·laboració, el director podrà adjudi-
car-la, dins de l’ordre establert, a una de les per-
sones que hagin estat designades com a suplents
en la resolució d’adjudicació.

En el cas de renúncia de l’adjudicatari, el
director de l’Escola ha de resoldre, atenent a la
normativa vigent i a les circumstàncies concur-
rents, si correspon o no la devolució total o par-
cial de les quantitats satisfetes i si correspon la
suspensió o l’anul·lació dels pagaments restants.

—16 Recursos
Contra les resolucions del director de l’Escola

de Policia de Catalunya derivades del desenvo-
lupament d’aquest concurs es podrà interposar
recurs d’alçada, davant del titular del Departa-
ment d’Interior, en el termini d’un mes a comp-
tar des de l’endemà de la seva notificació, o qual-
sevol altre recurs que es consideri convenient.

(06.310.035)

*

DEPARTAMENT
DE GOVERNACIÓ
I ADMINISTRACIONS
PÚBLIQUES

ACORD
GOV/192/2006, de 17 d’octubre, d’aprovació del
Pla únic d’obres i serveis de Catalunya, any 2007.

Els articles 16, 17, 18 i 19 del Decret 189/
2003, d’1 d’agost, de convocatòria per a la for-
mulació del Pla únic d’obres i serveis de Cata-
lunya 2004-2007, estableixen el procediment i
la competència per a l’aprovació definitiva dels
plans anuals del Pla únic d’obres i serveis de
Catalunya.

La formulació de l’anualitat 2007 del Pla
únic d’obres i serveis de Catalunya ha estat
sotmesa al tràmit d’informació pública d’acord
amb el previst a l’article 18.2 del Decret es-
mentat.

La Comissió de Cooperació Local de Cata-
lunya, un cop analitzades les al·legacions presen-
tades, ha aprovat en data 11 d’octubre de 2006
la formulació del Pla únic d’obres i serveis de
Catalunya per a l’any 2007.

Atès que s’han complert tots els tràmits que
estableix la normativa vigent, a proposta del con-
seller de Governació i Administracions Públi-
ques, el Govern adopta el següent Acord:

Aprovar el Pla únic d’obres i serveis de
Catalunya per a l’any 2007, que figura en l’an-
nex d’aquest Acord, integrat pels programes
següents:

a) Programa general.
b) Programa específic de municipis petits i

nuclis de població.
c) Programa específic d’acció territorial.
d) Programa específic de biblioteques.
e) Programa específic de cooperació muni-

cipal de la Diputació de Girona.
f) Programa específic de la Diputació de

Lleida.

Barcelona, 17 d’octubre de 2006

RAMON GARCÍA-BRAGADO I ACÍN

Secretari del Govern

Assignació de funcions per Resolució PRE/
3066/2006, de 23 de setembre (DOGC núm.
4726, de 26.9.2006)

ANNEX

a) Programa general (PG)

Actuació núm.: 2007/1.
Entitat local: Ajuntament d’Aiguamúrcia (Alt
Camp).
Títol: Adquisició d’un immoble a la plaça d’Ai-
guamúrcia, núm. 3.
Pressupost total: 159.635,84 euros.
Subvenció PUOSC-PG: 42.165,08 euros.

Actuació núm.: 2007/2.
Entitat local: Ajuntament d’Aiguamúrcia (Alt
Camp).
Títol: Condicionament i pavimentació del camí
de cal Sendra, 2a fase, i del camí del cementiri,
al Pla de Manlleu.
Pressupost total: 46.359,29 euros.
Subvenció PUOSC-PG: 37.087,43 euros.

Actuació núm.: 2007/5.
Entitat local: Ajuntament d’Alcover (Alt Camp).


