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]i] 5. RESULTADO PRESUPUESTARIO

1. (+) Operaciones no financieras

2. (+) Operaciones con activos financieros

3. (+) Operaciones comerciales

L RESULTADO PRESUPUESTARIO DEL EJERCICIO (1+2+3)

1L VARIACION NETA DE PASIVOS FINANCIEROS

IIL. SALDO PRESUPUESTARIO DEL EJERCICIO (I+1T)

(Euros )

18.288.040,90 2.508.658.336,04 -2.490.370.295,14
179.201,76 2.051.336,00 -1.872.134,24
8.363.538.468,02 6.099.426.910,27 2.264.111.557,75
8.382.005.710,68 8.610.136.582,31 -228.130.871,63
-228.130.871,63

IV. Memoria sobre organizacion

I) La Entidad Empresarial Loterias y Apuestas del Estado tiene a
su cargo las siguientes funciones:

1) La gestion, explotacion y comercializacion de las loterias y juegos
de ambito nacional en sus distintas modalidades y, en todo caso, siempre
que afecten a un territorio superior al de una Comunidad Auténoma.

2) La gestion, explotacion y comercializacion de las apuestas mutuas
deportivo-benéficas, en cualquiera de sus modalidades, asi como cuales-
quiera otros concursos de pronodsticos mutuales y benéficos que se realicen
sobre resultados de eventos deportivos.

3) La gestion, explotacion y comercializacion de aquellos otros juegos
que sean competencia del Estado y, asimismo, cuando expresamente lo
autorice el Ministerio de Economia y Hacienda, de los correspondientes
a las Comunidades Auténomas u otros paises, previo el acuerdo oportuno
en dicha materia.

4) La valoracion comercial de los locales propuestos por los parti-
cipantes en los procedimientos para la adjudicacion de Administraciones
de Loterias y en general de los puntos de venta de su red comercial.

5) La realizacion de cuantas actividades y servicios relacionados con
los juegos le sean encomendados.

III) La estructura organizativa basica de la Entidad estd compuesta
por las siguientes unidades que dependen del Director general con nivel
organico de Subdireccion General:

1) La Direccién de Produccion.

2) La Direccién Comercial.

3) La Direccion Econémico-Financiera, la cual, entre otras funciones,
tiene la planificacion de la gestion econémico-financiera y de los servicios
de contabilidad general, analitica y financiera. De esta Gerencia dependen,
con responsabilidad sobre la contabilidad, un Subdirector General adjunto
y el Jefe de Contabilidad. La contabilidad se encuentra organizada cen-
tralizadamente.

4) La Direccién de Servicios Corporativos.

III) Los principales responsables del organismo son los siguientes:
1) ()rganos rectores:

a) El Presidente de la Entidad Publica Empresarial es el Secretario
de Estado del Ministerio de Hacienda, Ilmo. Sr. D. Miguel Angel Fernandez
Ordoniez.

b) El Director general de la Entidad Publica Empresarial Loterias
y Apuestas del Estado, Ilmo. Sr. D. Jesus V. Evangelio Rodriguez.

2) Los Subdirectores generales del organismo son los siguientes:

a) Director de Producciéon, D. Enrique Cuadrado Chico.

b) Director Comercial, D. Juan Antonio Cabrejas Garcia.

c¢) Director Econémico-Financiero, vacante.

d) Directora de Servicios Corporativos, D.* Maria del Carmen
Garcia-Ramal Lopez de Haro.

MINISTERIO
DE EDUCACION Y CIENCIA

15553 RESOLUCION de 13 de agosto de 2004, de la Secretaria
de Estado de Universidades e Investigacion, por la que se
convocan becas de posgrado del Programa Nacional de For-
macion de Profesorado Universitario.

El Ministerio de Educacion y Ciencia, en el ejercicio de sus competencias
en materia de formacién de profesorado universitario, hace publica la
presente convocatoria de becas de posgrado para la realizacion de tesis
doctorales en departamentos de universidades espainolas, en institutos
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del Consejo Superior de Investigaciones Cientificas (CSIC), asi como en
otros Organismos Publicos de Investigacion (OPIS).

Es propésito de esta convocatoria promover la formacién en estudios
de Tercer Ciclo de aquellos alumnos que hayan finalizado sus estudios
de Segundo Ciclo y deseen orientar su actividad profesional hacia la docen-
cia universitaria y la investigacion.

La formacién de recursos humanos altamente cualificados tiene por
objeto la especializacion del estudiante de Tercer Ciclo en su formacion
investigadora, asi como, dentro de un ambito del conocimiento cientifico,
técnico, humanistico o artistico, la promocion de la generacion del cono-
cimiento, el desarrollo y la innovacion.

Esta convocatoria se integra en una politica global, con un amplio
ambito de actuacion, establecida como Acciéon Horizontal en el marco del
Plan Nacional de I+D+I (2004-2007), y tiene como finalidad promover la
formacién y movilidad del personal que dedica su actividad total o par-
cialmente a I+D+]. Actuaciones de esta naturaleza contribuirdn a que, en
los préximos anos, se produzca un sustancial incremento, no sélo cuan-
titativo sino también cualitativo, en los recursos humanos de que disponen
las universidades y los OPIS para la docencia e investigacion.

Del mismo modo, esta convocatoria refuerza y complementa actua-
ciones propias de planificacion estratégica de las universidades y los OPIS;
ademads, introduce factores que persiguen el fomento de la cohesién uni-
versitaria en todo el Estado y la valoracion de los méritos de todos los
solicitantes en un marco comun dentro de su campo cientifico. Esta con-
vocatoria persigue también la potenciacion de los programas de Doctorado
de Calidad.

Por las razones expuestas, esta Secretaria de Estado ha resuelto:

Primero.—Publicar la convocatoria de becas de posgrado del Programa
Nacional de Formacién de Profesorado Universitario, de acuerdo con las
bases que se publican en el Anexo.

Segundo.—La convocatoria se regira por las normas especificas con-
tenidas en esta resolucion y en sus correspondientes bases; del mismo
modo, se ajustara a lo dispuesto en:

La Ley 13/1986, de 14 de abril, de Fomento y Coordinacion General
de la Investigacion Cientifica y Técnica (Boletin Oficial del Estado del 18
de abril).

La Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun (Boletin
Oficial del Estado del 27 de noviembre), en su redacciéon dada por la
Ley 4/1999.

La Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades (Boletin
Oficial del Estado de 24 de diciembre).

La Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones (Boletin
Oficial del Estado del 18 de noviembre).

La Ley 47/2003, de 26 de noviembre, general presupuestaria (Boletin
Oficial del Estado de 27 de noviembre).

El Real Decreto 2225/1993, de 17 de diciembre, que aprueba el Regla-
mento del procedimiento para la concesion de subvenciones publicas (Bo-
letin Oficial del Estado del 30 de diciembre), en cuanto no se oponga
ala Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general de subvenciones.

El Real Decreto 1553/2004, de 24 de junio, por el que se desarrolla
la estructura organica basica del Ministerio de Educacion y Ciencia (Boletin
Oficial del Estado de 26 de junio).

La Orden de 8 de noviembre de 1991 (Boletin Oficial del Estado del 19
de noviembre) de bases de subvenciones con cargo a los créditos pre-
supuestarios del Ministerio de Educaciéon, Cultura y Deporte, en cuanto
no se oponga a la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general de subven-
ciones.

La Orden de 8 de noviembre de 1991 de subvenciones del Plan Nacional
de I+D (Boletin Oficial del Estado del 19 de noviembre), en cuanto no
se oponga a la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general de subvenciones.

La Orden ECI/1217/2004, de 3 de mayo (Boletin Oficial del Estado
de 6 de mayo), de delegacion de competencias del Ministerio de Educacion
y Ciencia.

Y demads normas vigentes que sean de aplicacion.

Tercero.—Las becas y subvenciones de este Programa se financiaran
con cargo a la aplicacion presupuestaria 18.07.541A.781, con un gasto
maximo estimado de 48.534.200,00 euros con cargo al ejercicio 2005.

Cuarto.—Contra esta resolucion, que pone fin a la via administrativa,
cabe interponer recurso potestativo de reposicién en el plazo de un mes.
Asimismo, cabe interponer recurso contencioso-administrativo ante la Sala

de lo Contencioso-Administrativo de la Audiencia Nacional, en el plazo
de dos meses a contar desde el dia siguiente a la fecha de su publicacion.

Lo que pongo en conocimiento de V. I. a los efectos pertinentes.
Madrid, 13 de agosto de 2004.—El Secretario de Estado, Salvador Ordé-
nez Delgado.

Ilma. Sra. Directora General de Universidades.

ANEXO

Bases de la convocatoria

La concesion de becas al amparo de esta convocatoria se efectuara
de conformidad con el siguiente procedimiento:

1. Objeto del programa

El principal propésito de este programa es la formacion de doctores
para su incorporacion al sistema espaiiol de educacion superior e inves-
tigacion cientifica, mediante la concesion de becas a licenciados univer-
sitarios, ingenieros superiores o arquitectos, en cualquier area del cono-
cimiento cientifico, especialmente en las cientifico-tecnolégicas, sectoriales
o de investigacion basica que se detallan en el Plan Nacional de I+D+I
establecido para el periodo 2004-2007, que se desarrollen en las univer-
sidades espaiolas, en los institutos del CSIC y en los Organismos Publicos
de Investigacion.

2. Numero de becas

Se concederd un maximo de 950 becas, de las que hasta 50 podran
ser concedidas a ciudadanos extranjeros no residentes en Espana con
anterioridad a la publicacién de la convocatoria.

3. Requisitos de los solicitantes

3.1 No podran ser beneficiarios de las becas convocadas, las per-
sonas que se encuentren en algunas de las situaciones enumeradas en
el articulo 13.2 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general de
subvenciones.

3.2 Poseer la nacionalidad espafola, o la de un pais de la Unién
Europea y residir en Espana, o extranjero residente en Espana.

3.3 Paralos candidatos que opten a las plazas para ciudadanos extran-
jeros, ostentar una nacionalidad extracomunitaria y no tener residencia
en Espana en el momento de publicacion de la convocatoria.

3.4 Haber aprobado todas las asignaturas o, en su caso, haber supe-
rado los créditos necesarios para la obtencion del titulo de licenciado,
ingeniero superior o arquitecto, incluidos en su caso los que correspondan
al proyecto de fin de carrera. La fecha de fin de estudios debe ser posterior
al 1 de enero de 2002, excepto en los casos detallados a continuacion,
en que ha de ser posterior al 1 de enero de 1998.

a) Los licenciados que en el momento de solicitar la beca estén en
posesion del titulo o certificado oficial de Especialidad de Interno Residente
(Medicina, Farmacia, Biologia, Quimica o Psicologia).

b) Los solicitantes que acrediten haberse dedicado a la atencion y
cuidado de hijos menores de cinco anos entre el 1 de enero de 1998 y
el 1 de enero de 2002.

3.5 Contar con un expediente académico con una nota media igual
o superior a 1,60 obtenida con el baremo siguiente: Aprobado = 1, Nota-
ble = 2, Sobresaliente = 3, Matricula de Honor = 4.

El cdlculo de la nota media se efectuara de la siguiente manera:

a) Para los planes de estudios no renovados (estructurados en asig-
naturas), la nota media se calcula sumando las calificaciones otorgadas
a cada asignatura, de acuerdo con el baremo anterior, y dividiendo la
cifra obtenida por el nimero de asignaturas.

b) Para los planes de estudios renovados (estructurados en créditos),
la nota media se calcula multiplicando el nimero de créditos por las cali-
ficaciones obtenidas, de acuerdo con el baremo anterior; posteriormente,
la suma de los productos se divide por la suma total de los créditos.

3.5 Para el calculo de la nota media, los candidatos deberan utilizar
obligatoriamente el impreso especifico previsto entre la documentacion
de la convocatoria.
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3.6 Los solicitantes que hayan obtenido sus titulos en el extranjero
0 en centros espanoles no estatales deberan contar con el reconocimiento
oficial de los mismos antes de acudir a la convocatoria. A los efectos
de esta convocatoria, se considerara reconocimiento del titulo la acre-
ditacion por parte del solicitante del hecho de haber sido admitido en
los programas de doctorado de la universidad para la que solicita la beca.

4. Requisitos de los directores de tesis

4.1 Los directores propuestos seran doctores y estaran vinculados
laboral o estatutariamente a la universidad o al centro de investigacion
en que se realice la tesis doctoral. En el supuesto de vinculacién contractual,
el contrato debe contemplar una duracién superior a la del periodo maximo
de la beca, establecido en cuarenta y ocho meses en el punto 5.2 de la
convocatoria. En el caso de que el director de la tesis no cumpliera con
el requisito de vinculacién contractual durante el periodo sefialado, sera
obligatoria la colaboracion de un codirector que cumpla tal requisito.

4.2 Ningin director podra acoger a mas de un becario de esta con-
vocatoria.

5. Condiciones del programa

5.1 Los adjudicatarios de una beca del Programa Nacional de For-
macién del Profesorado Universitario se beneficiaran de los derechos que
de ella derivan a partir de la fecha indicada en la resolucién de adju-
dicacion. La duracion de la beca alcanzara hasta el 31 de diciembre de 2005.

5.2 Las becas que se concedan al amparo de esta convocatoria podran
ser renovadas por periodos anuales de doce meses como maximo, hasta
completar un total de 48 meses, en las siguientes condiciones:

a) Los becarios que opten a la primera renovacion, deberan acreditar
haber superado al menos 20 créditos en sus estudios de doctorado.

b) Los becarios que opten a la segunda renovacion, deberan acreditar
haber obtenido el Diploma de Estudios Avanzados.

c¢) Una vez obtenido el Diploma de Estudios Avanzados, el periodo
maximo de disfrute de la beca sera de 24 meses. Los anteriores limites
podran ser ampliados en los supuestos en que se aprecie la concurrencia
de circunstancias extraordinarias.

d) Del computo total se descontaran, en todo caso, los periodos en
que se haya disfrutado de otras ayudas de naturaleza semejante en cuanto
a sus objetivos y su cuantia.

5.3 La dotacién de la beca es de 1.100 € brutos mensuales. En caso
de que proceda, la beca cubrira también los gastos especificos de matricula
de los cursos de doctorado del curso académico 2004-2005; ademas, y
en el supuesto de que no tengan derecho a la cobertura por el Régimen
General de la Seguridad Social, los becarios disfrutaran de un seguro de
accidentes corporales y otro de asistencia médica. Este ultimo puede exten-
derse al conyuge e hijos del beneficiario en caso de que no tengan derecho
a cobertura de la Seguridad Social.

5.4 El pago de las becas se efectuara directamente a los beneficiarios
por mensualidades completas desde que el becario se incorpore al centro
de aplicacion de la beca tras la resolucion de concesion.

Los efectos econémicos y administrativos se produciran por mensua-
lidades completas, con referencia a la situacion de derecho del beneficiario
los dias 7 y 23 del mes a que corresponda, para su incorporacion en
el centro receptor y para la finalizacion de la beca respectivamente.

5.5 LaDireccion General de Universidades podra conceder la interrup-
cién del disfrute de la beca a peticion razonada del interesado, previo
informe del director de la tesis doctoral y del responsable del centro de
aplicacion. Sélo en aquellos casos en que se aprecie la existencia de fuerza
mayor se podra recuperar el periodo interrumpido. Las interrupciones
por incompatibilidad no podran ser superiores a seis meses a lo largo
de la duracién de la beca y de sus posibles renovaciones. Las interrupciones
se produciran con los efectos econémicos y administrativos establecidos
en el punto 5.4.

5.6 Las interrupciones por maternidad no podrin ser superiores a
un periodo, recuperable, de cuatro meses. La dotacién de la beca no se
interrumpira durante ese tiempo.

5.7 Los becarios que se encuentren en posesion del Diploma de Estu-
dios Avanzados podran solicitar autorizaciéon de la Direccién General de
Universidades para colaborar en tareas docentes de los departamentos
universitarios, previa conformidad del director de la tesis doctoral y del
representante legal del organismo, y siempre a propuesta del departamento
implicado. A ese respecto, los becarios s6lo podran impartir docencia hasta
un maximo de sesenta horas anuales, que les sera reconocida por medio
de la correspondiente certificacion.

5.8 La concesion y disfrute de una beca no implican relaciéon con-
tractual o estatutaria con el centro al que quede adscrito el beneficiario;
para el organismo receptor, la beca tampoco supone un compromiso de
incorporacion posterior del becario a su plantilla.

5.9 La percepcion de una beca al amparo de esta convocatoria es
incompatible con otras becas o ayudas financiadas con fondos publicos
o privados, asi como con sueldos o salarios que impliquen vinculacién
contractual o estatutaria del becario.

5.10 No obstante, se permitiran las percepciones que procedan de
tareas docentes o investigadoras directamente asociadas con la investi-
gacion desarrollada por el becario y que tengan caracter esporadico y
no habitual. Igualmente podran percibirse ayudas a estancias breves con-
cedidas por organismos publicos o privados, nacionales o internacionales,
por un periodo minimo y maximo igual al que se establece en el punto 13.
A de la presente convocatoria, previa autorizacion de la Direccion General
de Universidades para la ausencia temporal. La percepcion de estas ayudas
serda incompatible con el disfrute de estancias breves en el mismo afo,
previstas como beneficios complementarios en esta convocatoria.

Los organismos receptores de becarios deberan comunicar a la Direc-
ciéon General de Universidades cualquier causa de incompatibilidad por
estos motivos. En tales circunstancias, dicho centro directivo podra aper-
cibir al becario o, en su caso, privarle de la credencial que le otorga el
estatus de becario; en este ultimo supuesto, las cantidades indebidamente
percibidas deberan ser inmediatamente reintegradas al Tesoro.

5.11 El Ministerio de Educaciéon y Ciencia, las universidades y los
OPIS, a efectos de oposiciones y concursos, consideraran como funciéon
investigadora la correspondiente al tiempo de disfrute de la beca; del mismo
modo, consideraran como funcién docente la sefialada en el punto 5.7,
avalada por el correspondiente certificado del departamento en que haya
prestado tales servicios.

6. Formalizacion de solicitudes y plazo de presentacion

6.1 Las solicitudes se ajustaran al modelo normalizado, deberan ir
cumplimentadas en todos sus apartados y firmadas por el interesado y
por el representante legal de la universidad o del organismo de aplicacion
de la beca y se dirigiran a la Direccién General de Universidades.

6.2 Los impresos de solicitud se podran obtener en la siguiente direc-
ciéon de Internet: http://www.univ.mecd.es y en las dependencias de la
Direccion General de Universidades (C/ Serrano, 150, 28071 Madrid).

6.3 Las solicitudes se presentaran directamente en el Registro de la
Direccion General de Universidades (C/ Serrano n.° 150. 28071 Madrid),
o por cualquiera de los procedimientos previstos en la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, modificada por la Ley 4/1999, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.
A estos efectos, los registros de las Universidades Publicas no tendran
validez en cuanto al cumplimiento de los plazos de la convocatoria.

6.4 Los candidatos sélo podrian presentar una solicitud. La presen-
tacion de dos o mas solicitudes invalidara todas las presentadas.

6.5 Los candidatos presentaran debidamente cumplimentados los
siguientes documentos:

1) Fotocopia del Documento Nacional de Identidad o su equivalente
en caso de ciudadanos de la Union Europea. Los ciudadanos de otros
paises presentaran fotocopia de la tarjeta de residente en vigor.

Los ciudadanos extranjeros no residentes presentaran una fotocopia
de la tarjeta de estudiante o visado de estudios.

2) Certificacion académica personal, en la que consten todas las cali-
ficaciones obtenidas y la fecha de las mismas. En el caso de planes de
estudios renovados, se indicara el nimero de créditos que correspondan
a cada asignatura. El certificado debe expresar que el conjunto de asig-
naturas y créditos cursados constituyen la licenciatura o su equivalente
y que el solicitante queda facultado para acceder a los estudios de Tercer
Ciclo. Se adjuntara al certificado académico la declaraciéon responsable
de nota media efectuada conforme se indica en el punto 3.4 y realizada
en el modelo de impreso normalizado.

Los solicitantes que hayan cursado los estudios en el extranjero y
posean certificacion académica extendida en un idioma distinto del espafiol
habran de acompanarla de la correspondiente traduccion jurada. En tales
casos, la certificacion indicara, asi mismo, cudles son las calificaciones
maxima y minima dentro del sistema de evaluacion correspondiente; del
mismo modo, se hard constar cudl es la calificacion minima necesaria
para aprobar.

3) Declaracion responsable de no estar incurso en los supuestos y
prohibiciones para obtener la condicién de beneficiario de subvenciones,
sefialadas en los apartados 2 y 3 del articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones.
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6.6 El plazo de presentacion de solicitudes sera el comprendido desde
el dia siguiente a la publicacion de esta convocatoria en el Boletin Oficial
del Estado hasta el 30 de septiembre de 2004.

6.7 En caso de solicitudes incompletas, se requerira al interesado
para que subsane la falta o aporte la documentacion preceptiva en los
diez dias siguientes. Transcurrido ese plazo, y conforme a lo dispuesto
en el articulo 42 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun, se considerara que han desistido de su solicitud quienes,
tras la correspondiente notificacion, no respondan debidamente al reque-
rimiento.

7. Imstruccion y plazos del procedimiento

7.1 Lainstruccion del procedimiento correspondera a la Subdireccion
General de Formacion y Movilidad en Posgrado y Posdoctorado, que esta-
blecera los procedimientos adecuados y dara las instrucciones necesarias
para la tramitacion y gestion de la convocatoria.

7.2 El procedimiento se iniciara al dia siguiente de finalizar el plazo
de presentacion de solicitudes. La propuesta de resolucién se formulara
antes de que transcurran tres meses desde el inicio del procedimiento.
La resolucién del procedimiento se producird antes de que transcurra
un mes desde la presentacion de la propuesta. Los anteriores plazos se
interrumpiran durante la evaluacion de las candidaturas.

7.3 En caso de que no se llevase a cabo la resolucién de la concesion
en el plazo senalado o en su prorroga, se entenderan desestimadas las
solicitudes.

8. Ewaluacion y seleccion de candidatos

8.1 Laseleccion de candidatos se llevara a cabo en concurrencia com-
petitiva; para ello, s6lo se considerara la documentaciéon aportada en la
solicitud, por lo que se prescindira del tramite de audiencia, de confor-
midad con lo dispuesto en el articulo 84.4 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre.

8.2 La evaluacion de candidatos se llevard a cabo en dos fases, la
primera de preseleccion y la segunda de evaluacién propiamente dicha.

1) La fase de preseleccion se realizara por la unidad instructora
teniendo tnicamente en cuenta la nota media ponderada del expediente
académico. A estos efectos, se ordenara a los candidatos dentro de cada
area cientifica, por orden decreciente de nota media, siendo preseleccio-
nados en cada una de ellas los dos tercios con mayor calificacion.

Previamente a la preseleccion, la Comision de Seleccion adscribira defi-
nitivamente las solicitudes a las diferentes areas cientificas.

2) La evaluacién de las solicitudes preseleccionadas correspondera
a una Comision de Evaluacion, designada por el Director General de Uni-
versidades y formada por un minimo de veinte expertos de reconocido
prestigio del ambito del conocimiento cientifico, tecnolégico, humanistico
o artistico. Esta Comision estara presidida por la persona que designe
el Director General de Universidades y organizara su trabajo por grandes
campos de conocimiento cientifico, tecnolégico, humanistico o artistico.

8.3 La nota media a computar serd ponderada de acuerdo con la
calificacion media de cada titulacion en todas las universidades, referida
a los cursos académicos 2001-2002 y 2002-2003.

8.4 Unavezrealizadalaprimera fase de preseleccion de candidatos,
se publicaran las relaciones por areas cientificas en los tablones de
anuncios y en la pagina web de la Direccion General de Universidades
(www.univ.mecd.es), al objeto de que los candidatos incluidos en la
misma presenten, en el plazo de diez dias la documentacion necesaria
para la evaluacion, constituida por los siguientes documentos:

a) Curriculum vitae del candidato, en un maximo de dos mil palabras.

b) Memoria del proyecto de tesis doctoral con el V.° B.° del director
o los directores de la tesis y del departamento en el que se realice.

c¢) Informe del director de la tesis sobre el proyecto de tesis en relacion
con el programa de doctorado en que se matricula el solicitante.

d) En el caso de los solicitantes que ya hayan realizado estudios de
doctorado, deberan acreditar esta circunstancia mediante certificacion aca-
démica o con el correspondiente Diploma de Estudios Avanzados.

e) Los solicitantes a que se refiere el apartado 3.4.a) deberan pre-
sentar, ademas, fotocopia compulsada del titulo o certificacion oficial de
la Especialidad.

f) Los solicitantes a que se refiere el apartado 3.4.b) presentaran una
fotocopia compulsada del libro de familia.

g) Fotocopia del Documento Nacional de Identidad del director o su
equivalente para los ciudadanos de la Unién Europea y, en su caso, del

codirector de la tesis. Los ciudadanos de otros paises presentaran fotocopia
de la tarjeta de residente en vigor.

h) Curriculum vitae del director de la tesis y, en su caso, del codirector,
de los ultimos cinco afos en el modelo normalizado.

i) Historial cientifico de los dltimos cinco afos del grupo investigador
receptor o, en su caso, del departamento.

8.5 En caso de documentacion incompleta, se requerira al interesado
para que subsane la falta o aporte la documentacion preceptiva en los
diez dias siguientes. Transcurrido ese plazo, y conforme a lo dispuesto
en el articulo 42 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun, se considerara que han desistido de su solicitud quienes,
tras la correspondiente notificacion, no respondan debidamente al reque-
rimiento.

8.6 La Comision de Evaluacion aplicara los criterios de evaluacion
y seleccion expresados en los apartados: 9.2; 9.3; 9.4; 9.5; 9.6 y 9.7 de
la convocatoria.

8.7 La seleccion la realizard una Comision de Seleccion, integrada
por un maximo de cinco miembros, designados por la Direcciéon General
de Universidades. Dicha Comision estara presidida por el titular de la
unidad instructora del procedimiento y sera la encargada de elevar la
correspondiente propuesta de concesion.

8.8 La Comision de Seleccion elaborara una relacion priorizada de
candidatos por areas cientificas, para lo que tendra en cuenta la evaluacion
de la Comision de Evaluacion y el criterio contenido en la base 9.8, ana-
diendo a la puntuacién asi obtenida la nota media ponderada.

8.9 LaDireccién General de Universidades, ala vista de la financiacion
disponible, del nimero de solicitudes presentadas por areas cientificas,
del nimero y distribuciéon de las becas que puedan renovarse para el
ejercicio 2005, y de acuerdo con los criterios fundamentales senalados
en el punto anterior, establecera una estimacién del nimero de las becas
que pueden adjudicarse para cada area cientifica y la hara publica en
sus tablones de anuncios para general conocimiento.

8.10 La Comisién de Seleccion elevara la propuesta de resolucion
en una relacion priorizada por campos cientificos, que incluird ademas
una lista priorizada de candidatos suplentes para el caso de que se pro-
dujeran renuncias o bajas dentro del plazo de los dos meses siguientes
a partir de la fecha de publicacion de la resolucion de concesion de las
becas.

9. Criterios de evaluacion y seleccion

Para la evaluacion por la Comision de Evaluacion y la elaboracion
de la propuesta por la Comision de Seleccion, se aplicaran los criterios
y el baremo que se expresan a continuacion:

9.1 Nota media ponderada del expediente académico, hasta 4 puntos.

9.2 Interés cientifico y calidad del proyecto de tesis doctoral, incluida
su adecuada financiacion, hasta 1 punto.

9.3 Curriculum vitae del solicitante, hasta 1 punto. Los candidatos
que acrediten haber obtenido un Premio Extraordinario de Fin de Carrera,
obtendran, en todo caso, 1 punto.

9.4 Participacion en programas de doctorado distinguidos con la Men-
cion de Calidad por la Direccion General de Universidades, hasta 0,50
puntos, siempre que se acredite la inscripcién o matricula en un programa
de tales caracteristicas.

9.5 Movilidad del solicitante desde la universidad de finalizacién de
sus estudios en Espana a otra que implique cambio efectivo de residencia,
hasta 0,25 puntos; para el caso de que la movilidad lo sea para participar
en programas de doctorado distinguidos con la Mencién de Calidad por
la Direccién General de Universidades, hasta 0,50 puntos.

9.6 Curriculum vitae del director de la tesis doctoral, hasta 2 puntos,
de los que hasta 1,50 podran corresponder al nimero de periodos de
actividad investigadora valorados positivamente por la Comisién Nacional
de Evaluacion de la Actividad Investigadora (CNEAI), dato éste que sera
facilitado por la CNEAI a la Comisién de Seleccion.

9.7 Actividad investigadora en los ultimos cinco anos del grupo en
el que se integraria el doctorado, hasta 1 punto. A tal efecto, interesan
los proyectos de investigacion financiados mediante convocatorias publicas
competitivas, asi como las publicaciones, ponencias, comunicaciones y
patentes, y las tesis doctorales dirigidas por los profesores e investigadores,
de plantilla o contratados, que componen el grupo de investigacion. Para
los campos cientificos en que no sea determinante la existencia de un
grupo de investigacion consolidado, serd de aplicacion el historial cientifico
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del departamento, expresado en los términos senalados en el parrafo
anterior.

9.8 El fomento de la cohesion universitaria, la politica cientifica en
el ambito de la potenciacion de recursos humanos en I+D+] y el equilibrio
interregional e interuniversitario, hasta 1 punto.

10. Resolucion, notificacion y publicacion

10.1 La Secretaria de Estado delega en la Direcciéon General de Uni-
versidades la resolucion de la concesion de las becas, que se llevara a
efecto dentro de los cuatro meses siguientes a la finalizacion del plazo
de presentacion de solicitudes.

10.2 La resoluciéon de concesion se publicara en el Boletin Oficial
del Estado mediante relacién nominal de los beneficiarios. Las univer-
sidades y OPIS de aplicacion de las becas recibiran, igualmente, la relacion
nominal de beneficiarios y las credenciales para su entrega a los becarios.

10.3 Las solicitudes no incluidas en las resoluciones de concesion
se entenderan denegadas y se publicaran en los tablones de anuncios y
en la pagina internet de la Direccion General de Universidades, con la
indicacion expresa de los motivos de denegacion de la beca, de conformidad
con el articulo 54 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun.

10.4 Los solicitantes seran informados de las puntuaciones obtenidas
en los diferentes criterios de evaluacion y seleccion.

10.5 Los solicitantes podran recuperar las solicitudes desestimadas
o denegadas en el plazo de un mes a partir de la publicacién en el Boletin
Oficial del Estado de la resoluciéon de concesiéon de becas; pasado ese
plazo, aquellas solicitudes que no se hayan recogido seran destruidas.

10.6 Contra la resolucion cabe interponer recurso potestativo de repo-
sicion en el plazo de un mes. Asimismo, podra interponerse recurso con-
tencioso-administrativo ante la Audiencia Nacional, en el plazo de dos
meses a contar desde el dia siguiente a la fecha de su publicaciéon. Dicho
recurso no podra ser interpuesto hasta que el anterior recurso potestativo
de reposicién sea resuelto expresamente o se haya producido la deses-
timacién presunta.

11. Obligaciones del beneficiario

11.1 La aceptaciéon de la beca por parte del beneficiario implica el
respeto de las normas fijadas en esta convocatoria, asi como las que la
Direccion General de Universidades y los centros de aplicacion de las
becas determinen, en el ambito de sus competencias, para supervisar y
evaluar el desarrollo del trabajo de los becarios.

11.2 Los beneficiarios tienen las obligaciones siguientes:

11.2.1 Incorporarse al centro de aplicaciéon de la beca en el plazo
de un mes a partir del dia siguiente a la publicaciéon de la relaciéon de
candidatos seleccionados en el Boletin Oficial del Estado, salvo que cuente
con autorizacion de aplazamiento. Si algiin adjudicatario no se incorporara
a su centro de destino en el plazo indicado, se entendera que renuncia
ala beca.

La incorporaciéon se acreditara mediante la cumplimentacién de los
documentos establecidos por la unidad gestora del programa, entre los
que figurard en todo caso la acreditacion de la matricula en el programa
de doctorado o, en su caso, la de la obtencion del Diploma de Estudios
Avanzados.

11.2.2 Realizar su labor en el centro de aplicacion de la beca 'y cumplir
con aprovechamiento las distintas etapas del proceso de formacién, con
respeto de las normas propias del centro que lo acoge y con dedicacion
exclusiva a la funcién que debe desempenar, excepto en los supuestos
recogidos en la base 5.7.

11.2.3 Para cambiar de organismo, centro, director o proyecto de tesis,
el becario debe contar con el V.° B.° del director de tesis, del departamento
y del organismo de origen, asi como con el del director de tesis, del depar-
tamento y del organismo receptor; previamente, debera solicitar y obtener
autorizacion de la Direccion General de Universidades, que la concedera
discrecionalmente a la vista de los anteriores informes. En ningin caso,
se autorizaran cambios durante el primer afio de permanencia en el pro-
grama, salvo que concurran circunstancias de fuerza mayor discrecional-
mente apreciadas por la Direcciéon General de Universidades. En todo caso,
los cambios que se autoricen lo seran en términos que no desequilibren
las circunstancias que motivaron la concesion de la beca y, en especial,
las calificaciones otorgadas en cada uno de los criterios de evaluacion.

Para cualquier ausencia temporal del centro de aplicacion de la beca,
serda imprescindible la autorizaciéon previa de la Direccion General de
Universidades.

11.2.4 Remitir, en las fechas que establezca la Direccién General de
Universidades, un informe de la labor realizada y de los resultados obte-
nidos a la Subdireccién General de Formacion y Movilidad en Posgrado
y Posdoctorado. En dicho documento, son preceptivas las firmas de con-
formidad o visto bueno del director de la tesis doctoral y del responsable
de la institucion en la que se lleva a cabo el proyecto de tesis.

11.2.5 Presentar, en el plazo de un mes a partir de la fecha de ter-
minacién de la beca, una memoria con una extension maxima de 1.000
palabras que exponga los resultados obtenidos, con especial énfasis en
los objetivos logrados relativos al proceso de formacion. Ademads, el becario
debe adjuntar un curriculum vitae actualizado y un informe del director
de la tesis.

11.2.6 Cumplimentar los informes, formularios y demas documentos
que, en relacion con el disfrute de la beca, le sean remitidos por la Direccién
General de Universidades o las entidades que colaboran en la gestién del
Programa, que justifiquen la realizaciéon de la actividad de conformidad
con los objetivos para los que fue concedida la beca.

11.3 El incumplimiento de las obligaciones mencionadas implicara
la anulacién de las ayudas concedidas y el reintegro de las cantidades
indebidamente percibidas, a las que se anadiran los intereses de demora
que correspondan. A estos efectos, la Direccion General de Universidades
instrumentara los procedimientos de supervisiéon oportunos en colabora-
cién con las universidades y organismos de destino de los becarios.

11.4 Someterse a las actuaciones de comprobacién y control finan-
ciero que puedan realizar los 6rganos competentes, tanto nacionales como
comunitarios, aportando cuanta informacion le sea requerida en el ejercicio
de las actuaciones anteriores.

12. Renovacion de las becas de anteriores convocatorias

12.1 La renovacion de las becas de anteriores convocatorias que en
su caso proceda, se realizara de acuerdo con lo establecido en la base 5.2
y con las siguientes normas:

12.1.1 La solicitud de renovaciéon de las becas se formalizard en el
impreso normalizado establecido al efecto, acompanado de una memoria
en que se especifique la tarea realizada (con una extension maxima de 300
palabras) y un informe del director de la tesis doctoral en el modelo nor-
malizado aprobado por la Direccion General de Universidades; en dicho
informe, se haran constar expresamente los progresos realizados durante
el tiempo de disfrute de la beca, se indicara el grado exacto de desarrollo
de la tesis doctoral y se hara una estimacién del tiempo necesario para
su finalizacion.

Al impreso de solicitud se adjuntara la certificacion académica que
acredite el cumplimiento del supuesto que corresponda de los casos sefa-
lados en el punto 5.2 de las presentes bases.

12.1.2 El plazo de presentaciéon de las solicitudes de renovacion de
las becas expira el 30 de octubre de 2004.

12.1.3 La documentacion se presentara directamente en el Registro
de la Direccion General de Universidades (C/ Serrano n.° 150. 28071
Madrid), o por cualquiera de los procedimientos previstos en la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

12.1.4 Las solicitudes de renovacion seran examinadas por una Comi-
sion de Seleccion, integrada por un minimo de cinco expertos, que sera
designada por el Director General de Universidades y estara presidida
por el titular de la unidad instructora del procedimiento. Dicha comisién
elaborara la correspondiente propuesta, en atenciéon al progreso en los
estudios e investigacion realizados, a cuyo objeto se podra recabar infor-
macion adicional, que podra ser requerida a la universidad, al organismo,
al departamento, al director de tesis y al propio becario.

12.1.5 La renovacién de la beca sera resuelta por el Director General
de Universidades, sobre la base de la propuesta de la Comisién de Seleccion.

12.2 Las becas de convocatorias anteriores, que queden renovadas
para el periodo comprendido entre el 1 de enero a 31 de diciembre de 2005,
se regiran por lo establecido en esta convocatoria.

12.3 Los becarios que acrediten haber obtenido el grado de doctor,
continuaran percibiendo la dotacién mensual que les corresponda, hasta
completar la anualidad correspondiente.

13. Beneficios complementarios

Quienes hayan obtenido una beca del presente Programa Nacional
podréan optar a los siguientes beneficios complementarios:
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A) Ayudas para estancias breves.
B) Traslado temporal de la beca a un centro extranjero.
C) Ayuda de tasas académicas.

13.A Las ayudas para estancias breves pretenden reforzar la forma-
cion del becario con el trabajo en laboratorios de investigacion, la consulta
de fondos bibliograficos o documentales de indole diversa, el aprendizaje
de nuevas técnicas instrumentales y otras actividades beneficiosas para
el mejor desarrollo de la tesis doctoral para la que se concedi6 la beca,
con exclusion de las actividades ordinarias que exija el normal desarrollo
de la tesis.

Las ayudas a estancias breves se concederan de acuerdo con el siguiente
procedimiento:

13.A.1 Las ayudas se aplican a estancias en centros extranjeros o
espaioles, siempre que éstos estén ubicados en una localidad distinta
a la del centro en que se desarrolla la tesis y que la estancia implique
cambio de residencia respecto del domicilio habitual.

13.A.2 Los beneficiarios de las ayudas seran exclusivamente los beca-
rios activos, tanto en el momento de solicitar la ayuda como durante el
periodo de disfrute solicitado, que hayan obtenido la renovacién de la
beca, no hayan disfrutado de mas de dos ayudas de esta naturaleza, y
hayan superado al menos un proceso de evaluacion dentro del programa,
excluido el previo a la concesion de la beca.

13.A.3 Las estancias susceptibles de recibir esta ayuda se realizaran
entre el 1 de junio y el 31 de diciembre de 2005, debiendo coincidir, salvo
excepciones justificadas, con los periodos académicos y/o los de actividad
ordinaria de los centros de destino.

13.A.4 La duraciéon minima de la estancia sera de dos meses y la
maxima de cuatro meses.

13.A.5 Elimporte de la ayuda sera:

a) En Espana: 250 € por mes y su parte proporcional para estancias
que superen esta duracion.

b) En el extranjero: hasta 500 € por mes, en funcioén del pais, y su
parte proporcional para estancias que superen esta duracion.

13.A.6 Las solicitudes de ayuda para estancias breves se presentaran
en el impreso normalizado, firmada por el interesado y por el representante
legal de la universidad u organismo de aplicacion de la beca, que estara
a disposicion de los interesados en la Subdireccion General de Formacion
y Movilidad en Posgrado y Posdoctorado. Igualmente se podran obtener
a través de la siguiente direccion de Internet: http://www.univ.mecd.es.

13.A.8 Las solicitudes deberan acompanarse de la siguiente documen-
tacion:

a) Acreditacion de la aceptacion del centro receptor.

b) Objeto de la estancia (con una extensiéon maxima de 300 palabras)
con el informe y V.° B.° del Director de la tesis sobre la conveniencia
de la estancia para la formacion del becario.

13.A.9 El plazo de presentacion de solicitudes ira del 1 de enero al 28
de febrero de 2005.

13.A.10 Los solicitantes presentaran sus instancias en las Universi-
dades, Consejo Superior de Investigaciones Cientificas u OPIS, quienes
remitiran las instancias y toda la documentacion presentada a la Sub-
direccion General de Formacion y Movilidad en Posgrado y Posdoctorado
antes del 10 de marzo de 2005.

13.A.11 La Direccién General de Universidades, a la vista de las pro-
puestas recibidas, adoptara la resolucion que corresponda con anterioridad
al 31 de mayo de 2005, previa evaluaciéon por una Comisién ad hoc, que
emitird un informe basado en la conveniencia de la estancia para el desarro-
1o de la tesis, y de la adecuacion del centro y de la duraciéon de la estancia
solicitada a tal objetivo.

13.A.12 Las Universidades, el CSIC o a los OPIS, entregaran por ade-
lantado las cantidades concedidas a los beneficiarios; dicha entrega se
llevara a cabo en el mes anterior al inicio de la estancia.

El importe de las ayudas concedidas serad transferido a las Univer-
sidades, el CSIC o a los OPIS, previa justificacion de los gastos realizados.

13.A.13 Una vez concluida la estancia, y en el plazo de quince dias,
los beneficiarios aportaran prueba documental de la misma al centro de
aplicacion de la beca; para ello, presentaran:

a) Una certificacion del responsable del grupo receptor en la que
constara el dia de inicio y el de finalizacién de la estancia;

b) Una memoria descriptiva con una extension maxima de 300 pala-
bras en la que figurara el visto bueno del director de la tesis; dicha memoria
ira encabezada por el titulo del proyecto de tesis y por la referencia del
becario.

En el plazo de un mes desde la finalizacion de la estancia, toda la
documentacion sera remitida a la Subdireccion General de Formacion y
Movilidad en Posgrado y Posdoctorado por los Vicerrectorados de inves-
tigacion de las universidades, el Departamento de Postgrado y Especia-
lizacion del CSIC y el correspondiente de los OPIS.

13.A.14 En caso de no llevarse a cabo la estancia o de no poderla
justificar, el beneficiario estd obligado a devolver la totalidad de la cantidad
percibida. En el caso de reduccion del periodo concedido, el beneficiario
debera justificar las causas. A la vista de las mismas, la Direccion General
de Universidades resolvera la procedencia de la devolucion total o parcial
de las cantidades percibidas.

13.A.15 Los becarios del programa del MEC/AECI en el Instituto Euro-
peo de Florencia se asimilan, a los efectos de estancias breves en Espana,
a los becarios de este programa, siéndoles abonadas las cantidades que
puedan corresponderles directamente por la Direccién General de Uni-
versidades.

13.B El traslado temporal de la beca a un centro extranjero, para
los becarios que se encuentren en posesion del Diploma de Estudios Avan-
zados y hayan obtenido, al menos, una renovaciéon de su beca, se concedera
de acuerdo con el siguiente procedimiento:

13.B.1 Se podran disfrutar en centros extranjeros por un unico perio-
do ininterrumpido de, como méaximo, dos periodos académicos, con un
limite en todo caso de doce meses.

13.B.2 El disfrute de un traslado temporal es incompatible con el
de una estancia breve en el mismo ano.

13.B.3 Las solicitudes de traslado temporal de beca se presentaran
en el impreso normalizado que estara a disposiciéon de los interesados
en la Subdireccion General de Formacion y Movilidad en Posgrado y Pos-
doctorado. Igualmente se podran obtener desde la siguiente direccion de
Internet: http://www.univ.mecd.es.

13.B.3 Las solicitudes de los interesados seran tramitadas por las
universidades u organismos de aplicacién de las becas e irdn acompanadas
de la siguiente documentacion:

a) Solicitud del becario informada favorablemente, segin correspon-
da, por el director de tesis y por el Vicerrector de Investigacion de las
Universidades, Director del Departamento de Postgrado y Especializacion
del CSIC o por el responsable equivalente del OPI.

b) Programa de estudios e investigacion que pretende realizar durante
su estancia.

c¢) Carta de admision del centro extranjero e informe del investigador
receptor que avale el trabajo que realizara el becario durante el traslado
temporal de la beca.

13.B.4 La solicitud para realizar estudios en el extranjero podra cur-
sarse durante los meses de marzo y septiembre de 2005 La Direccién
General de Universidades dara a conocer la correspondiente resolucién
en un plazo de tres meses a partir de las fechas respectivas de finalizacién
del plazo de presentaciéon de solicitudes, previa evaluacion de las soli-
citudes.

13.B.5 El traslado temporal de estas becas al extranjero comporta
los beneficios que a continuacion se detallan:

a) Una dotacion mensual bruta de hasta 1.400 €, en consideracion
al pais de destino.

b) Una ayuda dnica para instalacion y viajes, determinada en con-
sideracion al pais de destino, hasta un maximo de 1.600 €, segin lugar
y duracion.

13.B.6 El abono de las ayudas anteriores se realizara directamente
a los becarios en su némina ordinaria.

13.C La ayuda por tasas académicas correspondientes al curso aca-
démico 2004-2005 se abonara, cuando proceda, directamente a las Uni-
versidades, una vez que acrediten la exencién a los becarios. El plazo
maximo para solicitar por las Universidades esta ayuda sera el 30 de
mayo, resolviéndose antes del 30 de septiembre.

13.C.1 El importe de esta ayuda no podra exceder del importe de
treinta y dos créditos por becario, de los cuales un maximo de veinte
corresponderan al primer afio de matricula en cursos de doctorado, y
un maximo de 12 en el segundo.



