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Beques Talent

Bases de convocatoria

1. Ambit d’aplicacié
El programa de beques cobreix tots els programes de master de 60 ECTS o més que ofereixen la
UPF Barcelona School of Management, exceptuant els masters en que el procés d’'inscripcio sigui
extern a la UPF Barcelona School of Management i el Master Universitari en Advocacia.

Les Beques Talent no poden ser sol-licitades per a postgraus, tot i que aquests portin a 'obtencié
d’un titol de master si es fan com a moduls independents.

2. Dotaci6
Les beques cobreixen des d’'un 25% fins a un 50% dels costos de la matricula del master. La beca
és ampliable fins a un 75% del cost de la matricula si els candidats acrediten una determinada
situacié economica.

3. Requisits d’accés
Per optar a les Beques Talent els candidats han de complir els criteris segiients:

e Haver acabat una titulacié universitaria.

e Haver obtingut en els estudis de grau una mitjana ponderada d’un minim de 8 sobre 10, en el
cas de les titulacions espanyoles, o d'un GPA (Grade Point Average) de 3.0 sobre 4.0 en el cas
de les titulacions estrangeres (el Comite de Beques es reserva el dret de determinar altres
valors equivalents per tal d’adaptar-se als sistemes de ponderacié de cada pais).

e Haver estat admes als estudis de master per als quals se sollicita la beca (les Beques Talent
no poden ser sollicitades per a postgraus).

e Haver abonat el pagament de la reserva de placa (25% del cost de la matricula) en el termini
indicat a la carta d’admissio.

4. Documentaci6 i tramits
Per iniciar la sol-licitud de beca, els candidats han d’emplenar el formulari online dins del
termini establert i pujar la documentaci6 segiient a través de la plataforma de carrega de
documents. La no-presentaci6 de qualsevol dels documents requerits invalidara la candidatura,
aixi com la peticié d’ampliacié de la beca per situacié economica.

4.1. Documentaci6 necessaria
La documentaci6 segiient és indispensable per optar a la Beca Talent:

e CV actualitzat

e Carta de motivaci6 (adaptada a les raons per les quals s'opta a la Beca Talent)

e 2 cartes (minim) de recomanacié academiques i/o professionals

e Expedient academic tancat dels estudis de grau amb una mitjana ponderada d'un minim de 8
sobre 10, en el cas de les titulacions espanyoles, o d'un GPA (Grade Point Average) de 3.0 sobre
4.0 en el cas de les titulacions estrangeres (el Comite de Beques es reserva el dret de determinar
altres valors equivalents per tal d’adaptar-se als sistemes de ponderacié de cada pais)

e En cas que es presenti un expedient estranger, escala sobre la qual ha estat calculada la
nota final de 'expedient
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4.2.Documentacié per acreditar la situacié economica
Els candidats que vulguin optar a 'ampliacié de la beca per situacié economica han de
sol-licitar-ho expressament i aportar, a més, aquesta documentacio:

4.2.1. Sol-licitants que estudien i no treballen

e Full resum de 1'dltima declaracié de la renda de la unitat familiar (a Espanya, model
100)

4.2.2. Sol-licitants que treballen per compte d’altri
e Full resum de I'dltima declaracié de la renda (a Espanya, model 100)
e Ultima nomina
e Certificat d'ingressos d’empresa (a Espanya, model 190)
4.2.3. Sol-licitants que treballen per compte propi
e Declaraci6 d’alta d’autonoms
e Full resum de 1'dltima declaracié impositiva

4.2.4. Sol-licitants en situacié d’atur
e Certificat que acrediti la situacié d’atur (a Espanya, disponible a les oficines del
Servei Public d’Ocupacié Estatal)

El Comite de Beques es reserva el dret de demanar documentacié addicional al sollicitant de
la beca en cas que ho consideri oportu per a la seva avaluacié.

4.3. Idioma de la documentaci6
Unicament si la teva titulacié universitaria i expedient académic estan escrits en un idioma
que no sigui espanyol, catala, angles, frances, italia o portugues, hauras acompanyar-los
d’'una traducci6 jurada oficial a I'espanyol, catala o angles.

La traducci6 jurada oficial es pot tramitar a través d'un traductor jurat autoritzat i inscrit
a Espanya, a través de qualsevol representacié diplomatica o consular de I’'Estat espanyol a
lestranger o, finalment, a través de la representacié consular o diplomatica a Espanya del
pais d’origen del sol-licitant.

5. Procés de sol:licitud
Per sollicitar les Beques Talent, els candidats han de seguir aquestes instruccions:

e Emplenar el formulari online dins dels terminis establerts.

e Pujar la documentaci6 requerida per acreditar els seus merits academics, personals,
professionals i, si escau, la seva situacié economica, a través de la plataforma de carrega
de documents (la no-presentacié de qualsevol dels documents requerits invalidara la
candidatura, aixi com la peticié d'increment de la beca per situacié economica).

En determinats casos, és possible que es requereixi als candidats que facin una entrevista personal
presencial, per telefon o mitjancant Skype amb un membre de la direcci6 academica del programa.

6. Terminis de sol-licitud
El procés de concessié de beques és continu al llarg de 'any. La UPF Barcelona School of
Management estableix diverses convocatories amb terminis de sollicitud i de concessié que
es publiquen anualment a través de la pagina web. Els fons disponibles per a cadascuna de
les convocatories son determinats pel Comite de Beques i disminueixen a mesura que les
convocatories avancen.
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La sol-licitud de la beca s’ha de presentar abans que comenci el curs i en cap cas no pot ser
tramitada per a un master que ja s’estigui cursant. No s'admeten sollicituds presentades fora de
la data limit de sollicitud de la beca, tot i que el master encara no hagi comencat. Els sollicitants
només poden presentar-se a una convocatoria de beca per master.

7. Organ decisori
El Comite de Beques de la UPF Barcelona School of Management és el maxim organ de
decisi6 i d’adjudicacié. El Comite es reuneix tantes vegades per curs com convocatories de beca
s’estableixen i esta format pel president, que al mateix temps és president del Consell d’Estudis
de la UPF Barcelona School of Management, la direcci6é general de la UPF Barcelona School of
Management, que exerceix la vicepresidencia, i dos membres del Consell d’Estudis de la UPF
Barcelona School of Management.

8. Adjudicacié
El Comite de Beques de la UPF Barcelona School of Management concedira les Beques Talent
Unicament als estudiants que, després d’haver completat 'enviament de la documentacié
corresponent, hagin superat 'entrevista personal (sempre que sigui necessaria) i compleixin els
criteris academics, professionals, personals i economics* segiients:

e Talent académic: la nota mitjana requerida a I'expedient académic dels estudis previs
del candidat per acreditar el talent academic és d'un minim de 8 sobre 10, en el cas de les
titulacions espanyoles, o d'un GPA (Grade Point Average) de 3.0 sobre 4.0 en el cas de les
titulacions estrangeres (el Comite de Beques es reserva el dret de determinar altres valors
equivalents per tal d’adaptar-se als sistemes de ponderaci6 de cada pais). Dins d’aquest rang,
el criteri d’adjudicacié de les beques és per ordre descendent (de més a menys puntuacio).
A més, es valorara la recomanacié de professors o persones de I'entorn académic, els
coneixements d’'idiomes certificats per organismes reconeguts i, si escau, els resultats de les
proves d’accés especifiques del master. Aixi mateix, es tindran en consideracié especial els
candidats que estiguin cursant estudis de grau simultaniament amb els estudis de master.

* Talent professional: en els masters que requereixin experiencia professional previa, es
valorara el CV dels candidats, la recomanaci6 de persones de 'entorn professional i, si escau,
els resultats de les proves d’accés especifiques del master.

» Talent personal: es valoren la motivacié del candidat i els merits personals que el candidat
pugui acreditar a través de 'entrevista personal (presencial, telefonica o mitjangcant Skype).

e Situacié economica (* només per als candidats que sol-licitin 'ampliacié de la beca per
motius economics): la valoracio de la situacié economica dels candidats que ho sollicitin es
fara individualment a partir de la documentaci6 descrita a I'apartat 4.2. Tindran preferencia
els candidats que tinguin una situacié economica més desafavorida.

9. Resolucié de la beca
El Comite de Beques comunicara a cada sollicitant la resolucié de manera individual per mitja
d’un correu electronic. Les dates d’adjudicacié o denegaci6 de la beca apareixen publicades a la
pagina web.

Si la resoluci6 és positiva, a la carta d’adjudicacié de la beca s’explicaran els detalls per finalitzar
el procés de matriculacié.



Universitat barcelona
upf Pompeu Fabra school of
Barcelona TEDEETEnI

10.

11.

12.

Compatibilitat amb altres beques o bonificacions
Les Beques Talent no s6n acumulables ni compatibles amb els ajuts segiients:

e Descomptes o bonificacions ofertes pel propi master.

e Beques atorgades pel Ministeri d’Educaci6, Cultura i Esports.

e Altres beques de la UPF Barcelona School of Management financades per organitzacions
externes (ex.: beques de LaCaixa, etc.).

Les Beques Talent si que sén compatibles amb altres beques que els candidats sol-licitin a
organismes externs a la UPF Barcelona School of Management. Aixi mateix, si que és possible
sollicitar les Beques Talent parallelament a altres ajuts especifics de cada master. En cas que
tots dos ajuts siguin concedits, el candidat haura de renunciar a una d’ells.

Motius de revocacioé de la beca
El Comite de Beques de la UPF Barcelona School of Management pot revocar la beca en aquests
casos:

e Falsedat documental en 'acreditaci6 dels merits que han donat lloc a la concessio.
e Baixa del master per qualsevol causa: academica, voluntaria o disciplinaria.
e Qualificacié de «no apte» al master.

La revocaci6 de la beca comporta 'obligacié per part del becat d’abonar a la UPF Barcelona
School of Management I'import corresponent a la beca percebuda.

Compromis de la persona becada
Les persones que obtinguin una beca es comprometen a demostrar un rendiment academic
destacable i un grau de participaci6 activa en el desenvolupament del master.

Aixi mateix, els estudiants becats hauran de col-laborar de manera activa en activitats de suport
al masteri a la institucié (participacié puntual en reunions internes d’avaluacié i millora del
master i/0 els serveis associats; participacié puntual en actes institucionals i trobades amb
empreses; testimonis en materials de comunicacié impresos o audiovisuals, etc.) i contribuir a la
integraci6 d’estudiants internacionals durant la primera etapa del seu periode d’estudis.



