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Tercera. Inversiones a realizar por la Consejeria de Educacion de
la Comunidad Autonoma.—Parala ejecucion del cumplimiento del objeto
de la Adenda, la Consejeria de Educacion de la Comunidad Auténoma se
compromete a financiar las acciones de Formacion del Profesorado, en el
ano 2007, con una cantidad de 62.914 euros, con cargo a la aplicacion
presupuestaria 15.05.00.422C.27000.

Cuarta. Duracion.—La presente Adenda surtird efectos desde la
fecha de suscripcion hasta el 31 de diciembre de 2007.

Y, en prueba de conformidad, y para la debida constancia de cuanto
queda acordado, las partes suscriben la presente Adenda, en el lugar y
fecha mencionados al inicio.—Por el Ministerio de Educaciéon y Ciencia, la
Ministra de Educacion y Ciencia, Mercedes Cabrera Calvo-Sotelo.—Por la
Comunidad Autéonoma de la Region de Murcia, el Presidente de la Comu-
nidad Auténoma de Murcia, Ramoén Luis Valcarcel Siso.
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RESOLUCION de 6 de junio de 2007, de la Direccion Gene-
ral de Educacion, Formacion Profesional e Innovacion
Educativa, por la que se convocan los «Premios IRENE: la
paz empieza en casa» para 2007.

La Ley Organica 1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de Proteccion
Integral contra la Violencia de Género, establece en su exposicion de
motivos: «la violencia de género no es un problema que afecte al ambito
privado. Al contrario, se manifiesta como el simbolo mas brutal de la
desigualdad existente en nuestra sociedad. Se trata de una violencia que
se dirige contra las mujeres por el hecho mismo de serlo, por ser conside-
radas, por sus agresores, carentes de los derechos minimos de libertad,
respeto y capacidad de decision».

Asimismo, en la citada ley se senala que los poderes publicos no pue-
den ser ajenos a la violencia de género, que constituye uno de los ataques
mas flagrantes a derechos fundamentales como la libertad, la igualdad, la
vida, la seguridad y la no discriminacién proclamados en la Constitucion,
en cuyo articulo 9.2 se explicita la obligacion de adoptar, por parte de los
poderes publicos, medidas de accion positiva para hacer reales y efecti-
vos dichos derechos, removiendo los obstaculos que impiden o dificultan
su plenitud. Por otra parte, es necesario también atender las recomenda-
ciones de los organismos internacionales en el sentido de proporcionar
una respuesta global a la violencia que se ejerce contra las mujeres.

En el titulo I de dicha ley se especifican también las obligaciones del
sistema educativo en la transmisién de valores de respeto a la dignidad de
las mujeres y a la igualdad entre ambos géneros.

La consideracién de la igualdad entre géneros ha sido un motivo fun-
damental para la elaboracion y entrada en vigor de la Ley Organica 3/2007,
de 22 de marzo, para la Igualdad Efectiva de Mujeres y Hombres, en cuyo
Titulo segundo dedica parte del capitulo II al establecimiento de los crite-
rios de orientacion de las politicas publicas en materia de educacién en
relacién con la igualdad.

Desde el sistema educativo y, en concreto, en los centros de ense-
fnanza, hay profesoras y profesores que trabajan con sus alumnas y alum-
nos en proyectos y actividades que fomenten valores de igualdad y no
discriminacién en funcién del género, que promuevan, por medio de dis-
tintas técnicas y métodos (grupos de trabajo, tareas de simulacion, etc.),
los valores de convivencia y de resolucion de conflictos de manera paci-
fica, positiva y asertiva.

Dada la obligacién que tienen las administraciones publicas de favore-
cer esa transmision de valores, junto con la constatacion de que desde la
comunidad educativa ya se esta actuando en este sentido, el Ministerio de
Educacion y Ciencia adopt6 en el aino 2006 la medida de crear por medio
de la Orden ECI/1152/2006, de 6 de abril, los «Premios IRENE: la paz
empieza en casa» (BOE de 19 de abril), con objeto de prevenir la violencia
contra las mujeres y promover la igualdad real entre mujeres y hombres,
asi como para estimular las experiencias y propuestas que desarrollan
esta finalidad.

Tras el buen resultado de esa primera convocatoria, tanto por los tra-
bajos presentados como por su interés, parece necesario hacer publica
otra convocatoria para 2007, con las mismas condiciones de la anterior.

Conforme a las bases establecidas en la citada Orden, la presente con-
vocatoria se ajusta a los principios de transparencia, concurrencia, obje-
tividad y no discriminacién y recoge el contenido establecido en el arti-
culo 23 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

En su virtud, dispongo:

Primero. Objeto y dmbito de aplicacion.—1. Se convocan los «Pre-
mios IRENE: la paz empieza en casa» para el ano 2007 dirigidos a colabo-
rar desde el sistema educativo con la erradicacién de la violencia y la
promocién de la igualdad real entre mujeres y hombres.

2. Se premiaran experiencias educativas, pautas de actuacion, mate-
riales curriculares y de apoyo, propuestas pedagégicas y todos aquellos
trabajos innovadores que contribuyan a prevenir y erradicar las conduc-
tas violentas y a promover la igualdad y la cultura de la paz, procurando
el desarrollo de estrategias de convivencia igualitaria entre hombres y
mujeres. Dichas experiencias deberan haberse realizado durante los dos
anos anteriores a cada convocatoria y contar con una aplicacién practica
en las aulas.

Segundo. Participantes.—1. Podran participar los profesores, pro-
fesoras y profesionales de la educacion que ejercen su actividad en cen-
tros de ensenanza espanoles financiados con fondos publicos, que estu-
vieran en activo durante la realizacién de la experiencia o actividad que se
presenta a concurso y que no estén incursos en ninguna de las circunstan-
cias reguladas en el articulo 13.2 y/o 3 de la Ley 38/2003, General de Sub-
venciones. Se valoraran especialmente los trabajos realizados en equipo.
La participacién de profesionales de la educacién externos al centro en el
que desarrollan la experiencia, que se presenta a convocatoria, estara
condicionada al grado de implicacion del profesorado del mismo en ella,
de forma que se garantice que la experiencia educativa parte de una nece-
sidad del centro y es asumida por el mismo, dejando claro que el centro
no es un mero escenario de dicha experiencia.

2. No podra participar el personal que haya tenido durante los tres
anos, inmediatamente anteriores a cada convocatoria, cualquier tipo de
relacién laboral con el Centro de Investigacion y Documentacion Educa-
tiva (CIDE). Quienes hayan disfrutado de una beca en dicho Organismo
no podran optar a los premios durante el ano siguiente a la finalizacién de
su beca. Tampoco podran presentarse quienes hayan obtenido un premio
con ese trabajo en cualquier convocatoria publica o privada.

Tercero. Dotacion econémica.—Los premios contaran con una dota-
cién minima de veintiséis mil euros (26.000,00 €), que seran abonados con
cargo a la aplicacion presupuestaria 18.10.466 A.227.06, de acuerdo con la
siguiente distribucion:

Un primer premio de 10.000 euros.
Dos segundos premios de 5.000 euros.
Tres terceros premios de 2.000 euros.

Cuarto. Plazos.—El plazo de presentacion de solicitudes comenzara
el dia siguiente al de la publicacién de esta Resolucién en el Boletin Ofi-
cial del Estado y finalizara el 15 de septiembre de 2007.

Quinto. Los trabajos.—1. Los trabajos seran originales, no publica-
dos e inéditos (se consideran inéditos aquellos que no tienen NIPO ni
ISBN). No podran participar los trabajos premiados en cualquier otra
convocatoria, publica o privada.

2. Lamemoria del trabajo con todos sus elementos, en formato papel
y en soporte informatico, sean textos o imagenes, de forma que puedan
ser tratados digitalmente, debera presentarse en el Registro del Ministerio
de Educacion y Ciencia (calle Los Madrazo, 15-17, Madrid 28014) o, en su
caso, por cualquiera de los medios establecidos en el articulo 38.4 de la
Ley 30/1992, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, modificada por la Ley 4/1999, de
14 de enero. Si el trabajo estuviera escrito en una lengua distinta al caste-
llano, debera acompaiarse de una traduccion a esta lengua.

3. Junto con la memoria del trabajo en formato papel y en soporte
informatico, que se senala en al apartado 2, deberan presentarse los
siguientes documentos:

a) Instancia dirigida al Director General de Educacion, Formacion
Profesional e Innovacion Educativa, debidamente cumplimentada y fir-
mada por el autor/a o representante, en su caso, de los autores/as de la
experiencia, segin el modelo anexo a esta orden.

b) Certificacion del Director/a del Centro o del Jefe/a de 1a Unidad o
Consejeria correspondiente, acreditativa de que las personas participan-
tes (con especificacion de nombre, apellidos y nimero de identificacion
fiscal de cada uno/a de ellos) han colaborado en el desarrollo de la expe-
riencia en dicho centro y/o han estado destinados en el mismo durante la
realizacion de la experiencia. En el supuesto de que uno/a de los
autores/as sea Director/a del Centro, la certificacion debera ser expedida
por la autoridad administrativa de la que dependa.

c¢) Declaracién jurada y firmada por cada autor/a de que el trabajo
presentado no ha sido premiado ni publicado con anterioridad.

d) Resumen de la experiencia con una extensién no superior a 30
paginas, aproximadamente 60.000 caracteres, que incluya los aspectos
mas relevantes del trabajo (objetivos, metodologia, resultados, referen-
cias bibliograficas mas relevantes y fecha de inicio y finalizacién de la
experiencia). Los resimenes de los trabajos premiados podran ser publi-
cados por el Ministerio de Educacion y Ciencia. Quienes estén interesa-
dos en su publicacién deberan entregar el correspondiente soporte infor-
matico en cualquiera de las versiones de Word para Windows.

4. Sila documentacion aportada no reuniera los requisitos exigidos
en las correspondientes convocatorias y regulados por el articulo 70 de la
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Ley 30/1992, de Régimen Juridico de las Administraciones Pablicas y Pro-
cedimiento Administrativo Comun, modificada por la Ley 4/199, de 13 de
enero, se requerira a las personas interesadas para que, en el plazo de diez
dias, subsanen las faltas o acomparien los documentos preceptivos, de
acuerdo con lo establecido en el articulo 71.1 del mismo texto legal. Si en
ese plazo no se produjese la rectificacién, se entendera que desisten de su
peticién, archivandose la solicitud sin mas tramite, con los efectos previs-
tos en el articulo 42.1 de la Ley anteriormente citada.

Sexto. Jurado.—1. Los trabajos seran evaluados, de acuerdo a los
criterios propuestos en el punto quinto de la Orden ECI/1152/2006, por un
Jurado constituido por los siguientes miembros:

Presidente: El Director General de Educacién, Formacion Profesional
e Innovacion Educativa o persona en quien delegue.

Vicepresidente: El Director del Centro de Investigaciéon y Documenta-
cién Educativa (CIDE) o persona en quien delegue.

Vocales:

El Director del Instituto Superior de Formacién del Profesorado o
persona en quien delegue.

El Subdirector General de Centros, Programas e Inspeccion Educativa
o persona en quien delegue.

Un/a representante de la Administracion Educativa de la Comunidad
Auténoma de Asturias y un/a representante de la Administraciéon Educa-
tiva de la Comunidad Auténoma de Baleares.

Dos funcionarios/as del Centro de Investigacion y Documentacion
Educativa (CIDE).

Secretario/a: Un/a funcionario/a del Centro de Investigaciéon y Docu-
mentacién Educativa (CIDE).

2. El Jurado podra solicitar la colaboracién de personas de recono-
cido prestigio o destacados por su labor en los temas relacionados con la
igualdad de oportunidades o la erradicacién de la violencia de género.

3. El Jurado podra solicitar la colaboracién del Instituto de la Mujer
para la evaluacion de los trabajos presentados.

4. Los miembros del Jurado seran nombrados por el Director Gene-
ral de Educacion, Formaciéon Profesional e Innovacion educativa.

5. El Jurado actuara de acuerdo lo establecido para el funciona-
miento de los 6rganos colegiados por el articulo 22 de la Ley 30/1992, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

Séptimo. Procedimiento para la concesion de los premios.—1. El
organo instructor del procedimiento formulara la propuesta de resolu-
cién provisional que proceda o, en su caso, la definitiva, si no procediera
el tramite de audiencia, en aquellos casos en los que no figuren en el pro-
cedimiento ni se tengan en cuenta otros hechos ni otras alegaciones y
pruebas que las aducidas por los interesados y la elevara para su aproba-
cién al 6rgano competente para resolver.

2. Laresolucién se publicara en el Boletin Oficial del Estado en el
plazo de seis meses contados a partir de la fecha de finalizacién del plazo
de solicitud.

3. Dicha resolucion sera motivada. Contra esta resolucion, que no
agota la via administrativa, asi como contra los actos administrativos que
de la misma se deriven, podra interponerse recurso de alzada ante el
Secretario General de Educacion del Ministerio de Educacion y Ciencia,
en el plazo de un mes.

4. De acuerdo con el articulo 25.5 de la Ley 38/2003, General de Sub-
venciones, transcurrido el plazo maximo establecido sin notificacién la
solicitud podra entenderse desestimada por silencio administrativo, sin
que ello exima de la obligacion legal de resolver.

Octavo. Obligaciones del Centro de Investigacion y Documentacion
Educativa.—1. Los premios se abonaran, a través del Tesoro Publico, por
transferencia bancaria a nombre de las personas beneficiadas.

2. Los premios estaran sujetos a retencion fiscal, de acuerdo con lo
establecido en la Ley 35/2006 de 28 de noviembre del Impuesto sobre la
Renta de las Personas Fisicas, en el Real Decreto 439/2007, de 30 de
marzo, por el que se aprueba el Reglamento, y demas normas tributarias
vigentes.

3. El Ministerio de Educacion y Ciencia podra divulgar las obras y
trabajos premiados en un plazo no superior a 18 meses desde la resolu-
cién de las correspondientes convocatorias, sin que esto suponga cesion
o limitacién alguna de los derechos sobre los mismos. Por tanto, y en
aplicacion del articulo 14 del Real Decreto Legislativo 1/1996, de 12 de
abril, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Propiedad
Intelectual, la presentacion a las convocatorias de cualquier trabajo signi-
ficara que sus autores autorizan al Ministerio de Educacién y Ciencia para
su divulgacion, en las condiciones y plazos citados.

4. Dos ejemplares de los trabajos premiados quedaran depositados
en la Biblioteca del CIDE para consulta de las personas interesadas.

Noveno. Los compromisos de los/as participantes.—1. A efectos
de percepcién del importe econémico del premio los/as autores/as debe-
ran tener dada de alta en la Direccién General del Tesoro Publico y Poli-
tica Financiera la cuenta corriente en la que se ingresaran las cantidades,
siendo requisito previo e indispensable por su parte presentar certifica-
ciéon actualizada de estar al corriente de las obligaciones tributarias,
expedida por la Agencia Estatal de la Administracion Tributaria y en su
caso frente a la Seguridad Social. El incumplimiento de este requisito
puede ocasionar la pérdida del derecho a percibir la cuantia correspon-
diente al premio concedido.

2. Los trabajos no premiados deberan ser recogidos por sus
autores/as o persona debidamente autorizada en la sede del CIDE, calle
General Oraa, namero 55, de Madrid, durante un plazo maximo de dos
meses contados a partir de la fecha en que se haga publica la concesién.
Transcurrido dicho plazo se destruiran los que no hayan sido recogidos.

Décimo. Responsabilidad y régimen sancionador.—Los participan-
tes quedan sometidos a las responsabilidades y régimen sancionador que
sobre infracciones administrativas en materia de subvenciones establece
la vigente Ley 47/2003, General Presupuestaria, y el Titulo IV de la Ley
General de Subvenciones. Asimismo quedaran sometidos a lo dispuesto
en el Titulo IV de la Ley de Régimen Juridico y Procedimiento Administra-
tivo Comun, y en el Real Decreto 1398/1993, de 4 de agosto, por el que se
aprueba el reglamento del procedimiento para el ejercicio de la potestad
sancionadora.

Undécimo. Reintegro de los premios.—Procedera el reintegro de las
cantidades percibidas en concepto de premios de esta convocatoria y la
exigencia del interés de demora correspondiente desde el momento del
pago del premio hasta la fecha en que se acuerde la procedencia del rein-
tegro, cuando concurran algunas de las causas que sefiala el art. 37 de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones. El procedi-
miento de reintegro se ajustara a lo dispuesto en los articulos 41 y siguien-
tes de la citada Ley 38/2003.

Duodécimo. Aceptacion de la convocatoria.—La participacion en el
concurso supondra la aceptacion expresa de lo establecido en ellay en la
Orden ECI/1152/2006, de 6 de abril, que crea los «Premios IRENE: la paz
empieza en casa».

Madrid, 6 de Junio de 2007.—El Director General de Educaciéon, Forma-
cién Profesional e Innovacion Educativa, José Luis Pérez Iriarte.
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ANEXO
Modelo de instancia para participar en la convocatoria 2007
de los “Premios Irene: La paz empieza en casa” !
1. DATOS DEL AUTOR/A
Nombre y Apellidos: (NIF):
Direccion: Localidad y provincia: Cad. postal:
Tfno Fijo y movil.: Correo electronico:
Autor (es): NIF: % Participacion:
2. DATOS DEL CENTRO O UNIDAD
Denominacion:
Publico Concertado Exterior
Direccion:
Localidad: Provincia: Cddigo postal:
Tfno.: Correo electrénico:
3. DATOS DEL TRABAJO
Titulo:
Etapa educativa, ciclo y curso/s:
Formato en que se presentan los anexos:
Libro: Video: Diapositivas: Material informatico: Otros
(especificar)

Duracién del trabajo:
Afos académicos en que se realizé el trabajo:
DD, e Autor/a (o, en su caso,
representante) del trabajo

L1 (8] E= Lo o TP PP PP PUPPPPRPUPPPR
remito la presente instancia, junto con los ejemplares del trabajo y anexos, al objeto de

participar en la convocatoria de “Premios IRENE: La paz empieza en casa” para el afio 2007.

(Lugar, fecha, firma y sello)

Sr. Director Gral. de Educacién, Formacion Profesional e Innovacion Educativa.

" Puede utilizarse el niimero de hojas que sean necesarias para cumplimentar todos los datos que se precisan.



