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C.- Absorci6

A les empreses que abonin als seus treballa-
dors, en comput anual, un salari superior al salari
de grup anual establert amb caracter general per
a cada un dels grups professionals, no els és
d’aplicacié allo disposat a I’article 14.2, paragraf
2, del Conveni, respecte a 'increment addicional
especificat a la clausula transitoria 1 i derivat de
I’aplicacié del nou sistema de classificacié pro-
fessional, tot aixd amb independencia que s’opti
per qualsevol dels suposits especificats als apar-
tats Ao B.”.

“CLAUSULA TRANSITORIA 2

Complement excategoria

Als treballadors que fins a la data de publi-
caci6 del text del Conveni percebin un salari de
conveni superior a I’establert per al grup pro-
fessional al qual estan adscrits, se’ls ha de man-
tenir la diferéncia al denominat “complement
excategoria.”.

El complement excategoria s’ha d’abonar
prorratejat en 15 mensualitats.

El complement excategoria té un caracter
consolidable sempre que el treballador roman-
gui al grup professional que motiva la percep-
ci6 del dit complement; mentre romangui al
mateix grup professional no és compensable ni
absorbible i ha de ser revalorat anualment amb
I'increment que s’hi pacti.

A D’efectes oportuns, se signa a Barcelona en
data 14 de novembre de 2005.

(05.350.022)

CONSELL DE TREBALL,
ECONOMICISOCIAL DE CATALUNYA

RESOLUCIO

TRI/3814/2005, de 27 de desembre, per la qual
s’adjudiquen els premis Tesis Doctorals del Con-
sell de Treball, Economic i Social de Catalunya
per al’any 2005.

Ates que en data 29 d’abril de 2005 (DOGC
num. 4374) es va publicar la Resolucié TRI/
1291/2005, de 20 d’abril, per la qual es convo-
cava el premi anual Tesis Doctorals del Con-
sell de Treball, Economici Social de Catalunya,
i s’aprovaven les bases que n’havien de regir
la concessio, per distingir els treballs d’inves-
tigacio relacionats amb el mén del treball, la se-
guretat i la salut laboral, I’economia i la poli-
tica social;

Vist que al dia 23 de novembre de 2005 es va
constituir el jurat de seleccid i avaluaci6 del
premi anual Tesis Doctorals del CTESC;

Vista la decisi6 del jurat de selecci6 i avalu-
aci6 del premi anual Tesis Doctorals, segons
consta a I’acta de la reunié de data 23 de desem-
bre de 2005;

Atés el punt 12 de les bases de la convoca-
toria del premi Tesis Doctorals del CTESC per
a 2005, publicada al DOGC num. 4374, de
29.4.2005;

En ts de les competencies que m’atribueix
I’article 10 de la Llei 7/2005, de 8 de juny, del
Consell de Treball, Economic i Social de Cata-
lunya,

REsoLc:

—1 Adjudicar el premi dotat amb 8.000 euros
a la senyora Natalia Ortega Gomez, autora de
la tesi guanyadora: Efectes de la composici6 sec-
torial, la dimensi6 i 'origen del capital a les em-
preses industrials espanyoles en la situacié de
la innovaci6 tecnologica a Espanya i en la po-
litica tecnologica, de la Universitat de Barcelona.

—2 Adjudicar I’accessit dotat amb 4.000 eu-
ros a la senyora Maria Asuncion Blanco Rome-
ro, autora de la tesis que ha obtingut el segon
lloc: Teletreball, genere i territori. Una compa-
raci6 entre Catalunya, Ardeche i Québec, de la
Universitat Autonoma de Barcelona.

—3 Ordenar el pagament dels premis a carrec
de la partida CT.01.480.0002 del pressupost del
Consell de Treball, Economici Social de Cata-
lunya per a 2005.

Contra aquesta Resolucid, que exhaureix la
via administrativa, les persones interessades
poden interposar recurs potestatiu de reposicid
davant el president del CTESC en el termini
d’un mes a comptar de I’endema de la seva pu-
blicacié al DOGC, o bé directament recurs con-
tenciés administratiu davant el jutjat contencids
administratiu corresponent en el termini de dos
mesos a comptar de ’endema de la publicacid
d’aquesta Resolucié al DOGC, de conformitat
amb el que preveuen els articles 1161117 de la
Llei 30/1992, de 26 de novembre, de régim ju-
ridic de les administracions publiques i del pro-
cediment administratiu comu, modificada per
la Llei 4/1999, de 13 de gener, i ’article 46 de la
Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la
jurisdicci6é contenciosa administrativa.

Barcelona, 27 de desembre de 2005

RAFAEL HINOJOSA 1 LUCENA
President

(06.011.124)

DEPARTAMENT
D’UNIVERSITATS,
RECERCA ISOCIETAT
DE LA INFORMACIO

AGENCIA PER A LA QUALITAT
DEL SISTEMA UNIVERSITARI
DE CATALUNYA

RESOLUCIO

UNI/159/2006, de 27 de gener, per la qual s’apro-
ven les bases i s’obre la convocatoria de la con-
cessi6 d’ajuts per al finangcament de projectes ori-
entats a l'analisi en profunditat de la base de dades
d’AQU Catalunya resultant de I'enquesta d’in-
serci6 laboral realitzada I’any 2005.

De conformitat amb el que disposa el capi-
tol 9 del Decret legislatiu 3/2002, de 24 de de-
sembre, pel qual s’aprova el Text refés de la Llei
de finances publiques de Catalunya, en relacié
amb el régim juridic de les subvencions i trans-
ferencies de la Generalitat de Catalunya;

Atesa la Resolucié UNI/72/2006, de 17 de
gener, per la qual s’aproven les bases generals
que han de regir la concessié d’ajuts convo-
cades per I’Agencia per a la Qualitat del Sis-
tema Universitari de Catalunya (AQU Cata-
lunya);

Ates que I'article 9.1.1) dels Estatuts ’AQU
Catalunya, aprovats pel Decret 93/2003, d’1
d’abril, disposa que correspon al Consell de
Direcci6 aprovar les convocatories de les sub-
vencions que atorgui AQU Catalunya, aixi com
les seves convocatories i resolucions;

Ates que les facultats per aprovar les convo-
catories i resolucions de les subvencions ’AQU
Catalunya han estat delegades, per acord del
Consell de Direccié d’AQU Catalunya del dia
1 de desembre de 2005, ala directora de I’Agen-
cia per a la Qualitat del Sistema Universitari de
Catalunya,

REsoLc:

Article 1

Convocar els ajuts per al finangament de pro-
jectes orientats a ’analisi en profunditat de la
base de dades d’AQU Catalunya resultant de
I’enquesta d’inserci6 laboral realitzada I’any
2005.

Article 2

Destinar a aquesta convocatoria I'import glo-
bal de 15.000 euros, que aniran a carrec de les
aplicacions pressupostaries 449.0001 del pres-
supost d’AQU Catalunya de I’any 2006.

DIsposICIO FINAL

Aquesta Resoluci6 exhaureix la via adminis-
trativa, i s’indiquen els recursos que s’hi poden
interposar: recurs potestatiu de reposicié davant
el Consell de Direccié de I’Agencia per a la
Qualitat del Sistema Universitari de Catalunya,
en el termini d’un mes, comptador des de I’en-
dema del dia de la publicacié de la resolucié al
DOGC; o bé recurs contencids administratiu
interposat directament davant el Jutjat Conten-
ci6s Administratiu de Barcelona, en el termini
de dos mesos, comptadors de I’endema de la
seva publicaci6é al DOGC, de conformitat amb
el que preveuen els articles 1161117 de la Llei
30/1992, de 26 de novembre, de regim juridic de
les administracions publiques i del procediment
administratiu comd, modificada per la Llei 4/
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1999, de 13 de gener, i els articles 8, 14146 de
la Llei29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la
jurisdicci6 contenciosa administrativa.

Barcelona, 27 de gener de 2006

p. D.del Consell de Direcci6 (Resolucié 18.1.2006,
DOGC de 26.1.2006)

GEMMA RAURET 1 DALMAU
Directora

ANNEX

—1 Objecte

1.1 Lobjecte de la convocatoria és la con-
cessio d’ajuts per al financament de projectes
orientats a I’analisi en profunditat de la base de
dades d’AQU Catalunya resultant de I’enquesta
d’inserci6 laboral duta a terme I’any 2005.

En aquest sentit, s’ha d’elaborar un informe
per ser publicat per AQU Catalunya que hau-
ra de versar sobre una de les cinc tematiques pro-
posades en la base 1.2.

12 Elsprojectes de recerca s’han de centrar
en una de les tematiques segiients:

a) Genere iinserci6 laboral.

b) La qualitat de la insercié. El mercat labo-
ral qualificat (branques, sectors, etc.).

¢) Analisi comparatiu per universitats i arees:
guanys, satisfaccio, etc.

d) L’adequacid de la formaci6 universitaria.

e) Vies, factors de contractacio, temps d’in-
sercid i situacié de treball/estudi, etc.

Només es concedira una ajuda per cadascu-
na de les tematiques plantejades.

—72  Beneficiaris

Poden ser beneficiaris dels ajuts esmentats
els investigadors i els equips formats per inves-
tigadors i tecnics de les universitats participants
en I’enquesta d’insercio laboral realitzada per
AQU Catalunya I’any 2005.

Els sol'licitants només poden constar com a
membre d’un equip sol-licitant i no pot constar
com a membre en cap altra sollicitud presen-
tada en el marc d’aquesta convocatoria.

—3  Periode

L'estudi s’ha de lliurar a AQU Catalunya en
el termini de 4 mesos, comptador a partir de la
data de resoluci6 de la convocatoria i no més
enlla del dia 14 de juliol de 2006.

Eldia 26 de juny de 2006, en la fase final d’ela-
boracié de I’estudi, els equips als quals se’ls hagi
concedit I’ajut hauran de trametre un esborrany
del capitol corresponent a AQU Catalunya per
tal d’ajustar-ne I’estructurail’estil a la publicacié
a la qual va destinada.

—4  Quantia

L'import maxim de I’ajut per a cada projec-
te és de 3.000 euros, que s’han de destinar als
conceptes segiients:

a) Dedicaci6 de I'investigador o investigado-
ra o del personal de ’equip sol-licitant benefi-
ciari o dels seus collaboradors.

b) Adquisicié de material fungible i de pe-
tit equipament (inventariable o bibliografic).

c) Altres despeses, com ara la utilitzacié de
serveis de suport o desplacaments, les quals han
de ser degudament justificades.

L’equip ha de prioritzar els conceptes per als
quals solliciti ajut, d’acord amb les seves neces-
sitats.

—S5 Sol'licituds i documentacio

5.1 Les sollicituds, d’acord amb el model
normalitzat, han de ser formalitzades per la
persona responsable del projecte, amb el visti-
plau del vicerector o la vicerectora competent
per raé de la materia, i s’han de presentar a
AQU Catalunya.

L’impres normalitzat de sol-licitud i les bases
es poden obtenir a les dependéncies d’AQU
Catalunya, Via Laietana, 28, 2a planta, 08003
Barcelona, i també a la pagina web d’AQU
Catalunya (http://www.aqucatalunya.org).

5.2 Per formalitzar les sol-licituds, s’haura
d’emplenar 'impres normalitzat i presentar-lo,
juntament amb la documentacié establerta en
la base 5.3, dins del termini establert al registre
d’AQU Catalunya.

5.3 Limpres de sol-licitud, tal com indica el
model normalitzat, consta de les parts segiients:
a) Dades generals de I’equip sol-licitant.

b) Dades dels membres de I’equip.

c) Pressupost sol'licitat.

d) Memoria del projecte: resum, finalitat,
adequaci6 a la convocatoria, antecedents i es-
tat de la qiiestid, objectius, pla de treball, me-
todologia, impacte i aplicabilitat dels resultats.

e) Curriculum resumit de la persona respon-
sable del projecte i breu resum del curriculum
de la resta d’investigadores i investigadors de
I’equip.

f) Signatura de la persona responsable del
projecte i de la persona responsable de la uni-
versitat.

5.4 Elssol'licitants poden consultar les prin-
cipals caracteristiques de la base de dades I’AQU
Catalunya resultant de I’enquesta d’inserci6 la-
boral realitzada I’any 2005 al web de I’Agencia
per a la Qualitat del Sistema Universitari de
Catalunya (http://www.aqucatalunya.org).

—6 Termini de presentacio de les sol-licituds

El periode de presentacié de sol-licituds
s’obrira el dia 6 de febrer de 2006 i es tancara
el dia 27 de febrer de 2006.

—7 Avaluacié i seleccio

7.1 Lessollicituds seran avaluades per or-
gans i persones expertes de la comunitat cien-
tifica i, un cop valorada ’adequaci6 del projecte
a I’objecte de la convocatoria, s’hi tindran en
compte els criteris i les puntuacions segiients
(valoraci6 sobre 100):

a) Argumentaci6 dels objectius i qiiestions
rellevants a contestar i el seu enfocament com-
paratiu amb altres estudis o situacions. (30/100)

b) Elplade treballid’analisi de dades. (30/
100)

c) Estructura de I’estudi per la seva publica-
cié tenint en compte les caracteristiques reco-
llides en la base 16. (20/100)

d) Curriculum de I'investigador o la investi-
gadora principal en relacié amb I’objecte de la
convocatoria i el tema de la recerca. (20/100)

7.2 Laseleccid dels equips la realitzara una
comissio de seleccid, que tindra en compte les
bases generals d’AQU Catalunya, les avaluaci-
ons fetes d’acord amb la base 7.1 ila disponibi-
litat pressupostaria.

7.3 Lacomissi6 de selecci6 sera designada
per la directora d’AQU Catalunya i estara for-
mada per un president, que sera el president
d’AQU Catalunya i els membres segiients: la
presidenta de la Comissi6 d’Avaluaci6 de la
Qualitat, un membre de la Comissié d’Avalu-
aci6 de la Qualitat, un professor universitari de

reconegut prestigi en I’ambit de ’objecte de la
convocatoria. La Comissi6 tindra un maxim de
quatre vocals i un secretari, que sera un tecnic
d’AQU Catalunya, amb veu pero sense vot.

7.4 La comissi6 de seleccié proposara una
llista de reserva, degudament prioritzada, inte-
grada per sol'licituds que no hagin estat atorga-
des.

—38 Unitat competent per a la gestié
Agencia per a la Qualitat del Sistema Univer-
sitari de Catalunya.

—9  Organ competent per a la resolucié

El Consell de Direccié d’AQU Catalunya i,
per delegacid, la directora d’AQU Catalunya,
segons ’acord del Consell de Direccié de data
1 de desembre de 2005.

—10  Termini de resolucié

El termini maxim legal per resoldre aquesta
convocatoria és de sis mesos comptadors des de
I’endema de la data de presentacié de sol-li-
cituds. Transcorregut aquest termini sense re-
solucié expressa, s’entendra desestimat per
silenci I’ajut sol-licitat.

—11 Notificacié de la resolucio

Publicaci6 al tauler d’anuncis d’AQU Cata-
lunya. Per tal de fer-ne una difusié més amplia,
iamb efectes informatius, es podra consultar el
resultat de la resoluci6 en la pagina web d’AQU
Catalunya.

La resoluci6 expressa de concessié o denega-
ci6 dels ajuts exhaureix la via administrativa. Els
interessats podran interposar en el termini d’un
mes, comptador a partir de I’endema de la seva
publicaci6 al tauler d’anuncis d’AQU Cata-
lunya, recurs potestatiu de reposicié davant del
Consell de Direcci6é d’AQU Catalunya, d’acord
amb el que disposen els articles 1161117 de la
Llei 30/1992, de 26 de novembre, de régim ju-
ridic de les administracions publiques i del pro-
cediment administratiu; o directament recurs
contencids administratiu davant el Jutjat Con-
tenciés Administratiu de Barcelona, en el ter-
mini de dos mesos comptadors a partir de I’en-
dema de la seva notificacid, de conformitat amb
els articles 8, 14146 de la L1ei 29/1998, de 13 de
juliol, reguladora de la jurisdiccié contenciosa
administrativa.

—12  Acceptacio

L’acceptaci6 es formalitzara mitjancant do-
cument signat per la persona responsable del
projecte, que es comprometra a complir totes
les condicions fixades a les bases reguladores
d’aquesta convocatoria i d’acord amb les bases
generals d’AQU Catalunya vigents. En el do-
cument hi constara el compromis de confiden-
cialitat i del compliment de les obligacions es-
tablertes en la normativa vigent de proteccié de
dades de caracter personal per part de I’equip
de recerca.

Lacceptaci6 s’haura de presentar al més aviat
possible i, com a maxim, en un termini de 30 dies
naturals a partir de 'endema de la publicaci6 de
laresolucié en el tauler d’anuncis d’AQU Cata-
lunya.

S’entén que renuncien a I’ajut els beneficia-
ris que no hagin presentat el document d’accep-
tacio dins el termini previst a ’apartat anterior.

—13  Substitucions

En el cas que es produeixi alguna rentincia
total o parcial, o no es lliuri el document d’ac-
ceptacio en les condicions i el termini previstos
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alabase 12 de la convocatoria, I’organ de reso-
lucié de la convocatoria pot adjudicar I’ajut a
candidats de la llista de reserva. Les substituci-
ons es notificaran a través del tauler d’anuncis
d’AQU Catalunya i, amb efectes informatius,
es podra consultar a la seva pagina web. Aix{
mateix, es comunicara directament als interes-
sats.

—14  Canvis i incideéncies

Els canvis en el projecte o les incidencies que
puguin sorgir es regeixen per la Resolucié UNI/
72/2006, de 17 de gener, per la qual s’aproven les
bases generals que han de regir la concessi6 de
beques i ajuts convocades per I’Ageéncia per a
la Qualitat del Sistema Universitari de Cata-
lunya.

—15 Pagament

El pagament s’efectuara directament a la
universitat a la qual pertanyi la persona respon-
sable de la sol-licitud.

Limport de I'ajut sera lliurat en dos pagaments.
El primer, corresponent al 50% del total atorgat,
es tramitara un cop resolta la convocatoria i for-
malitzada I’acceptacié. El pagament del 50%
restant es realitzara quan s’hagi presentat I'infor-
me corresponent amb el format i les caracteris-
tiques recollides en la base 16.

—16  Termini, forma de justificacié i caracte-
ristiques de 'informe

16.1 Terminiiforma de justificacid.

En el termini d’'un mes des de la data d’aca-
bament de les activitats objecte de I’ajut i abans
del 14 de juliol de 2006, els beneficiaris han de
justificar I'execuci6 efectiva dels projectes amb
I’aportacié de la documentaci6 segiient:

a) Informe, d’acord amb les caracteristiques
establertes en la base 16.2.

b) Certificaci6 de la geréncia o responsable
econOmic de la universitat en que s’indiqui que
I'import atorgat s’ha incorporat en els seus pres-
supostos i que I’ajut s’ha destinat a la finalitat
per a la qual ha estat concedit.

16.2 Caracteristiques de I'informe.

L'informe a presentar haura de tenir les ca-
racteristiques segiients:

a) Format de capitols de compilacié d’exten-
si6 entre 30-40 pagines d’edici6 en format Word
incloent les taules o grafics que es considerin
necessaris, amb les caracteristiques segiients:
lletra Helvetica 10, interliniat 1,5 i una linia de
separacié entre paragrafs.

b) Resum o abstract de 600 paraules per ser
divulgat en noticies d’AQU Catalunya.

¢) Annex tecnic que recollira tots els aspectes
necessaris per a justificar i avalar les analisis re-
alitzades.

—17 Publicitat i propietat intel-lectual

La propietat intel-lectual del treballs subven-
cionats és dels seus autors, AQU Catalunya es
reserva els drets de publicacid i reproduccié que
es derivin dels treballs esmentats. En les altres
publicacions o resultats que es puguin produir
gracies a aquesta convocatoria cal fer esment del
suport d’AQU Catalunya.

—18  Seguiment i difusio de la realitzacié dels
projectes

Per tal de dur a terme el seguiment i difon-
dre els resultats derivats de la implementacid
dels projectes per als quals han estat benefici-
aris d’aquesta convocatoria, es pot organitzar un
acte public de presentacié de resultats.

—19 Normativa aplicable

Tot el que no preveu aquesta convocatoria es
regeix per la Resolucié UN1/72/2006, de 17 de
gener, per la qual s’aproven les bases generals
que han de regir la concessié d’ajuts convoca-
des per AQU Catalunyai per la resta de la nor-
mativa aplicable.

(06.030.034)

*
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DEPARTAMENT
DE LA PRESIDENCIA

DECRET

14/2006, d’1 de febrer, d’encarrec del despatx del
Departament de la Presidéncia a la consellera de
Benestar i Familia, durant els dies 3 i 4 de febrer
de 2006, ambdos inclosos.

Vist que he d’absentar-me de Catalunya du-
rant els dies 314 de febrer de 2006, ambdés in-
closos, cal encarregar el despatx del Departa-
ment de la Presidéncia.

Ates el que estableix ’article 63.2 de la Llei
3/1982, de 23 de marg, del Parlament, del Pre-
sident i del Consell Executiu de la Generalitat,
ilarticle 4.g) de la Llei 1/2005, de 31 de marg,
del conseller o consellera primer del Govern de
la Generalitat,

DECRETO:

Article tinic

Durant la meva absencia els dies 314 de fe-
brer de 2006, ambdds inclosos, s’encarregara del
despatx del Departament de la Presidéncia la
consellera de Benestar i Familia, Sra. Anna Simé
i Castello.

Barcelona, 1 de febrer de 2006

JOSEP BARGALLO VALLS
Conseller primer

(06.032.030)

DEPARTAMENT
D’ECONOMIA 1 FINANCES

RESOLUCIO

ECF/162/2006, de 24 de gener, de cessament de
la senyora Immaculada Maria i Rodriguez com
a secretaria del conseller del Departament d’Eco-
nomia i Finances.

Atesa la Resolucié de 19 d’abril de 1999
(DOGC num. 2890, de 17.5.1999), per la qual
es nomena la senyora Immaculada Maria i
Rodriguez secretaria del conseller del Depar-
tament d’Economia i Finances;

Vist el que disposa I'article 99 del Decret 123/
1997, de 13 de maig, pel qual s’aprova el Regla-
ment general de provisio de llocs de treball i pro-
moci6 professional dels funcionaris de I’Admi-
nistracié de la Generalitat de Catalunya;

En s de les atribucions que em confereix I’ar-
ticle 12 de la Llei 13/1989, de 14 de desembre,
d’organitzacid, procediment i regim juridic de
I’ Administracié de la Generalitat de Catalunya,

REsoLc:

La senyora Immaculada Maria i Rodriguez
cessa com a secretaria del conseller del Depar-
tament d’Economia i Finances.

Barcelona, 24 de gener de 2006

ANTONI CASTELLS

Conseller d’Economia i Finances
(06.023.141)

%

CARRECS I PERSONAL —

DEPARTAMENT
D’EDUCACIO

RESOLUCIO

EDC/158/2006, de 30 de gener, que modifica la
Resolucio EDC/112/2006, de 19 de gener, per la
qual es convoca concurs de mérits per selecci-
onar el director o directora de diversos centres
docents puiblics dependents del Departament
d’Educacié, publicada al DOGC niim. 4560, de
27.1.2006.

Havent observat errades a I’annex 2 de la
Resolucié EDC/112/2006, de 19 de gener, per la
qual es convoca concurs de merits per selecci-
onar el director o directora de diversos centres
docents publics dependents del Departament
d’Educacié, publicada al DOGC ntim. 4560, de
27.1.2006, i ates que el mandat de la direcci6 de
determinats centres finalitza el 30 de juny de
2006, escau modificar I’esmentat Annex tal i com
es detalla en aquesta Resolucid.

En conseqiiencia,

REsoLc:

—1 Afegir al’annex 2 els centres que s’esmen-
ten tot seguit, ates que el carrec de director
queda vacant 1’1 de juliol de 2006.




