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g) Fer constar la col-laboraci6 de la Secretaria
per a la Immigracié del Departament de Ben-
estar i Familia en els actes de divulgaci6 relaci-
onats amb l’activitat o projecte que es subven-
ciona, aixi com en el material que s’elabori com
a conseqiiencia de ’execucié de ’esmentada
activitat o projecte.

h) Utilitzar, almenys, el catala en la retola-
ci6, en els avisos i en la documentacio adregats
al public en compliment del que estableix I’ar-
ticle 33 de la Llei 1/1998, de 7 de gener, de po-
litica lingtiistica, respecte als beneficiaris d’ajuts
o subvencions de la Generalitat de Catalunya.

8.2 Dorgan concedent pot revisar les sub-
vencions ja atorgades i modificar-ne la resolu-
ci6 de concessio en el cas d’alteracié de les con-
dicions o de I'obtenci6 concurrent d’altres ajuts.

—9 Justificacio i pagament

9.1 El compliment de la finalitat per a la
qual s’ha concedit la subvencié i de I’aplicacid
del fons percebut es justificara mitjangant un
informe o document explicatiu del desenvolu-
pament de I’activitat subvencionada signat pel
representant legal de I’entitat, al qual s’hauran
d’adjuntar els originals, i fotocopia, de les fac-
tures, rebuts o comprovants de les despeses
subvencionades corresponents a I’any 2004, que
exposin de forma clara el concepte de la despesa
a que fareferénciail’activitat a la qual s’imputa.
En cas de despeses de personal, s’hauran de
presentar les nomines i documents acreditatius
dels ingressos efectuats a la Seguretat Social i
de les retencions ingressades a Hisenda.

9.2 Els documents originals lliurats als efec-
tes de la justificacié de la subvenci6 rebuda,
seran retornats a la persona interessada després
de procedir al seu segellat.

9.3 El termini maxim de presentaci6 dels
justificants és el 13 de desembre de 2004.

9.4 Elpagament de la subvenci6 es dura a
terme amb posterioritat al procés de justifica-
cié administrativa de la quantitat resolta.

—10  Tractament de dades

Les dades de caracter personal que s’han de
facilitar per a ’obtencié d’aquesta subvencid,
s’inclouen en el fitxer de Subvencions de Ben-
estar i Familia. La finalitat de la recollida de les
dades és la gesti6 de la sollicitud i la destinataria
de la informacié és la Secretaria per a la Immi-
gracio.
—11 Regim juridic

En tot el que no estigui previst expressament
en aquestes bases sera d’aplicacié el régim ju-
ridic previst pel Decret legislatiu 3/2002, de 24
de desembre, pel qual s’aprova el Text refos de
la Llei de finances publiques de Catalunya i al-
tres disposicions que siguin d’aplicaci6.

(04.215.003)
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DEPARTAMENT
D’UNIVERSITATS,
RECERCA ISOCIETAT
DE LA INFORMACIO

CORRECCIO D’ERRADA

a la Resolucié UNI/2074/2004, de 19 de juliol, per
la qual es fa puiblica I'oferta de places de nou accés
dels centres docents de les universitats ptibliques
de Catalunya per al curs 2004-2005. (DOGC
niim. 4183, pag. 14610, de 27.7.2004).

Havent observat una errada en la publicacié
de I’esmentada Resolucié al DOGC nim. 4183,
pag. 14610, de 27.7.2004, se’n detalla I’oportu-
na correccio:

A la pag. 14617, als estudis de 1r cicle-centres integrats de la Universitat de Girona, on diu:

“Enginy cnica industrial,

especialitat en mecanica Escola Politecnica Superior Girona 907,
ha de dir:

“Enginyeria técnica industrial,

especialitat en electronica industrial ~ Escola Politecnica Superior Girona 110,
”Enginyeria tecnica industrial,

especialitat en mecanica Escola Politecnica Superior Girona 90”.

Barcelona, 2 de setembre de 2004

RosA PEREZ 1 ROBLES
Cap de I’Area de Tractament de Textos
del DOGC

(04.246.049)

AGENCIA DE GESTIO D’AJUTS
UNIVERSITARIS I DE RECERCA

RESOLUCIO

UNI1/2363/2004, de 6 de setembre, per la qual
s’aproven les bases i s’obre la convocatoria de re-
novacio de beques en el marc del programa
d’ajuts a programes de doctorat de les universi-
tats catalanes en drees de ciéncies socials i huma-
nitats (ADQUA).

De conformitat amb el que disposa el ca-
pitol 9 del Decret legislatiu 2/2002, de 24 de
desembre, pel qual s’aprova el Text refés de
la Llei de finances publiques de Catalunya,
en relacié amb el regim juridic de subvenci-
ons i transferencies de la Generalitat de Ca-
talunya;

Atesa la Resoluciéo UN1/84/2003, de 14 de
gener, per la qual s’aproven les bases que han
de regir la concessi6 de beques i subvencions
convocades per I’Agencia de Gesti6 d’Ajuts
Universitaris i de Recerca, prorrogada per la
Resolucié UNI/256/2004, d’11 de febrer;

Ates que I'article 11.1.q dels Estatuts de I’Agen-
cia de Gesti6 d’Ajuts Universitaris i de Recer-
ca, aprovats pel Decret 168/2002, d’11 de juny,
disposa que correspon al Consell de Direccid
aprovar les convocatories de beques i subven-
cions, aixi com la seva resolucio, i que aquestes
facultats han estat delegades en el president de
la Comissié Executiva d’Ajuts Universitaris, el
5 de desembre de 2002;

Ates que per Resolucié UN1/772/2003, de 10
de mar¢ (DOGC num. 3854, de 31.3.2003), es va
obrir la convocatoria per a la concessi6 d’ajuts
per a programes de doctorat de les universitats
catalanes en arees de ciéncies socials i humani-
tats;

Ates que per resolucié del president de la
Comissié Executiva d’Ajuts Universitaris, de 13
de juny de 2003, es va fer publica al tauler d’anun-
cisde PAGAUR la concessi6 d’ajuts a progra-
mes de doctorat en ciéncies socials i humanitats
(ADQUA 2003);

Ates que, d’acord amb la base 3 de la Reso-
lucié UNI/772/2003, les beques ADQUA po-
dran ser renovades, si escau, fins a un maxim de
tres any més amb la sol-licitud prévia anual del
vicerector responsable dels estudis de doctorat
de la universitat i del director del programa;

Ateses les consideracions anteriors,

REsoLc:

Article 1

Es convoca la renovaci6 d’ajuts a programes
de doctorat per a beques ADQUA, atorgades
en la convocatoria 2003, d’acord amb ’annex
d’aquesta Resoluci6.

Article 2

L’import global maxim destinat a aquesta
convocatoria és de 247.000 euros, a carrec de la
partida pressupostaria 440.0001 del pressupost
de I’Agencia de Gestié d’Ajuts Universitaris i
de Recerca per a I’lany 2004.

DIisposICIO FINAL

Aquesta resoluci6 exhaureix la via adminis-
trativa, i s’indiquen els recursos que s’hi poden
interposar: recurs potestatiu de reposicié davant
el Consell de Direcci6 de I’Agencia en el termini
d’un mes, comptador des de 'endema del dia de
la publicaci6 de la resolucié al DOGC; o bé
recurs contenciés administratiu interposat direc-
tament davant el Jutjat Contenciés Administra-
tiu de Barcelona o, a eleccio seva, davant el jutjat
en la circumscripci6 en la qual tingui el domi-
cili qui interposa el recurs, en el termini de dos
mesos, comptadors de ’endema de la seva pu-
blicaci6é al DOGC, de conformitat amb el que
preveuen els articles 1161117 de 1a Llei 30/1992,
de 26 de novembre, de régim juridic de les ad-
ministracions publiques i del procediment ad-
ministratiu comu, modificada per la Llei 4/1999,
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de 13 de gener, iels articles 8.2, 14116 de la Llei
29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la juris-
diccié contenciosa administrativa.

Barcelona, 6 de setembre de 2004

RAMON VILASECA 1 ALAVEDRA
President de la Comissié Executiva
d’Ajuts Universitaris

ANNEX

—1 Objecte

Ajuts per a la renovacié de beques a progra-
mes de doctorat que hagin obtingut ajuts per a
aquesta mateixa finalitat en el marc de la Reso-
lucié UNI/772/2003, de 10 de mar¢ (ADQUA
2003).

—2 Destinataris

Els responsables de programes de doctorat
que hagin obtingut ajuts per a beques predoc-
torals en la convocatoria d’ajuts a programes de
doctorat en arees de ciencies socials i humani-
tats en el marc de la Resolucié UN1/772/2003,
de 10 de marg.

—3  Periode

Els ajuts a programes de doctorat per reno-
var beques en el marc d’aquesta convocatoria
tindran una durada d’un any, que s’iniciara dins
del curs academic 2004-2005.

—4  Quantia

L'import dels ajuts per a la renovacié de be-
ques sera de fins a 859 euros mensuals bruts per
a estudiants que no tinguin reconeguda la sufi-
ciencia investigadora, i de fins a 1.034 euros
mensuals bruts per a estudiants que ja tinguin
reconeguda la suficiencia investigadora.

—5 Sollicitud i documentacio

5.1 Limpresdesol-licitudiles bases es poden
obtenir a les dependencies de I’ Agéncia de Ges-
ti6 d’Ajuts Universitarisi de Recerca (AGAUR),
Via Laietana 28, 2a planta, 08003 Barcelona, i
també a les pagines web de ' AGAUR http:/
agaur.gencat.net, i del Departament d’Universi-
tats, Recercai Societat de la Informacié (DURSI)
http://dursi.gencat.net.

5.2  Elssol'licitants hauran de presentar I'im-
pres de sollicitud juntament amb la documen-
tacio que s’hi especifica, on hi haura de constar
un informe de progrés del becari signat pel res-
ponsable del programa de doctorat i un breu
informe dels objectius i el pla de treball del
becari per al curs 2004-2005.

5.3 En cas de rentincia d’algun becari, els
responsables dels programes de doctorat podra
procedir a la seva substitucié per un altre, sem-
pre que estigui incorporat al programa i no gau-
deixi de cal altre tipus de beca. El nou becari
gaudira de la beca pel temps que resti fins a la
seva finalitzacié.

5.4 No espodra sol-licitar la substitucié de
cap becari que hagi acomplert la finalitat per a
la qual va ser concedit I’ajut , d’acord amb la base
3 de la Resolucié UNI/772/2003. Aixi doncs
I’ajut en concepte de beca predoctoral finalit-
za en el moment que el becari seleccionat hagi
llegit la seva la tesi doctoral.

5.5 Lasollicitud, segons el model normalit-
zat, s’ha d’adrecar al president de la Comissio
Executiva d’Ajuts Universitaris, Via Laietana,
28,2a planta, 08003 Barcelona, o al DURSI, Via
Laietana, 33.

—6  Termini

Les sol'licituds es podran presentar fins a dos
mesos abans que finalitzin les beques dels pro-
grames de doctorat finangades per '’AGAUR,
en virtut de la Resolucié UNI1/772/2003, de 10
de marg, i, com a maxim, fins al 30 de novem-
bre de 2004.

—7 Avaluacioé i seleccié

Lavaluaci6 es portara a terme per una comis-
si6 designada pel president de la Comissi6 Exe-
cutiva d’Ajuts Universitaris i director general
d’Universitats. La comissié estara presidida per
aquest o la persona en qui delegui; estara for-
mada per un maxim de dos vocals i un secreta-
ri, que sera el director executiu de TAGAUR
o la persona en qui delegui, amb veu pero sen-
se vot.

L’avaluaci6 es basara en la informacié apor-
tada en la sol-licitud pels responsables del pro-
grama de doctorat.

—8  Unitat competent per a la gestié
Agencia de Gesti6 d’Ajuts Universitaris i de
Recerca.

—9  Organ competent per a la resolucioé

El Consell de Direccié de ’TAGAUR i, per
delegaci6, la Comissié Executiva d’Ajuts Uni-
versitaris i/0 el seu president, segons ’acord del
Consell de Direcci6 de data 5 de desembre de
2002.

—10  Termini de resolucio

Aquesta convocatoria es resoldra a mesura
que es vagin presentant les sol-licituds.

Tanmateix, el termini legal per resoldre és de
sis mesos comptadors a partir de I’endema del
termini de presentaci6 de sol-licituds. Transcor-
regut aquest termini sense resolucié expressa,
s’entendra desestimat per silenci I’ajut sol-licitat.

—11 Notificacié de la resolucio

Publicaci6 al tauler d’anuncis de AGAUR. Per
tal de fer-ne una major difusid, i amb efectes in-
formatius, es comunicara el resultat de la resolu-
cio a les respectives pagines web de TAGAUR i
el DURSI

La resolucié expressa de concessid o denega-
cio dels ajuts exhaureix la via administrativa. Els
interessats poden interposar en el termini d’un
mes, comptador a partir de ’endema de la seva
publicaci6 al tauler d’anuncis de ’TAGAUR,
recurs potestatiu de reposici6 davant del presi-
dentde la CEAU, per delegaci6 del Consell de
Direccié de ’AGAUR segons I’acord del Con-
sell de Direccié de 5 de desembre de 2002, d’acord
amb el que preveuen els articles 1161117 de la
Llei 30/1992, de 26 de novembre, de régim ju-
ridic de les administracions publiques i del pro-
cediment administratiu, o bé directament recurs
contenciés administratiu davant el Jutjat Con-
tenciés Administratiu de Barcelona o davant el
jutjat de la circumscripcié en el qual tingui el
domicili qui interposa el recurs, en el termini de
dos mesos comptadors a partir de I’endema de
la seva notificacid, de conformitat amb els arti-
cles 8.2, 14146 de la Llei 29/1998, de 13 de ju-
liol, reguladora de la jurisdiccié contenciosa ad-
ministrativa.

—12  Acceptacio

D’acord amb la base 10 de la Resolucié UNI/
84/2003, de 14 de gener, prorrogada per la Re-
solucié UNI/256/2004, d’11 de febrer, els desti-
nataris hauran de presentar el document d’ac-
ceptaci6 de ’ajut signat en un termini de 30 dies

naturals a partir de ’endema de la publicacié de
la resoluci6 al tauler d’anuncis de "TAGAUR.
S’entendra que hi renuncien els destinataris
que no hagin presentat el document d’acceptacié
dins el termini que preveu ’apartat anterior.

—13  Canvis i incidéncies

Els canvis en el projecte o les incidéncies que
puguin sorgir es regiran per la Resolucié UNI/
84/2003, de 14 de gener, prorrogada per la Re-
solucié UNI/256/2004, d’11 de febrer.

—14 Pagament

El pagament de I’ajut s’efectuara directament
a la universitat o a la institucié amb personali-
tat juridica on es dugui a terme el programa de
doctorat.

El programa fara efectiu I'import mensual-
ment de les beques als alumnes beneficiaris.

L’import total de les beques es tramitara en
dos pagaments: el primer, que correspondra al
80% del total de I’ajut, s’emetra a partir del
moment en que es presenti el document d’ac-
ceptaci6 de ’ajut i coincidint amb la data de fi-
nalitzacié de I’ajut per a beques corresponent
a la convocatoria ADQUA 2003; el segon pa-
gament, corresponent al 20% restant, es dura a
terme un cop presentada la justificacié d’acord
amb el que estableix la base 15 d’aquesta con-
vocatoria.

—15 Terminii forma de justificacié

Aquests ajuts es justificaran amb un informe
de seguiment dels becaris signat pel responsa-
ble del programa de doctorat, que s’haura de
presentar a ’AGAUR abans del 30 de setem-
bre de 2005.

—16 Normativa aplicable

Tot el que no preveu aquesta convocatoria es
regira per la Resolucié UNI/84/2003, de 14 de
gener, per la qual es publiquen les bases gene-
rals de PTAGAUR, prorrogades per la Resolu-
ci6 UNI/256/2004, d’11 de febrer, i per la resta
de normativa aplicable.

(04.245.057)

*
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DEPARTAMENT
D’UNIVERSITATS,
RECERCA I SOCIETAT
DE LA INFORMACIO

RESOLUCIO

UNI1/2362/2004, de 25 d’agost, de convocatoria
de concurs de canvi de destinacié per a la pro-
visi6 de diversos llocs de treball de personal la-
boral fix del Departament d’Universitats, Recerca
i Societat de la Informacié.

Ates el que estableixen el V Conveni col--
lectiu tnic d’ambit de Catalunya del personal
laboral de I’ Administracié de la Generalitat de
Catalunya; el Decret 66/1999, de 9 de marg,
sobre ’accés a la funci6 publica de persones amb
discapacitat i dels equips de valoracié multipro-
fessional, i altra normativa d’aplicacio;

Vista la relaci6 de llocs de treball vigent del
personal laboral del Departament d’Universi-
tats, Recerca i Societat de la Informacio;

Vist que la Intervencié Delegada del Depar-
tament ha dut a terme el tramit corresponent;

Vist que la Secretaria d’ Administracié i Fun-
ci6 Publica ha emes I'informe previ preceptiu;

Vist que s’ha dut a terme el que disposa la
normativa quant als drets que en aquesta ma-
teria corresponen als representants dels treba-
lladors;

En ts de les competeéncies que m’atribueix la
normativa vigent,

REsoLc:

Convocar concurs de canvi de destinacié per
a la provisi6 dels llocs de treball de personal
laboral fix del Departament d’Universitats,
RecercaiSocietat de la Informacié de la Gene-
ralitat de Catalunya que es detallen a I’annex 2,
iaprovar les bases que el regeixen que figuren
al’annex 1 d’aquesta Resolucio.

Contra aquesta Resolucié i les seves bases,
que exhaureixen la via administrativa, els in-
teressats poden formular reclamacié adminis-
trativa previa a la via laboral davant el secre-
tari general del Departament d’Universitats,
Recercai Societat de la Informacio, en el ter-
mini de 20 dies a comptar de I'’endema d’haver-
se publicat al DOGC.

Denegada la reclamaci6 o transcorregut un
mes sense notificacié de la resolucio, els interes-
sats poden interposar demanda davant la juris-
diccid social, en el termini de dos mesos, d’acord
amb el que preveu I’article 125.2 de la Llei 30/
1992, de 26 de novembre, de regim juridic de les
administracions publiques i del procediment ad-
ministratiu comu, en concordanga amb I’article
69 de la Llei de procediment laboral.

Aixi mateix, contra els actes que es derivin de
I’actuacio de I’0rgan tecnic d’avaluacid, els inte-
ressats poden formular reclamacions davant el se-
cretari general del Departament d’Universitats,
RecercaiSocietat de la Informacio, en el termini
de quinze dies a comptar de I’endema de la no-
tificacié o exposicio de I’acte corresponent.

Igualment, els interessats poden interposar
qualsevol altra reclamacié o recurs que consi-
derin convenient per a la defensa dels seus in-
teressos legitims.

Barcelona, 25 d’agost de 2004

RAMON-JORDI MOLES PLAZA
Secretari general

CARRECS I PERSONAL

ANNEX 1
Bases

—1  Llocs de treball objecte de la convocatoria

1.1 Esconvoca concurs de canvi de destina-
ci6 per ala provisi6 dels llocs de treball del De-
partament d’Universitats, Recerca i Societat de
la Informacié de la Generalitat de Catalunya
que figuren a ’annex 2 d’aquesta Resolucié
d’acord amb les presents bases.

1.2 També sén objecte de convocatoria els
llocs que figuren a I’annex 3 d’aquesta Resolucié
en cas que quedin vacants com a resultat del
desenvolupament d’aquest concurs. A aquests
efectes, els llocs que figuren a ’'annex 3 d’aquesta
Resolucié s’incorporaran, en concepte de resul-
tes, a les vacants ofertes.

—2  Participants

2.1 Pot prendre part en aquest concurs de
canvi de destinaci6 el personal laboral fix de
I’ Administracié de la Generalitat, dins ’ambit
d’aplicaci6 que estableix I’article 2 del V Con-
veni col-lectiu inic de I’ambit de Catalunya de
personal laboral de 1a Generalitat de Catalunya,
que estigui en situacié d’actiu o d’excedéncia
voluntaria i que reuneixi els requisits que espe-
cifiquen la base 3 ila relacié de llocs de treball.

2.2 Elstreballadors enssituacié d’excedéncia
que al moment d’aquesta convocatoria tinguin
pendent la resolucié d’una sol-licitud de reingrés
hauran de participar necessariament en el con-
curs, sempre que els llocs objecte de convoca-
toria siguin d’igual o similar categoria professi-
onal.

Es consideren llocs de categoria similar els
inclosos dins el mateix grup retributiu que, pel
contingut tecnic de les funcions que s’hi han de
desenvolupar, puguin ser ocupats amb eficacia
per un treballador que tingui una altra catego-
ria atenent el seu nivell d’aptituds i habilitats.
Aquest reingrés comportara I’adequacio a la
nova categoria professional.

2.3 Elpersonal laboral fix amb discapacitats
pot participar en igualtat de condicions que la
resta de concursants sempre que puguin desen-
volupar les funcions dels llocs de treball sol--
licitats.

—3  Requisits

3.1 Alafase dereingrés d’excedents volun-
taris poden prendre part els treballadors en si-
tuacié d’excedeéncia voluntaria que hagin sol-li-
citat el reingrés, o el sol-licitin mitjangant aquest
concurs, per ocupar vacants d’igual o similar
categoria dins el mateix grup professional al
qual pertanyien al moment en qué van passar
a aquesta situaci6, amb preferencia d’obtenir
placa, d’acord amb el que estableixen els arti-
cles 21146 del V Conveni col-lectiu tinic de per-
sonal laboral de la Generalitat de Catalunya, i
sempre que reuneixin les condicions establertes
per poder-hi reingressar en el termini legalment
previst i reuneixin els requisits de titulacio exi-
gits.

3.2 Poden participar en el concurs en la
modalitat de trasllat els treballadors en situacié
d’actiu en el cas que hi hagi vacants de la seva
mateixa categoria professional i, si s’escau, es-
pecialitat, de les que s’especifiquen a I’annex 2,
ireuneixin els requisits de titulacié exigida.

3.3 A lamodalitat d’ascens poden partici-
par els treballadors en situacié d’actiu del ma-
teix grup professional o del grup professional im-
mediatament inferior que el del lloc objecte de
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convocatoria, si la categoria professional que
aixd comporta correspon a la mateixa area de
funcions assimilables o bé si es disposa de la ti-
tulacio adient, llevat dels treballadors que esti-
guin complint una sancié en els suposits que
preveuen els apartats b) i ¢) de l'article 52.7 del
V Conveni col-lectiu tnic del personal laboral
de la Generalitat de Catalunya.

3.4 Enelsuposits en que legalment no s’exi-
geixi una determinada titulacié, poden participar
en la convocatoria els treballadors fixos amb
capacitat provada. S’entén com a capacitat pro-
vada I’experiencia professional en I’execucié de
funcions en el mateix lloc de treball que cal pro-
veir, o un altre lloc de categoria professional
equivalent, demostrada durant el periode de
prova que estableix I’article 20.6 del V Conve-
ni col-lectiu Unic de personal laboral de la Ge-
neralitat de Catalunya..

3.5 Per tal que els treballadors en actiu pu-
guin participar en aquesta convocatoria en les
modalitats de trasllat o d’ascens, ha d’haver
transcorregut un periode de dos anys de treball
efectiu a comptar des de I'tiltim lloc de destinacié
obtingut per la mateixa modalitat.

3.6 Cal reunir els requisits de participacié
en la data de la publicacié en el DOGC de la
convocatoria.

—4  Merits i capacitats

La valoraci6 dels diferents merits i capacitats
per al’adjudicaci6 dels llocs de treball s’efectu-
ara d’acord amb el que preveu 'article 21 del V
Conveni col-lectiu Gnic del personal laboral de
I’ Administracié de la Generalitat de Catalunya,
fins a un maxim de 100 punts, d’acord amb els
conceptes segiients:

4.1 Capacitats professionals.

Lexperiencia i la capacitat professionals es
valoraran fins a 70 punts, d’acord amb el barem
segiient:

4.1.1 Per I’experiéncia en el desenvolupa-
ment de funcions iguals o similars de I’area cor-
responent s’atorgaran fins a 30 punts, d’acord
amb el barem segiient:

a) Perl’experiéncia en el desenvolupament
de funcions iguals de I’area corresponent, a raé
de 0,40 punts per mes de serveis.

b) Per I’experiéncia en el desenvolupament
de funcions similars de I’area corresponent, a raé
de 0,20 punts per mes de serveis.

A efectes del comput de la permanéncia en
llocs de treball, no es tindran en compte les frac-
cions de temps inferiors a un mes.

4.1.2 Per valorar les capacitats i aptituds que
garanteixin la idoneitat respecte de la missio, les
tasques i les responsabilitats dels llocs objecte
de convocatoria s’atorgaran fins a 40 punts, en
funcio de la seva acreditacié mitjancant la rea-
litzacié d’una prova professional.

L’acreditacio del grau d’idoneitat mitjangant
la realitzaci6 de la prova és obligatoria per als
candidats que optin per un lloc de treball de
diferent grup, subgrup, categoria i/o especiali-
tat al qual pertanyen sempre i quan reuneixin
els requisits de titulacio exigits.

En canvi, estan exempts de realitzar aques-
ta provaiobtindran directament els 40 punts els
candidats que, per trasllat o reingrés, optin per
un lloc de treball del seu mateix grup, subgrup,
categoria i/o especialitat i reuneixin els requi-
sits de titulaci6 exigits.

4.2 Titulacions academiques.

Les titulacions acadeémiques rellevants per al




