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SINDIC
DE GREUGES

RESOLUCIO
d’l1 de gener de 20006, per la qual s’aprova la
convocatoria d’una beca d’investigacio.

La institucié del Sindic de Greuges ha deci-
dit convocar una beca d’investigacié en I’area
de Drets Humans, dirigida especialment a per-
sones postgraduades. Amb aix0 pretén, d’acord
amb les funcions que li corresponen, impulsar
la tasca de la investigacié interdisciplinar en el
camp dels drets humans en I’ambit territorial
d’aquesta comunitat autonoma.

REsoLc:

Article 1

Obrir una convocatoria per a adjudicar una
beca de col-laboraci6 en tasques d’investigacié
en materies propies del Sindic de Greuges de
Catalunya a llicenciats universitaris en cienci-
es socials que hagin obtingut la llicenciatura en
els dos anys anteriors a la data de la publicaci6
de la convocatoria, per un import maxim de
12.000 euros.

D’atorgament de les beques es condiciona al
fet que en els pressupostos del Sindic de Greuges
de Catalunya per a I’exercici de I’any 2006, hi
hagi el credit suficient en 1’aplicacié pressupos-
taria corresponent.

Article 2

Aprovar les bases que han de regir la col--
laboraci6 objecte de la convocatoria i el desen-
volupament del concurs esmentat, les quals es
publiquen en I’annex d’aquesta resolucio.

Barcelona, 11 de gener de 2006

RAFAEL RI1BO
Sindic de Greuges

ANNEX
Bases

—1  Objecte

La concessié d’una beca d’investigacié en
materies propies del Sindic de Greuges de Ca-
talunya sobre I’aplicacié dels Drets Humans i,
en concret, amb relaci6 a algun dels col-lectius
socials especialment vulnerables.

—2  Finalitat

La beca d’investigacio té per finalitat elaborar
un estudi que analitzi en profunditat la situacié
d’un col-lectiu o d’un dret a Catalunya, perque
la societat el conegui i els organismes publics
puguin impulsar les actuacions que considerin
oportunes. La institucio ha de facilitar 'accés als
materials i a la documentacid necessaria per a
la investigacio.

—3  Destinataris

Labecas’adreca a una persona llicenciada en
ciéncies socials que hagi obtingut la llicenciatura
en els dos anys anteriors a la data de la publi-
caci6 de la convocatoria.

—4 Duradailloc de realitzacié
El periode de collaboraci6 s’inicia I’1 d’abril
de 2006 i finalitza el 31 de marg de 2007.

—S5 Dotacio economica
La beca té una dotacié economica de 12.000
euros, la qual es fa efectiva en dos terminis: la

DISPOSICIONS

primera meitat en I'inici del projecte i I’altra
meitat en el lliurament.

—=6 Drets i obligacions de la persona adjudi-
catdria

6.1 La persona adjudicataria de la beca té
dret a un seguiment personalitzat de la seva
tasca, per mitja de la tutoria que designi el Sindic
de Greuges de Catalunya, i a un certificat relatiu
ala col-laboraci6 prestada.

6.2 Lapersona adjudicataria ha de complir
les normes de funcionament normal de ’enti-
taticol-laborar en les tasques assignades, rela-
cionades amb el treball d’investigacio.

6.3 La concessio d’aquesta beca no impli-
ca cap mena de vinculacid, ni laboral ni admi-
nistrativa, entre la persona seleccionada i el
Sindic de Greuges de Catalunya.

6.4 Lapersona adjudicataria de la beca ha
de respectar la confidencialitat de les dades i dels
expedients.

6.5 La persona adjudicataria ha de comu-
nicar qualsevol modificacié important que vul-
gui introduir en pla de la realitzacié de la inves-
tigacio.

—7 Sollicituds i documentacio

Per participar en aquesta convocatoria, els
aspirants han de presentar una sol-licitud adre-
¢ada al Sindic de Greuges de Catalunya. Cal
adjuntar-hi la documentacio segiient:

Fotocopia del DNI.

Curriculum.

Memoria, no superior a deu pagines, en que
se sintetitzi la proposta d’investigacid i se n’es-
pecifiqui I’objecte, el metode, el temps i la for-
ma.

Informe d’un membre de la comunitat univer-
sitaria que avali el treball; es fara una tutoria i
un seguiment de la investigacié des de la univer-
sitat.

Carta de presentacid, en que s’indiquin els
motius que duen ’aspirant a sol-licitar I’adjudi-
cacié d’una beca d’investigacid.

Expedient academic.

Declaraci6 jurada de no percebre cap altra
beca per al mateix periode i objecte d’aquesta
convocatoria.

La instituci6 es reserva el dret de sol-licitar
documents acreditatius dels coneixements que
s’incloguin en el curriculum.

—8 Lloc i termini de presentacié de les sol--
licituds

Les sol licituds es poden presentar al Regis-
tre del Sindic de Greuges de Catalunya (c. Josep
Anselm Clavé, nim. 31, 08002 Barcelona), o bé
es poden trametre mitjancant qualsevol dels
mitjans que estableix I’article 38 de la Llei 30/
1992, de 26 de novembre, del régim juridic de
les administracions publiques i del procediment
administratiu comu.

El termini de presentacié comenca I'endema
de la publicaci6 d’aquesta resolucié en el BOPC
ien el DOGQC, i finalitza al cap d’'un mes d’ha-
ver-se publicat.

—9 Incompatibilitat de la beca

La beca és incompatible amb un treball remu-
nerat que impedeixi una dedicacié suficient i
amb qualsevol altra ajuda o beca, tret de les que
s’obtinguin per a seguir els estudis principals.

—10 Seleccié dels aspirants
Els aspirants sén seleccionats per una comis-
sié de selecci6 formada per un nombre senar de
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persones de la institucié del Sindic de Greuges
idos experts de prestigi reconegut en ’ambit de
les ciéncies socials. La secretaria general de la
institucid actua com a secretaria i aixeca l’acta.

La comissié de seleccié ha de valorar, de
manera preferent, els criteris de selecci6 se-
giients: la memoria presentada, el curriculum,
I’expedient academic i la carta de presentacio.
Aixi mateix, ha de valorar altres caracteristiques,
aptituds, habilitats dels aspirants que siguin d’in-
teres per al desenvolupament de les tasques que
s’han de dur a terme a criteri de la instituci6.

La comissi6 de selecci pot efectuar les proves
iles entrevistes que consideri oportunes per a
valorar les altres caracteristiques, aptituds i
habilitats esmentades.

—11 Resolucié del concurs

La comissié de seleccid, en vista de les sol--
licituds presentades i dels merits al-legats, pro-
posa I’adjudicacié de la beca de col-laboracié.
Tan aviat com es disposi d’una consignacié pres-
supostaria suficient i adequada per a dur a ter-
me la despesa i, d’acord amb la proposta de la
comissio de seleccid, el Sindic de Greuges de
Catalunya emet una resolucio sobre I’adjudica-
ci6 de la beca, que s’ha de publicar en el BOPC
ienel DOGC. En la proposta i la resolucio es-
mentada es pot preveure la designacié d’aspi-
rants suplents.

—12  Acceptacio de la beca

Laspirant seleccionat ha de formalitzar I’ac-
ceptacio de la beca per mitja de la signatura d’'un
document, en qué s’ha de comprometre a com-
plir les condicions generals que estableixen
aquestes bases i també les especifiques, inclo-
ses en el document esmentat, com ara:

Elaborar, en catala o castella, un estudi o tre-
ball d’investigaci6 que respongui adequadament
al’objecte de la convocatoria.

Informar, com a minim un cop per trimestre,
a la instituci6 sobre la tasca realitzada i els re-
sultats obtinguts, els quals han de rebre la con-
formitat del Sindic de Greuges de Catalunya.

—13  Revocacié i rentincia a la beca de col--
laboracio

13.1 La no assistencia injustificada a les
activitats, la manca de col-laboracié de la per-
sona adjudicataria i I'incompliment de les con-
dicions que estableixen aquestes bases comporta
larevocacio6 de la beca de col-laboracié. El Sindic
de Greuges es reserva el dret de suspendre la
beca si s’incompleixen les obligacions.

13.2  Enels suposits de revocacié o rentin-
cia de la beca de col-laboracid, es pot adjudicar
la beca, en I'import que resti, dins I’ordre esta-
blert, a una de les persones que hagin estat de-
signades com a suplents en la resolucié de I’ad-
judicacio.

—14  Difusio del treball d’investigacio

ElSindic de Greuges es reserva el dret a pu-
blicar la investigacid.

El treball elaborat, fruit de la beca, és propi-
etat de la instituci6 del Sindic de Greuges de
Catalunya, que es reserva el dret a reproduir-lo,
publicar-lo i difondre’l —ja sigui totalment o
parcialment, i ja sigui per mitjans propis o mit-
jangant ’acord amb altres institucions— quan
consideri convenient amb la citacié de I’autoria
de la investigaci6. De cara a la publicaci6 de la
investigacio, el Sindic de Greuges de Catalunya
pot proposar a I’autor/a les modificacions que
consideri necessaries.
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En el cas que la institucié no hagi publicat el
treball elaborat en el termini de dos anys a partir
de la seva presentacio, I’autor/a en podra dispo-
sar per a difondre’l en el mitja que consideri més
oportu.

Model de la sol‘licitud per a la convocatoria
d’una beca per a elaborar un treball d’investi-
gaci6 relacionat amb el Sindic de Greuges de
Catalunya

...,amb DNI niimero..., amb domicilia ..., ...,
codi postal..., telefon ...,

Exposo: que desitjo obtenir la beca per rea-
litzar un treball d’investigaci6 relacionat amb el
Sindic de Greuges de Catalunya i faig constar
que compleixo amb els requisits de la convoca-
toria i els merits segiients:

1. Llicenciat/ada en ... per la Universitat ...
lany ...

2. Titol del treball d’investigacio: ...

3. Director/a del treball: ..., de la Universitat:

4. Altres estudis i coneixements d’interes: ...

Sol'licito: que pugui ser considerat aspirant
ala beca i formi part del procés de seleccid.

Declaro que les dades al-legades s6n certes
iem comprometo a aportar-ne els justificants en
cas que sigui necessari.

PG-143666 (06.019.059)

DEPARTAMENT
DE LA PRESIDENCIA

INSTITUT CATALA DE LES DONES

RESOLUCIO

PRE/41/2006, de 17 de gener, per la qual s’apro-
ven les bases que han de regir la concessié de
subvencions a entitats privades sense finalitat de
lucre que tinguin com a objectiu la realitzacio
d’activitats o projectes d’utilitat piiblica o interés
social per promoure la igualtat d’oportunitats per
a les dones, i/o que facin palés el cardcter trans-
formador de les experiéncies i els sabers femenins,
durant I'any 2006.

Ateses les competeéncies que en materia de
foment de I’associacionisme femeni preveu I’ar-
ticle 3.e) de la Llei 11/1989, de 10 de juliol, de
creacio de I'Institut Catala de les Dones;

Atesa la Llei 38/2003, de 17 de novembre,
general de subvencions, que pel seu caracter
basic té afectacions sobre les normes reguladores
de bases de les subvencions elaborades per I’Ad-
ministraci6 de la Generalitat de Catalunya;

Ates el que disposa el capitol IX del Text refés
de la Llei de finances publiques de Catalunya,
aprovat pel Decret legislatiu 3/2002, de 24 de de-
sembre;

Atesa’Ordre del Departament d’Economia
i Finances d’1 d’octubre de 1997, sobre trami-
tacio, justificacio i control d’ajuts i de subven-
cions;

En ts de les atribucions que em confereix la
Llei 11/1989, de 10 de juliol, de creacié de I'Ins-
titut Catala de les Dones,

REsoLc:

—1 Aprovar les bases reguladores de les sub-
vencions a entitats privades sense finalitat de
lucre que tinguin com a objectiu la realitzacié
d’activitats o projectes d’utilitat ptblica o interes
social per promoure la igualtat d’oportunitats
per a les dones, i/0 que facin palés el caracter
transformador de les experiéncies i els sabers
femenins, durant I’any 2006.

—2 Publicar les bases reguladores, indicades
al’annex d’aquesta Resolucid, al Diari Oficial
de la Generalitat de Catalunya.

Contra aquesta Resolucid i les seves bases,
que posen fi a la via administrativa, es podra in-
terposar, amb caracter potestatiu, recurs de re-
posicié davant del mateix organ que ’ha dictada,
d’acord amb el que disposen els articles 1161117
de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de régim
juridic de les administracions publiques i del
procediment administratiu comd, en el termi-
ni d’un mes a comptar des de I’endema de la data
de la seva publicacié al DOGC. Contra la des-
estimacio expressa del recurs de reposicio, si és
el cas, o bé directament contra la mateixa Re-
solucié i les seves bases, es podra interposar
també recurs contenciés administratiu davant
els jutjats contenciosos administratius, de con-
formitat amb el que estableix I’article 8.3 de la
Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la
jurisdiccié contenciosa administrativa, en el
termini de dos mesos a comptar, respectivament,
des de I’endema de la data de recepci6 de la
corresponent notificacié o des de '’endema de
la seva data de publicacié al DOGC.

En cas que la desestimaci6 del recurs de re-
posicié es produeixi per silenci administratiu,

silenci que es produeix en el transcurs d’un mes
a comptar des de la data de la seva interposicié
sense que s’hagi notificat la seva resolucid, el
termini per a la interposici6 del recurs conten-
ciés administratiu sera de sis mesos a comptar
des de I’endema de la data en que el referit re-
curs de reposici6 es pugui entendre desestimat
per silenci administratiu.

Barcelona, 17 de gener de 2006

MARTA SELVA MASOLIVER
Presidenta de la Junta de Govern

ANNEX
Bases reguladores

—1 Objecte

Aquestes bases tenen per objecte regular la
concessi6 de subvencions durant I’any 2006 a
entitats privades sense finalitat de lucre que tin-
guin com a objectiu la realitzaci6 d’activitats o
projectes d’utilitat ptblica o interes social per
promoure la igualtat d’oportunitats per a les
dones i/o que facin pales el caracter transforma-
dor de les experiencies i els sabers femenins.

Des d’aquesta perspectiva I'Institut Catala de
les Dones atorgara subvencions per a projectes
que tinguin com a finalitat els objectius segiients:

a) Dinamitzar les associacions de dones.

b) Possibilitar Iintercanvi de coneixements
i experiéncies entre dones.

¢) Afavorir el treball en xarxa dels grups i
entitats de dones.

d) Crear espais propis de dones.

e) Fer palesala creacio cultural de les dones
ila seva diversitat.

f) Fer visibles les aportacions socials de les
dones a tots els ambits.

g) Afavorir la participacié de les dones en els
organs de presa de decisions i en els organs de
planificacié i discussié de politiques publiques.

h) Dur a terme accions de sensibilitzacié so-
cial destinades al reconeixement i a la valora-
ci6 del paper de les dones a tots els ambits co-
munitaris.

i) Afavorir I’accés de les dones a I’ocupaci6
de qualitat.

j) Facilitar la insercid social i laboral de col--
lectius de dones en risc d’exclusi6 social.

k) Afavorir ’accés de les dones als coneixe-
ments que suposin una millora de les seves con-
dicions de vida.

1) Afavorir la reorganitzacié dels temps i dels
treballs en I’ambit rural i urba.

m) Contribuir a I’eradicacié de les violencies
contra les dones a través de la prevencio, la
deteccid, ’atencid, la cooperacid i la recerca.

—72  Entitats beneficidaries

Les entitats privades sense finalitat de lucre
’objectiu de les quals siguin les activitats incloses
en el punt 1 d’aquesta Resolucid i que estiguin
inscrites al registre corresponent.

Les entitats hauran de complir els requisits
generals que s’estableixen en aquest annex.

—3 Compatibilitat amb altres subvencions,
ajuts o ingressos

Aquestes subvencions sén compatibles amb
I’obtenci6 d’altres ajuts, subvencions o premis
per a la mateixa finalitat, procedents de qualse-
vol de les administracions o entitats publiques
o privades, estatals o internacionals, sempre que




