
SÍNDIC
DE GREUGES

RESOLUCIÓ
d’11 de gener de 2006, per la qual s’aprova la
convocatòria d’una beca d’investigació.

La institució del Síndic de Greuges ha deci-
dit convocar una beca d’investigació en l’àrea
de Drets Humans, dirigida especialment a per-
sones postgraduades. Amb això pretén, d’acord
amb les funcions que li corresponen, impulsar
la tasca de la investigació interdisciplinar en el
camp dels drets humans en l’àmbit territorial
d’aquesta comunitat autònoma.

RESOLC:

Article 1
Obrir una convocatòria per a adjudicar una

beca de col·laboració en tasques d’investigació
en matèries pròpies del Síndic de Greuges de
Catalunya a llicenciats universitaris en ciènci-
es socials que hagin obtingut la llicenciatura en
els dos anys anteriors a la data de la publicació
de la convocatòria, per un import màxim de
12.000 euros.

L’atorgament de les beques es condiciona al
fet que en els pressupostos del Síndic de Greuges
de Catalunya per a l’exercici de l’any 2006, hi
hagi el crèdit suficient en l’aplicació pressupos-
tària corresponent.

Article 2
Aprovar les bases que han de regir la col·-

laboració objecte de la convocatòria i el desen-
volupament del concurs esmentat, les quals es
publiquen en l’annex d’aquesta resolució.

Barcelona, 11 de gener de 2006

RAFAEL RIBÓ

Síndic de Greuges

ANNEX

Bases

—1 Objecte
La concessió d’una beca d’investigació en

matèries pròpies del Síndic de Greuges de Ca-
talunya sobre l’aplicació dels Drets Humans i,
en concret, amb relació a algun dels col·lectius
socials especialment vulnerables.

—2 Finalitat
La beca d’investigació té per finalitat elaborar

un estudi que analitzi en profunditat la situació
d’un col·lectiu o d’un dret a Catalunya, perquè
la societat el conegui i els organismes públics
puguin impulsar les actuacions que considerin
oportunes. La institució ha de facilitar l’accés als
materials i a la documentació necessària per a
la investigació.

—3 Destinataris
La beca s’adreça a una persona llicenciada en

ciències socials que hagi obtingut la llicenciatura
en els dos anys anteriors a la data de la publi-
cació de la convocatòria.

—4 Durada i lloc de realització
El període de col·laboració s’inicia l’1 d’abril

de 2006 i finalitza el 31 de març de 2007.

—5 Dotació econòmica
La beca té una dotació econòmica de 12.000

euros, la qual es fa efectiva en dos terminis: la

primera meitat en l’inici del projecte i l’altra
meitat en el lliurament.

—6 Drets i obligacions de la persona adjudi-
catària

6.1 La persona adjudicatària de la beca té
dret a un seguiment personalitzat de la seva
tasca, per mitjà de la tutoria que designi el Síndic
de Greuges de Catalunya, i a un certificat relatiu
a la col·laboració prestada.

6.2 La persona adjudicatària ha de complir
les normes de funcionament normal de l’enti-
tat i col·laborar en les tasques assignades, rela-
cionades amb el treball d’investigació.

6.3 La concessió d’aquesta beca no impli-
ca cap mena de vinculació, ni laboral ni admi-
nistrativa, entre la persona seleccionada i el
Síndic de Greuges de Catalunya.

6.4 La persona adjudicatària de la beca ha
de respectar la confidencialitat de les dades i dels
expedients.

6.5 La persona adjudicatària ha de comu-
nicar qualsevol modificació important que vul-
gui introduir en pla de la realització de la inves-
tigació.

—7 Sol·licituds i documentació
Per participar en aquesta convocatòria, els

aspirants han de presentar una sol·licitud adre-
çada al Síndic de Greuges de Catalunya. Cal
adjuntar-hi la documentació següent:

Fotocòpia del DNI.
Currículum.
Memòria, no superior a deu pàgines, en què

se sintetitzi la proposta d’investigació i se n’es-
pecifiqui l’objecte, el mètode, el temps i la for-
ma.

Informe d’un membre de la comunitat univer-
sitària que avali el treball; es farà una tutoria i
un seguiment de la investigació des de la univer-
sitat.

Carta de presentació, en què s’indiquin els
motius que duen l’aspirant a sol·licitar l’adjudi-
cació d’una beca d’investigació.

Expedient acadèmic.
Declaració jurada de no percebre cap altra

beca per al mateix període i objecte d’aquesta
convocatòria.

La institució es reserva el dret de sol·licitar
documents acreditatius dels coneixements que
s’incloguin en el currículum.

—8 Lloc i termini de presentació de les sol·-
licituds

Les sol·licituds es poden presentar al Regis-
tre del Síndic de Greuges de Catalunya (c. Josep
Anselm Clavé, núm. 31, 08002 Barcelona), o bé
es poden trametre mitjançant qualsevol dels
mitjans que estableix l’article 38 de la Llei 30/
1992, de 26 de novembre, del règim jurídic de
les administracions públiques i del procediment
administratiu comú.

El termini de presentació comença l’endemà
de la publicació d’aquesta resolució en el BOPC
i en el DOGC, i finalitza al cap d’un mes d’ha-
ver-se publicat.

—9 Incompatibilitat de la beca
La beca és incompatible amb un treball remu-

nerat que impedeixi una dedicació suficient i
amb qualsevol altra ajuda o beca, tret de les que
s’obtinguin per a seguir els estudis principals.

—10 Selecció dels aspirants
Els aspirants són seleccionats per una comis-

sió de selecció formada per un nombre senar de

persones de la institució del Síndic de Greuges
i dos experts de prestigi reconegut en l’àmbit de
les ciències socials. La secretària general de la
institució actua com a secretària i aixeca l’acta.

La comissió de selecció ha de valorar, de
manera preferent, els criteris de selecció se-
güents: la memòria presentada, el currículum,
l’expedient acadèmic i la carta de presentació.
Així mateix, ha de valorar altres característiques,
aptituds, habilitats dels aspirants que siguin d’in-
terès per al desenvolupament de les tasques que
s’han de dur a terme a criteri de la institució.

La comissió de selecció pot efectuar les proves
i les entrevistes que consideri oportunes per a
valorar les altres característiques, aptituds i
habilitats esmentades.

—11 Resolució del concurs
La comissió de selecció, en vista de les sol·-

licituds presentades i dels mèrits al·legats, pro-
posa l’adjudicació de la beca de col·laboració.
Tan aviat com es disposi d’una consignació pres-
supostària suficient i adequada per a dur a ter-
me la despesa i, d’acord amb la proposta de la
comissió de selecció, el Síndic de Greuges de
Catalunya emet una resolució sobre l’adjudica-
ció de la beca, que s’ha de publicar en el BOPC
i en el DOGC. En la proposta i la resolució es-
mentada es pot preveure la designació d’aspi-
rants suplents.

—12 Acceptació de la beca
L’aspirant seleccionat ha de formalitzar l’ac-

ceptació de la beca per mitjà de la signatura d’un
document, en què s’ha de comprometre a com-
plir les condicions generals que estableixen
aquestes bases i també les específiques, inclo-
ses en el document esmentat, com ara:

Elaborar, en català o castellà, un estudi o tre-
ball d’investigació que respongui adequadament
a l’objecte de la convocatòria.

Informar, com a mínim un cop per trimestre,
a la institució sobre la tasca realitzada i els re-
sultats obtinguts, els quals han de rebre la con-
formitat del Síndic de Greuges de Catalunya.

—13 Revocació i renúncia a la beca de col·-
laboració

13.1 La no assistència injustificada a les
activitats, la manca de col·laboració de la per-
sona adjudicatària i l’incompliment de les con-
dicions que estableixen aquestes bases comporta
la revocació de la beca de col·laboració. El Síndic
de Greuges es reserva el dret de suspendre la
beca si s’incompleixen les obligacions.

13.2 En els supòsits de revocació o renún-
cia de la beca de col·laboració, es pot adjudicar
la beca, en l’import que resti, dins l’ordre esta-
blert, a una de les persones que hagin estat de-
signades com a suplents en la resolució de l’ad-
judicació.

—14 Difusió del treball d’investigació
El Síndic de Greuges es reserva el dret a pu-

blicar la investigació.
El treball elaborat, fruit de la beca, és propi-

etat de la institució del Síndic de Greuges de
Catalunya, que es reserva el dret a reproduir-lo,
publicar-lo i difondre’l —ja sigui totalment o
parcialment, i ja sigui per mitjans propis o mit-
jançant l’acord amb altres institucions— quan
consideri convenient amb la citació de l’autoria
de la investigació. De cara a la publicació de la
investigació, el Síndic de Greuges de Catalunya
pot proposar a l’autor/a les modificacions que
consideri necessàries.
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En el cas que la institució no hagi publicat el
treball elaborat en el termini de dos anys a partir
de la seva presentació, l’autor/a en podrà dispo-
sar per a difondre’l en el mitjà que consideri més
oportú.

Model de la sol·licitud per a la convocatòria
d’una beca per a elaborar un treball d’investi-
gació relacionat amb el Síndic de Greuges de
Catalunya

..., amb DNI número..., amb domicili a ..., ...,
codi postal..., telèfon ...,

Exposo: que desitjo obtenir la beca per rea-
litzar un treball d’investigació relacionat amb el
Síndic de Greuges de Catalunya i faig constar
que compleixo amb els requisits de la convoca-
tòria i els mèrits següents:

1. Llicenciat/ada en ... per la Universitat ...
l’any ...

2. Títol del treball d’investigació: ...
3. Director/a del treball: ..., de la Universitat:

...
4. Altres estudis i coneixements d’interès: ...
Sol·licito: que pugui ser considerat aspirant

a la beca i formi part del procés de selecció.
Declaro que les dades al·legades són certes

i em comprometo a aportar-ne els justificants en
cas que sigui necessari.

PG-143666 (06.019.059)

*

DEPARTAMENT
DE LA PRESIDÈNCIA

INSTITUT CATALÀ DE LES DONES

RESOLUCIÓ
PRE/41/2006, de 17 de gener, per la qual s’apro-
ven les bases que han de regir la concessió de
subvencions a entitats privades sense finalitat de
lucre que tinguin com a objectiu la realització
d’activitats o projectes d’utilitat pública o interès
social per promoure la igualtat d’oportunitats per
a les dones, i/o que facin palès el caràcter trans-
formador de les experiències i els sabers femenins,
durant l’any 2006.

Ateses les competències que en matèria de
foment de l’associacionisme femení preveu l’ar-
ticle 3.e) de la Llei 11/1989, de 10 de juliol, de
creació de l’Institut Català de les Dones;

Atesa la Llei 38/2003, de 17 de novembre,
general de subvencions, que pel seu caràcter
bàsic té afectacions sobre les normes reguladores
de bases de les subvencions elaborades per l’Ad-
ministració de la Generalitat de Catalunya;

Atès el que disposa el capítol IX del Text refós
de la Llei de finances públiques de Catalunya,
aprovat pel Decret legislatiu 3/2002, de 24 de de-
sembre;

Atesa l’Ordre del Departament d’Economia
i Finances d’1 d’octubre de 1997, sobre trami-
tació, justificació i control d’ajuts i de subven-
cions;

En ús de les atribucions que em confereix la
Llei 11/1989, de 10 de juliol, de creació de l’Ins-
titut Català de les Dones,

RESOLC:

—1 Aprovar les bases reguladores de les sub-
vencions a entitats privades sense finalitat de
lucre que tinguin com a objectiu la realització
d’activitats o projectes d’utilitat pública o interès
social per promoure la igualtat d’oportunitats
per a les dones, i/o que facin palès el caràcter
transformador de les experiències i els sabers
femenins, durant l’any 2006.

—2 Publicar les bases reguladores, indicades
a l’annex d’aquesta Resolució, al Diari Oficial
de la Generalitat de Catalunya.

Contra aquesta Resolució i les seves bases,
que posen fi a la via administrativa, es podrà in-
terposar, amb caràcter potestatiu, recurs de re-
posició davant del mateix òrgan que l’ha dictada,
d’acord amb el que disposen els articles 116 i 117
de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de règim
jurídic de les administracions públiques i del
procediment administratiu comú, en el termi-
ni d’un mes a comptar des de l’endemà de la data
de la seva publicació al DOGC. Contra la des-
estimació expressa del recurs de reposició, si és
el cas, o bé directament contra la mateixa Re-
solució i les seves bases, es podrà interposar
també recurs contenciós administratiu davant
els jutjats contenciosos administratius, de con-
formitat amb el que estableix l’article 8.3 de la
Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la
jurisdicció contenciosa administrativa, en el
termini de dos mesos a comptar, respectivament,
des de l’endemà de la data de recepció de la
corresponent notificació o des de l’endemà de
la seva data de publicació al DOGC.

En cas que la desestimació del recurs de re-
posició es produeixi per silenci administratiu,

silenci que es produeix en el transcurs d’un mes
a comptar des de la data de la seva interposició
sense que s’hagi notificat la seva resolució, el
termini per a la interposició del recurs conten-
ciós administratiu serà de sis mesos a comptar
des de l’endemà de la data en què el referit re-
curs de reposició es pugui entendre desestimat
per silenci administratiu.

Barcelona, 17 de gener de 2006

MARTA SELVA MASOLIVER

Presidenta de la Junta de Govern

ANNEX

Bases reguladores

—1 Objecte
Aquestes bases tenen per objecte regular la

concessió de subvencions durant l’any 2006 a
entitats privades sense finalitat de lucre que tin-
guin com a objectiu la realització d’activitats o
projectes d’utilitat pública o interès social per
promoure la igualtat d’oportunitats per a les
dones i/o que facin palès el caràcter transforma-
dor de les experiències i els sabers femenins.

Des d’aquesta perspectiva l’Institut Català de
les Dones atorgarà subvencions per a projectes
que tinguin com a finalitat els objectius següents:

a) Dinamitzar les associacions de dones.
b) Possibilitar l’intercanvi de coneixements

i experiències entre dones.
c) Afavorir el treball en xarxa dels grups i

entitats de dones.
d) Crear espais propis de dones.
e) Fer palesa la creació cultural de les dones

i la seva diversitat.
f) Fer visibles les aportacions socials de les

dones a tots els àmbits.
g) Afavorir la participació de les dones en els

òrgans de presa de decisions i en els òrgans de
planificació i discussió de polítiques públiques.

h) Dur a terme accions de sensibilització so-
cial destinades al reconeixement i a la valora-
ció del paper de les dones a tots els àmbits co-
munitaris.

i) Afavorir l’accés de les dones a l’ocupació
de qualitat.

j) Facilitar la inserció social i laboral de col·-
lectius de dones en risc d’exclusió social.

k) Afavorir l’accés de les dones als coneixe-
ments que suposin una millora de les seves con-
dicions de vida.

l) Afavorir la reorganització dels temps i dels
treballs en l’àmbit rural i urbà.

m) Contribuir a l’eradicació de les violències
contra les dones a través de la prevenció, la
detecció, l’atenció, la cooperació i la recerca.

—2 Entitats beneficiàries
Les entitats privades sense finalitat de lucre

l’objectiu de les quals siguin les activitats incloses
en el punt 1 d’aquesta Resolució i que estiguin
inscrites al registre corresponent.

Les entitats hauran de complir els requisits
generals que s’estableixen en aquest annex.

—3 Compatibilitat amb altres subvencions,
ajuts o ingressos

Aquestes subvencions són compatibles amb
l’obtenció d’altres ajuts, subvencions o premis
per a la mateixa finalitat, procedents de qualse-
vol de les administracions o entitats públiques
o privades, estatals o internacionals, sempre que


