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DEPARTAMENT
D’UNIVERSITATS,
RECERCA ISOCIETAT
DE LA INFORMACIO

AGENCIA DE GESTIO D’AJUTS
UNIVERSITARIS I DE RECERCA

RESOLUCIO

UNI/1022/2005, de 6 d’abril, per la qual s’obre
la convocatoria d’ajuts per donar suport a les ac-
tivitats dels grups de recerca per a I'any 2005
(SGR).

De conformitat amb el que disposa el capi-
tol 9 del Decret legislatiu 3/2002, de 24 de de-
sembre, pel qual s’aprova el Text refés de la Llei
de finances publiques de Catalunya, en relacié
amb el regim juridic de les subvencions i trans-
feréncies de la Generalitat de Catalunya;

Atesa la Resolucié UN1/962/2005, d’1 de fe-
brer, per la qual s’aproven les bases generals que
han de regir la concessié de beques i ajuts con-
vocats per I’Ageéncia de Gesti6 d’Ajuts Univer-
sitaris i de Recerca;

Ates que I'article 11 dels Estatuts de I’Agéncia,
aprovats per Decret del Govern de la Generali-
tatd’11 de juny de 2002, disposa que correspon al
Consell de Direcci6 aprovar les convocatories de
beques i subvencions, com també la seva reso-
lucid, i que aquestes facultats han estat delegades
al president de la Comissié Executiva d’Ajuts
de Recerca, amb data 5 de desembre de 2002,

REsoLc:

Article 1

Convocar ajuts per donar suport a les activi-
tats dels grups de recerca (SGR), d’acord amb
I’annex d’aquesta Resolucid.

Article 2

L’import global maxim és de 21.500.000 eu-
ros, a carrec de les aplicacions pressupostari-
es: 440.0001, 480.0002 i 740.0002, dels quals
5.000.000 d’euros aniran a carrec del pressu-
post de I’Agencia de Gestié d’Ajuts Univer-
sitaris i Recerca (AGAUR) per a I’any 2005,
5.500.000 euros aniran a carrec del pressupost
de ’AGAUR per a I’any 2006, 5.500.000 euros
aniran a carrec del pressupost de "AGAUR per
al’any 20071 els 5.500.000 euros restants aniran
a carrec del pressupost de ’AGAUR per 'any
2008.

DI1sPoSICIO FINAL

Aquesta Resoluci6 exhaureix la via admi-
nistrativa, i s’indiquen els recursos que s’hi po-
den interposar: recurs potestatiu de reposicid
davant el president de la CEAR, per delegacio
del Consell de Direccié de ’AGAUR, segons
I’acord del Consell de Direcci6 de 5 de desem-
bre de 2002, en el termini d’un mes, comptador
des de I’endema del dia de la publicacié de la
resolucié al DOGC; o bé recurs contencids ad-
ministratiu interposat directament davant el
Jutjat Contenciés Administratiu de Barcelona,
en el termini de dos mesos comptadors de 1’en-
dema de la seva publicacié al DOGC, de con-
formitat amb el que preveuen els articles 116 1
117 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de
régim juridic de les administracions publiques
idel procediment administratiu comu, modifi-
cada per la Llei 4/1999, de 13 de gener, i els ar-
ticles 8.2, 14146 de 1a Llei 29/1998, de 13 de juliol,

reguladora de la jurisdiccié contenciosa admi-
nistrativa.

Barcelona, 6 d’abril de 2005

FrANCESC XAVIER HERNANDEZ CARDONA
President de la Comissié Executiva
d’Ajuts de Recerca

ANNEX

Preambul

El Pla de recerca i innovacié de Catalunya
preveu donar suport als grups de recerca i po-
tenciar I’aparici6 de grups de recerca emer-
gents, tant d’universitats com de centres de
recerca publics o privats sense finalitat de lu-
cre, mitjangant la dotacié d’un financament
complementari, al marge d’altres convocato-
ries, 1 d’un reconeixement com a grups de re-
cerca de la Generalitat de Catalunya.

Aquesta convocatoria respon a la voluntat de
donar un nou impuls a la recerca a Catalunya,
en totes les seves arees, a fi de promoure una
recerca d’alt nivell i competitiva a escala inter-
nacional i que incideixi en I’estructura socioe-
conomica del pais. El suport a grups de recer-
carepresenta el principal eix per a la promocié
de 'R+D a Catalunya durant els propers qua-
tre anys. Amb aquesta convocatoria s’obren
noves linies d’actuacio, dirigides a incrementar
els grups de recerca, tant quantitativament com
qualitativament, a fomentar I’esperit emprene-
dor de joves investigadors, a donar I’oportuni-
tat de promoure la recerca en nous sectors i, en
definitiva, a potenciar la creaci6 de coneixement,
lainnovacid i la transferéncia de resultats de la
recerca a la societat. L’assoliment d’aquests
objectius sera la clau per portar a terme una
recerca capdavantera en el marc cientific inter-
nacional i per aconseguir la plena integracié en
la societat del coneixement.

Els grups de recerca consolidats que s’han
identificat i financat al llarg del I1I Pla de recerca,
per la Generalitat de Catalunya o les universi-
tats catalanes, poden participar en aquesta con-
vocatoria en igualtat de condicions amb els al-
tres grups de recerca que s’hi presentin.

El suport de la Generalitat de Catalunya
mitjangant aquesta convocatoria contribuira al
desenvolupament de les activitats dels grups de
recerca que s’emmarquin dins les linies priori-
taries en ambits de recerca que figuren al Pla de
recerca i innovacié de Catalunya 2005-2008,
d’acord amb els criteris d’avaluacié d’aquesta
convocatoria.

—1 Objecte

1.1 Lobjecte de la convocatoria és donar
suport a grups de recerca de les universitats i els
centres publics i privats de Catalunya sense fi-
nalitat de lucre que tinguin com a activitat prin-
cipal larecercaila transferéncia de coneixement,
a fi de potenciar-ne el desenvolupament o la
consolidacié d’acord amb les necessitats del
grup.

Aquesta convocatoria compren dues moda-
litats de grups, amb les variacions que s’especi-
fiquen tot seguit. Tots els grups de recerca re-
sultants tindran la consideracié de grups de
recerca de la Generalitat de Catalunya.

Modalitat A: Ajuts per a grups de recerca
emergents (GRE).

Modalitat B: Ajuts per a grups de recerca
consolidats (GRC).

B.1 Ajuts per a grups de recerca consolidats
(de 5 a 20 membres).

B.2 Ajuts per a grups de recerca consolidats
grans (més de 20 membres).

Excepcionalment, es podra considerar una
tipologia alternativa de grup constituida per
grups de recerca singulars (GRS), que estara
formada per aquells que no compleixin el re-
quisits minims per a grups de recerca consoli-
dats (bases 2.312.5) perd que es constitueixin
com a grups de recerca en temes d’actualitat i
de futur, d’acord amb el Pla de recerca i inno-
vaci6 de Catalunya i amb unes caracteristiques
que els permetin portar a terme recerca de qua-
litat i d’interes en el marc del Pla de recercaiin-
novacié de Catalunya per als propers quatre
anys.

1.2 Després d’haver superat una avaluacié
positiva, es podra obtenir el reconeixement de
grup de recerca de la Generalitat de Catalunya,
en qualsevol de les tipologies de la convocato-
ria. D’altra banda, el financament als grups re-
coneguts s’atorgara sobre la base de la disponi-
bilitat pressupostaria. D’acord amb aixo, el
reconeixement com a grup de recerca de la Ge-
neralitat de Catalunya no n’implica, necessari-
ament, el financament, pero si en tots els casos
la signatura del document d’acceptacio.

—72  Beneficiaris

2.1 Podran ser beneficiaris d’aquesta con-
vocatoria tots els grups de recerca catalans que
reuneixin els requisits que s’especifiquen a con-
tinuacié. Aquests requisits minims que estableix
la convocatoria per a cada tipologia de grup
s’hauran de complir durant el periode de qua-
tre anys de gaudi de I’ajut.

2.2 Grups de recerca emergents (GRE).

a) Els GRE seran aquells amb una breu tra-
jectoria conjunta de treball (igual o inferior al
periode 2001 i fins a la data d’aquesta convoca-
toria) perd que tinguin com a objectiu consolidar
el grup en el marc de la convocatoria. Per tant,
un grup només podra tenir la condicié d’emer-
gent durant quatre anys i, un cop acabat aquest
periode, caldra valorar els resultats dels objectius
establerts. En cas d’una valoraci6 positiva, es
podra presentar a la convocatoria de grups de
recerca corresponent per poder obtenir el reco-
neixement de grup consolidat.

b) Els GRE hauran de comptar amb un nom-
bre orientatiu d’entre tres i deu investigadors,
dels quals com a minim dos han de ser doctors
amb dedicacié completa i vinculats estatutari-
ament o contractualment a la plantilla univer-
sitaria o del centre de recerca. Les persones amb
contractes ICREA, Ramén y Cajal o altres con-
tractes postdoctorals amb una durada orienta-
tiva minima de dos anys es consideraran inves-
tigadors amb contractes a dedicacié completa.
Els becaris/contractats predoctorals provinents
de convocatories oficials o universitaries, figures
de carrera investigadora o contractats pel grup per
periodes significatius es consideraran a tots els
efectes membres del grup. Els tecnics de suport a
larecerca es consideraran membres del grup, sem-
pre que tinguin un caracter investigador.

¢) Linvestigador coordinador del grup haura
d’haver presentat la tesi doctoral amb posteri-
oritat a I'any 1994.

d) Un mateix investigador no pot constar
com a membre de més d’una sol-licitud.

2.3 Grups de recerca consolidats (GRC).

Els GRC comprendran dues tipologies d’acord
amb el nombre de membres del grup:




Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya

Num. 4364 — 15.4.2005 9765

Grups de recerca consolidats, d’'un minim de
cinc i un maxim de vint membres. D’aquests,
com a minim tres hauran de ser doctors amb
dedicaci6 completa vinculats estatutariament o
contractualment a la plantilla universitaria o del
centre de recerca. Els investigadors amb contrac-
tes ICREA, Ramon y Cajal o altres contractes
postdoctorals amb una durada orientativa mi-
nima de dos anys es consideraran persones amb
contractes a dedicacié completa. Els becaris/con-
tractats predoctorals provinents de convocato-
ries oficials o universitaries, figures de carrera
investigadora o contractats pel grup per periodes
significatius es consideraran a tots els efectes
membres del grup. Els tecnics de suport a la
recerca es consideraran membres del grup, sem-
pre que tinguin un caracter investigador.

Grups de recerca consolidats grans, amb més
de vint membres. D’aquests, com a minim deu
hauran de ser doctors amb dedicacié completa
vinculats estatutariament o contractualment a
la plantilla universitaria o del centre de recer-
ca. Les persones amb contractes ICREA, Ra-
moén y Cajal o altres contractes postdoctorals
amb una durada significativa es consideraran
persones amb contractes a dedicacié completa.
Els becaris/contractats predoctorals provinents
de convocatories oficials o universitaries, figures
de carrera investigadora o contractats pel grup
per periodes significatius es consideraran a tots
els efectes membres del grup. Els tecnics de
suport a la recerca es consideraran membres del
grup, sempre que tinguin un caracter investiga-
dor.

2.4 Per a totes les tipologies de grups de
recerca, i en arees de recerca on es pugui justi-
ficar i sigui coherent amb la seva tasca, el grup
podra comptar amb cinc col-laboradors externs,
0 bé amb tots aquells que demostrin trajectories
coherents amb els objectius proposats pel grup
de recerca. Aquests col-laboradors, indepen-
dentment que siguin doctors o no, hauran d’estar
vinculats, preferentment, al sector privat o a
I’administracié. També podran comptar com a
col-laboradors els estudiants de tercer cicle,
encara que no gaudeixin de cap beca oficial. Els
col-laboradors del grup de recerca, encara que
no siguin doctors, no comptabilitzaran a nivell
de productivitat a la base 2.5.b) de la convoca-
toria.

2.5 Tots els grups de recerca consolidats
hauran de complir els requisits segiients:

a) Que la majoria de membres del grup
mostrin una trajectoria conjunta de treball al
llarg del ITI Pla de recerca (2001 i fins a la data
d’aquesta convocatoria) i, especialment, durant
els dos darrers anys, i que demostrin la cohesi6
ila convergencia de les seves linies de recerca
amb publicacions cientifiques conjuntes, projec-
tes comuns, activitats de transferéncia de tecno-
logia o difusié de coneixement a la societat.

b) Que el grup tingui una productivitat mit-
jana minima de dues publicacions per doctor
entre el 2001 i la data de publicacié de la con-
vocatoria. Per exemple, si el grup té tres doctors,
la mitjana minima haura de ser de sis publica-
cions en el total del periode 2001 i fins a I’actu-
alitat, independentment de quins membres del
grup les signin. Les publicacions conjuntes no-
més comptabilitzaran un cop.

S’entenen com a publicacions cientifiques els
llibres, capitols de llibre, reviews, publicacions
electroniques amb avaluacid i els articles en re-
vistes cientifiques de qualsevol ambit geografic.

¢) Complir una de les dues condicions se-
giients:

Tenir, com a minim, un projecte de recerca
competitiu en actiu durant els anys 2004 i 2005
(per a grups de fins a 20 membres) i un minim
de tres (per a grups grans de més de 20 mem-
bres), que tinguin com a investigadors principals
algun membre del grup i que s’hagin obtingut
per via competitiva al llarg del periode del III
Pla de recerca i fins a la data de publicaci6 de
la convocatoria.

Convenis o contractes de projectes de recerca
o transferencia de coneixement amb entitats pud-
bliques o empreses privades amb un valor con-
junt de, com a minim, 24.000 euros, durant el
periode del I11 Pla de recerca. Els responsables
d’aquests convenis o contractes hauran de ser
membres del grup de recerca.

d) Haver dirigit, en el conjunt del grup, des
del 2001 i fins a la data de publicaci6 de la con-
vocatoria, 0 bé un minim de dues tesis doctorals
ja finalitzades (en els grups de fins a 20 mem-
bres) i un minim de tres (per a grups grans) o bé
estar dirigint un minim de dues tesis doctorals
de becaris de convocatories oficials (la convo-
catoria FI per a la formacié de personal inves-
tigador de la Generalitat de Catalunya i altres
convocatories predoctorals amb el mateix ob-
jecte i caracteristiques similars), en els grups de
fins a 20 membres i un minim de tres (per a grups
grans) pero que tinguin la tesi ja inscrita des del
2001 i fins a 'actualitat. També és valida la com-
binacié d’aquests dos requisits (tesis finalitza-
des i tesis inscrites de becaris oficials).

e) Un mateix investigador no pot constar
com a membre de més d’una sol-licitud.

2.6  Elgrup de recerca només podra tenir un
coordinador. Els membres del grup podran ser
de diferents universitats o centres de recerca,
pero el grup quedara vinculat, a efectes econo-
mics i/o administratius, a la institucié d’adscrip-
ci6 del coordinador. El personal de suport ad-
ministratiu i el personal tecnic de suport a la
recerca que no tingui caracter investigador no
computaran com a membres del grup.

No s’acceptaran canvis de coordinador del
grup durant el periode d’execucié de I'ajut, tret
que estiguin motivats per causes majors. En
aquest cas, s’hauran de sollicitar al director
executiu de ’TAGAUR.

—3  Periode d’execucié

El periode d’execucié sera aproximadament
de quatre anys, s’iniciara un cop signat el docu-
ment d’acceptacid, durant el segon semestre de
I’any 2005, i finalitzara al desembre de 2008.

Els grups que no hagin rebut finangament en
aquesta es podran presentar a la proxima con-
vocatoria, que inicialment es preveu de mane-
ra biennal. A la proxima convocatoria també es
podran presentar nous grups que encara no
hagin obtingut ni reconeixement ni financament.

—4  Conceptes subvencionables

4.1 Datorgament de financament haura de
tenir en compte les caracteristiques del grup, pel
que fa a dimensid i grau d’experimentalitat, i
sempre d’acord amb les diferents modalitats. Tot
i aixo, es vetllara perque els grups de diferent
grandaria tinguin un financament adequat.

42 DLimport maxim subvencionable és de
75.000 euros per als propers 4 anys d’aplicacid
(2005-2008). Aquest import global maxim haura
d’incloure només els conceptes que cada grup
cregui més necessaris per a la seva activitatien

cap cas no podra excedir I'import maxim global
esmentat.

4.3 Els conceptes subvencionables, per a
totes les modalitats, son els segiients:

a) Incorporaci6 de personal de suport a la
recerca (pot tractar-se de personal de diferent
nivell, aixi com titulats superiors i mitjans o al-
tre personal de suport a la recerca sobretot pel
que fa a la formaci6 professional). La durada
d’aquests contractes dependra del finangament
disponible dels grups de recerca d’acord amb els
conceptes sol-licitats i I'import rebut.

b) Incorporacié de doctors mitjangant un
contracte postdoctoral. Es valorara considera-
blement I’aportacié de cofinangament per part
del grup en aquest concepte.

¢) Adquisicio de petit equipament, inventa-
riable o bibliografic.

d) Material fungible.

e) Una accié mobilitzadora (organitzacié
d’un congrés o jornada).

Un maxim de 5.000 euros, que es podran
destinar a ’organitzacié i difusi6 (incloent-hi la
possible publicaci6 posterior a I’activitat), viat-
ges, estades o gratificacié dels ponents, ajuts a
joves investigadors o estudiants per a la seva
assistencia. En queden excloses les despeses de
caracter social (apats d’assistents, actes lddics,
dietes i despeses protocol-laries). Sota aquest
concepte, també s’hi inclou, per exemple, I’ela-
boraci6 de publicacions cientifiques o de pagi-
nes web.

f) Beca predoctoral de formaci6 d’investiga-
dors (FI-G).

L ajut per a una beca FI-G es podra sollicitar
per un periode d’entre dos i quatre anys. Només
podran gaudir de la beca per dos anys aquells
estudiants que ja hagin superat la suficiencia in-
vestigadora. Els becaris s’hauran d’incorporar
entre la data de concessié de la becail’l de gener
de 2006. Aquesta convocatoria SGR permetra
financar totalment (fins al desembre de 2009)
els becaris que iniciin el seu doctorat en la data
d’incorporaci6 assenyalada.

Si, en algun cas, la beca FI-G es vol atorgar
amb posterioritat al primer any de finangament
del grup a un becari que inicii els estudis de
doctorat, el grup haura de cofinangar la durada
de beca que falti fins arribar als quatre anys a
partir del 2008, que és I'tltim any d’aplicacio
d’aquesta convocatoria. L'import anual del
becari sera de 10.308 euros durant la primera
etapa i de 12.408 euros durant la segona, amb
els increments que corresponguin i que s’apli-
quin a la resta de becaris FI de "TAGAUR. En
cas que el becari assignat hi renuncii o es pro-
dueixi qualsevol incidéncia justificada, es podra
reassignar la beca o destinar 'import a altres
conceptes, sempre i quan s’hagi sol licitat i apro-
vat pel director executiu de ’TAGAUR. El cost
del becari podra ser cofinangat amb altres fons
externs a aquesta convocatoria.

L’ajut per a una beca FI-G és independent
dels ajuts de la convocatoria de beques predoc-
torals FI de la Generalitat de Catalunya. Els
beneficiaris de I’ajut per a una beca FI-G hau-
ran de fer la selecci dels becaris mitjangant un
procediment public i competitiu, d’acord amb
els mecanismes vigents en cada universitat o
centre de recerca.

g) Ajut per a un professor o investigador
visitant.

Una estada, d’entre tres mesos i un any (dins
del periode financable per I’ajut), d’un profes-
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sor o investigador de fora de Catalunya, d’acre-
ditada experiencia i reconegut prestigi interna-
cional que col-labori en un projecte docent o
investigador amb el grup de recerca. L’investi-
gador beneficiari haura de dur a terme les seves
tasques professionals habituals fora de Cata-
lunya, tenir vinculacié permanent amb una uni-
versitat o centre de recerca de fora de Catalunya,
poder acreditar I’obtenci6 del titol de doctor
abans de I’any 2000 i tenir nivell de catedratic
o equivalent d’acord amb els merits cientifics
que pugui acreditar. L'import maxim per a
aquest concepte sera de 30.000 euros per any.

h) Altres despeses no incloses en cap dels
apartats anteriors. Aquest apartat inclou les
dotacions per a beques, les activitats destinades
ala promoci6 de la internacionalitzaci6 del grup
de recerca que s’hagin inclos en el pla de treball,
la difusié de la recerca, les expedicions o els tre-
balls de camp, les subcontractacions o qualse-
vol altra despesa relacionada amb els objectius
de recerca del grup.

4.4 Noseran subvencionables les retribuci-
ons de personal fix vinculat estatutariament o
contractualment a les institucions sol-licitants.

—5 Sollicituds i documentacio

5.1 Lessol-licituds, d’acord amb el model
normalitzat, seran formalitzades pel coordi-
nador del grup de recerca i es presentaran a
’AGAUR o d’acord amb el que estableix I’ar-
ticle 38.4 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre,
de regim juridic de les administracions ptibliques
i de procediment administratiu comu.

Els impresos normalitzats i les bases es po-
den obtenir a les dependeéncies de TAGAUR,
Via Laietana 28, 2a planta, 08003 Barcelona,
itambé a les pagines web de TAGAUR http:/
/www.gencat.net/agaur i del Departament
d’Universitats, Recerca i Societat de la In-
formacié http://www.gencat.net/dursi.

5.2 Per formalitzar la sol-licitud, els sol-li-
citants hauran de seguir les passes que s’indiquen
a continuacio:

a) Introduir les dades requerides a I'impres
de sol'licitud, que es trobara en format electro-
nic. Cal anomenar el fitxer d’una de les dues ma-
neres segiients:

Sol_nom_cognom(del coordinador).doc.

Sol_nom_cognom(del coordinador).sxw
(programari lliure).

b) Elaborar un curriculum del coordinador
del grup en format normalitzat. Cal anomenar
el fitxer d’una de les dues maneres segiients:

CV_nom_cognom(del coordinador).doc.

CV_nom_cognom(del coordinador).sxw
(programari lliure).

c¢) Enviar el fitxer de 'impres de sol-licitud (en
algun dels dos formats anteriorment esmentats,
no en format .pdf) i el fitxer del curriculum (pre-
ferentment en format .pdf) a la segiient adreca
de correu electronic: sgr@agaur.gencat.net. Cap
posar-hi com a assumpte: “sol-licitud i CV sgr
2005”.

L’enviament de la sollicitud per correu elec-
tronic no és valida com a registre i, per tant, no
equival a la presentaci6 de la sol-licitud.

d) Imprimir 'impres de sol-licitud i el curri-
culum vitae normalitzat i presentar-los, dins del
termini de presentacié de sol-licituds, al regis-
tre de ’AGAUR, amb la signatura del coordi-
nador del grup i de tots els membres. Aquest
registre sera el que donara validesa a la presen-
tacié de la sol'licitud. En cas de rebre la sol'li-

citud per correu electronic perd no en format
paper dins el termini determinat, s’entendra com
a presentada fora de termini.

Davant de qualsevol incidencia o diferéncia
entre els impresos enviats per correu electro-
nici els presentats en format paper, sempre pre-
valdra la sollicitud presentada al registre de
’AGAUR en format paper. Es obligatori pre-
sentar els impresos en paper dins del termini per
optar a la convocatoria.

5.3 La sol‘licitud, tal com indica el model
normalitzat, constara de les parts segiients:

5.3.1 Impres de sol-licitud:

Dades generals de la institucid sol-licitant.

Dades generals del grup de recerca.

Conceptes per als quals se sol-licita finanga-
ment.

Objectiusi pla de treball del grup (2005-2008)
ijustificaci6 del pressupost.

Memoria de I’activitat cientifica del grup
(2001 i fins a la data de la convocatoria): produc-
ci6 cientifica, capacitat formativa del grup, fonts
de finangament de la recerca i transferéncia de
coneixement.

Composicio del grup i signatura de cada mem-
bre. Divulgacio cientifica.

Vistiplau del vicerector corresponent o car-
rec equivalent.

5.3.2 Curriculum del coordinador del grup.

El curriculum del coordinador del grup s’hau-
ra de presentar en format normalitzat de qual-
sevol institucié o administracié competent en
temes universitaris o de recerca.

Les principals aportacions cientifiques de la
resta de membres del grup s’hauran de fer cons-
tar a la memoria de I’activitat cientifica del grup
de I'impres de sollicitud. En qualsevol moment,
’AGAUR pot sollicitar I’aportacié de docu-
mentacid addicional a qualsevol membre del
grup.

—~6  Termini de presentacio de sol-licituds

El termini maxim per presentar les sollicituds
sera de 30 dies naturals a partir de '’endema de
la publicacié de la convocatoria al DOGC.

—7 Avaluacié i seleccio

7.1 Davaluacio es referira principalment a
les tasques d’R+D i activitats dutes a terme en
el darrer Pla de recerca (2001 i fins a la data de
P’actual convocatdria), aixi com la proposta d’ob-
jectius i activitats dels propers quatre anys i la
seva adequacio al Pla de recerca i innovacié de
Catalunya. La valoraci6 de cada criteri indivi-
dual es fara d’acord amb la dimensi6 o el nombre
de components del grup.

7.2 Davaluaci6 es portara a terme d’acord
amb els mecanismes i criteris establerts en el
marc del Pla de recerca i innovaci6 de la Ge-
neralitat de Catalunya. Es tindra especialment
en compte, de manera transversal a tots els cri-
teris, el grau d’internacionalitzacié de les ac-
tivitats de recerca del grup. Les especificitats
de cada ambit cientific es tindran en compte a
I’hora d’aplicar els criteris d’avaluacié. En una
primera etapa es dura a terme una avaluacid
individual de cada expedient per part dels ex-
perts corresponents. A continuacio, es proce-
dira a fer una avaluacié conjunta mitjangant la
creacid de pannells d’experts avaluadors per a
cada ambit. Aquests pannells, formats per ex-
perts externs i de fora del sistema universita-
ri de Catalunya, s’encarregaran de la realitzacié
de I’avaluacié cientifica dels grups, per a cada
modalitat.

7.3 La Comissi6 de Selecci6 sera designa-
da i nomenada pel president de la Comissié
Executiva d’Ajuts de Recerca (CEAR) i direc-
tor general de Recerca. Estara presidida per
aquest o per la persona en qui delegui; estara
formada per un maxim de quatre vocals nome-
nats pel president i un secretari, que sera el di-
rector executiu de ’AGAUR o la persona en qui
delegui, amb veu pero sense vot.

7.4 Aquesta avaluaci6 es fara arribar a la
Comissi6 de Seleccié. Aquesta presentara la
proposta de resolucié d’acord amb les bases
generals de ’TAGAUR, les avaluacions, la dis-
ponibilitat de recursos i ’adequacié als objec-
tius cientifics del Pla de recerca i innovacié de
Catalunya.

En concret es valoraran els segiients blocs de
criteris, adequats respectivament a les exigen-
cies que calgui garantir als grups de recerca
emergents, als grups de recerca consolidats i, ex-
cepcionalment, als grups de recerca singulars.
La no-superacié d’un llindar minim al bloc de
criteris basics, que s’establira en el mateix procés
d’avaluaci6, implicara la denegaci6 de la sol--
licitud, sense que calgui procedir a I’avaluacié
dels altres criteris.

Bloc de criteris basics (50 sobre 100).

a) Adequaci6 a les orientacions del Pla de
recerca i innovacioé de la Generalitat de Cata-
lunya de la proposta d’objectius i activitats per
als propers 4 anys.

b) Es valorara el nivell d’excel-lencia de la
producci6 cientifica i la productivitat d’acord
amb la dimensi6 del grup. Es tindran en compte
les publicacions (articles, capitols de llibre, mo-
nografies), les ponéncies cientifiques o qualsevol
altre indicador que sigui rellevant en cada un
dels ambits cientifics. La valoracié de les publi-
cacions es fara tenint en compte les llistes i els
ranquings cientifics que hi ha per a cada ambit.
Per als ambits d’humanitats i ciencies socials es
tindran en compte els estudis i les classificaci-
ons elaborades des de la Direccié General de
Recerca del Departament d’Universitats, Re-
cercaiSocietat de la Informaci6 dins I’any 2005.

c) La capacitat de formacié d’investigadors
del grup de recerca. Es valoraran el nombre de
becaris i contractats predoctorals i postdocto-
rals. Tesis dirigides pels investigadors. Tesis lle-
gides pels membres del grup. Postgraus, mestrat-
ges dirigits per investigadors del grup o doctorats
impulsats i vinculats a les linies de recerca del
grup.

d) DLexistencia i utilitat dels resultats de la
recerca del grup mesurats amb sol-licituds de
patents i models d’utilitat i la seva obtencio.

Bloc de criteris sobre finangament i transfe-
réncia de coneixement (35 sobre 100).

e) Les accions de transferéncia de coneixe-
ment mitjangant contractes o convenis de recer-
ca o de transferéncia de coneixement amb ad-
ministracions publiques o empreses, vehiculats
mitjancant les oficines de gesti6 de la recerca o
equivalents de les universitats, instituts, centres
de recerca, etc. No computaran en aquest punt
els informes, les consultories, els projectes ba-
sics en arquitectura o enginyeria, etc., que no
aportin una millora del coneixement significa-
tiva al seu ambit. Forma part d’aquest criteri el
grau d’explotaci6 de les patents.

f) L'obtencié de finangament, via convoca-
tories competitives, estatal, europeu o d’altra
procedencia per a projectes de recerca, i espe-
cialment el lideratge dels projectes.
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Bloc de criteris complementaris (15 sobre
100).

g) Lacomposicid, estructura, interdisciplina-
rietat i coheréncia del grup i, en especial, I'equi-
libri de génere en el si del grup de recerca. En
aquest sentit, es valorara la presencia d’un in-
vestigador jinior que actui com a coordinador
en formacio, que tingui delegades algunes atri-
bucions de I'investigador coordinador del grup
de recerca. Especificament en el cas dels GRE,
es valorara que el coordinador del grup hagi
realitzat una estada de recerca postdoctoral a
I’estranger.

h) La divulgaci6 cientifica dels resultats.
Programa o accions de comunicaci6, difusié o
didactica de I’activitat de recerca del grup.

—38  Unitat competent per a la gestié
Agencia de Gestio d’Ajuts Universitaris i de
Recerca.

—9  Organ competent per a la resolucié

El Consell de Direccié de TAGAUR i, per
delegaci6, la Comissié Executiva d’Ajuts de
Recercai/o el seu president, segons 1’acord del
Consell de Direcci6 de data 5 de desembre de
2002.

—10  Termini de resolucio

El termini legal per resoldre és de sis mesos
comptadors a partir de I’endema de la data de
presentacié de la sol-licitud. Transcorregut
aquest termini sense resolucié expressa, s’enten-
dra desestimat I’ajut sol-licitat.

—11 Notificacié de la resolucio

Publicaci¢ al tauler d’anuncis de ’TAGAUR.
Per tal de fer-ne una major difusid, i amb efec-
tes informatius, la resolucié es podra consultar
ales respectives pagines web de TAGAUR idel
DURSIL

La resolucié expressa de concessio o denega-
ci6 dels ajuts exhaureix la via administrativa. Els
interessats poden interposar en el termini d’un
mes, comptador a partir de I’endema de la seva
publicaci6 al tauler d’anuncis de 'TAGAUR,
recurs potestatiu de reposicié davant el presi-
dent de la CEAR, per delegaci6 del Consell de
Direccié de ’AGAUR, segons I’acord del Con-
sell de Direcci6 de 5 de desembre del 2002 i
d’acord amb el que preveuen els articles 116 i
117 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de
régim juridic de les administracions ptibliques
i del procediment administratiu, o directament
recurs contenciés administratiu davant el Jut-
jat Contenciés Administratiu de Barcelona, en
el termini de dos mesos comptadors a partir de
I’endema de la seva publicaci6 al tauler d’anun-
cis de TAGAUR, de conformitat amb els ar-
ticles 8.2, 14146 de la Llei 29/1998, de 13 de ju-
liol, reguladora de la jurisdiccié contenciosa
administrativa.

—12  Acceptacié de I'ajut

12.1 Dacceptaci6 de I’ajut es fara d’acord
amb el model normalitzat en el termini de dos
mesos a partir de I’endema de la publicacié de
la resolucié al tauler d’anuncis de TAGAUR.
El document d’acceptaci6 haura d’estar signat
pel coordinador del grup de recerca i pel repre-
sentant legal de la institucié beneficiaria.

Amb el document d’acceptacié s’haura de
lliurar la documentaci6 segiient:

Fotocopia de la primera pagina de cada pu-
blicaci6 que s’hagi comptabilitzat en la produc-
tivitat mitjana del grup per doctor i per any,

d’acord amb el que s’estableix a I’apartat 2.5.b)
de la convocatoria.

Fotocopia del document de concessié dels
projectes de recerca o dels contractes o convenis
del grup, d’acord amb el que s’estableix a ’apar-
tat 2.5.c) de la convocatoria.

Fotocopia dels documents acreditatius de les
tesis doctorals finalitzades i/o de les inscripcions
de les tesis dels becaris, aixi com de les creden-
cials d’aquests becaris, d’acord amb el que es-
tableix ’apartat 2.5.d) de la convocatoria.

12.2  Elssotasignats del document d’accep-
tacié de I’ajut es comprometen a complir totes
les condicions recollides en aquestes bases, amb
els efectes que disposen les bases generals vi-
gents de TAGAUR, i a assolir els objectius de
recerca establerts en les sol-licituds atorgades
durant els propers quatre anys.

12.3  Els beneficiaris que no hagin presen-
tat el document d’acceptacié i la documentacio
requerida en el termini assenyalat a I’apartat
anterior s’entendra que hi renuncien.

—13  Seguiment i control

13.1 L’AGAUR valorara el compliment
dels objectius de recerca dels grups i fara una
revisio de I’estat de les tasques en haver passat
dos anys de I’aplicacié.

13.2 Tant el coordinador com la resta de
membres del grup, aixi com la institucié que els
acull, hauran de facilitar tota la informacié que
els sigui requerida i sotmetre’s a les actuacions
d’inspeccid, comprovacio i control que pugui
requerir ’AGAUR o altres drgans competents,
d’acord amb la normativa vigent.

—14 Canvis i incidéncies

No s’admetran canvis que puguin modificar
els objectius i requisits aprovats a la convoca-
toria. Els coordinadors podran sol-licitar al di-
rector executiu de "AGAUR canvis referents
a la composici6 del grup i a la distribucié dels
conceptes del pressupost, sempre que no afec-
tin els requisits de la convocatoria ni alterin el
compliment dels objectius de recerca establerts.
Qualsevol altre canvi també s’haura de sollicitar
al director executiu de "TAGAUR.

—15 Pagament

El pagament de I'import de I’ajut es fara ala
universitat o a la institucié amb personalitat
juridica a la qual pertany el coordinador del grup
de recerca. El primer pagament es tramitara un
cop resolta la present convocatoria i signat el
document d’acceptacio.

Els tres pagaments restants estaran subjectes
a disponibilitats pressupostaries i es tramitaran
durant els anys 2006, 2007 i 2008 respectivament
quan’AGAUR aprovi les justificacions parcials
corresponents, que es faran d’acord amb el
model que es lliurara als coordinadors dels grups
ique s’hauran de presentar durant el darrer tri-
mestre de cada exercici pressupostari.

—16  Termini i forma de justificacio

Durant el darrer trimestre de 2008, amb in-
dependencia del que estableix la base anterior,
la institucié beneficiaria haura de presentar una
memoria final de compliment dels objectius de
recerca, d’acord amb les activitats desenvolupa-
des pels grups de recerca, com també la justifi-
cacio de la despesa total. Excepcionalment, els
grups que tinguin un ajut per una beca predoc-
toral amb una durada de quatre anys, hauran de
presentar la justificacié economica d’aquest
concepte durant el tercer trimestre de 2009.

—17  Publicitat

A les publicacions i altres resultats que es
generin gracies a aquesta convocatoria, caldra
fer esment del suport del Departament d’Uni-
versitats, Recerca i Societat de la Informacié de
la Generalitat de Catalunya.

—18 Difusio

Per a una major difusié dels resultats derivats
d’aquesta convocatoria, la memoria final que
s’estableix a la base 16 i qualsevol altra informa-
ci6 que 'AGAUR cregui convenient es podra
fer publica a la pagina http://www.gencat.net/
agaur, de I’Agencia.
—19 Normativa aplicable

Tot el que no preveu aquesta convocatoria es

regira per les bases generals de ’AGAUR vi-
gents i per la resta de normativa aplicable.

(05.101.171)
%k




— CARRECS I PERSONAL

DEPARTAMENT
DE LA PRESIDENCIA

DECRET

62/2005, de 13 d’abril, d’encarrec del despatx del
conseller de Comerg, Turisme i Consum en la
consellera de Benestar i Familia, des del dia 14
fins al dia 16 d’abril de 2005, ambdos inclosos.

El conseller de Comerg, Turisme i Consum
s’ha d’absentar de Catalunya des del dia 14 fins
al dia 16 d’abril de 2005, ambdds inclosos, i per
tant cal encarregar el despatx del seu Departa-
ment a un/a altre/a conseller/a.

Ates el que estableixen I’article 63.d) de la
Llei 3/1982, de 23 de marg, del Parlament, del
President i del Consell Executiu de la Genera-
litatilarticle 3.d) del Decret 194/2004, de 20 de
febrer,

DECRETO:

Article tinic

Durant ’absencia del conseller de Comerg,
Turisme i Consum, senyor Josep Huguet i Bios-
ca, des del dia 14 fins al dia 16 d’abril de 2005
(ambdos inclosos), s’encarregara del despatx del
seu Departament la consellera de Benestar i
Familia, senyora Anna Sim6 i Castello.

Barcelona, 13 d’abril de 2005

Josep BARGALLO VALLS
Conseller en cap

(05.102.143)

DEPARTAMENT |
DE GOVERNACIO

I ADMINISTRACIONS
PUBLIQUES

CORRECCIO D’ERRADA

ala Resolucio GAP/3112/2004, de 10 de novem-
bre, de convocatoria del procés selectiu, mitjan-
cant el sistema de lliure accés, per a l'ingrés al cos
subaltern d’Administracio de la Generalitat de
Catalunya (niim. de registre de convocatoria 097)
(DOGC nitm. 4264, pag. 23257, de 19.11.2004).

Havent observat una errada al text de ’es-
mentada Resolucid, trames al DOGC i publi-
cat al nim. 4264, pag. 23257, de 19.11.2004, se’n
detalla I’oportuna correccio:

A la pagina 23260, annex 1, al punt 8.1.1.b),
on diu:

“Primera: consisteix en un exercici escrit on
s’hi avaluaran els coneixements practics de llen-
gua catalana mitjancant cinc blocs de pregun-
tes sobre aspectes lingiiistics...”,
ha de dir:

“Primera: consisteix en un exercici escrit on
s’hi avaluaran els coneixements practics de llen-
gua catalana mitjancant sis blocs de preguntes
sobre aspectes lingiiistics...”.

Barcelona, 5 d’abril de 2005

p. D. (Resoluci6 GAP/777/2005, DOGC de
23.3.2005)

Rut CARANDELL 1 RIERADEVALL
Secretaria d’ Administracid

i Funcié Publica

(05.094.142)

DOGC 4364 - 15.4.2005

DEPARTAMENT
D’EDUCACIO

RESOLUCIO

EDC/1011/2005, de 6 d’abril, per la qual es con-
voca concurs puiblic per a la concessio de llicén-
cies retribuides per dur a terme treballs de recerca
i estudis directament relacionats amb els llocs de
treball durant el curs 2005-2006, destinades al fun-
cionariat de carrera dels cossos docents i dels
cossos d’inspeccio.

El Departament d’Educacié vol destacar la
importancia que la recerca educativa té per a la
millora del sistema educatiu de Catalunya. De
manera especial, es vol ressaltar el fet que el
professorat i els inspectors i les inspectores
d’educaci6 participin directament en treballs i
estudis de recerca educativa. Per aix0, i d’acord
amb el que es preveu en el Pla de formacié per-
manent, es vol donar suport a aquestes activi-
tats per mitja de 'atorgament d’ajuts de tipologia
diversa, entre els quals hi ha la concessio de 1li-
cencies retribuides per dur a terme treballs de
recerca i desenvolupament de projectes direc-
tament relacionats amb el lloc de treball.

Draltra banda, I’article 95.1 del Decret legis-
latiu 1/1997, de 31 d’octubre, pel qual s’aprova
la refosa en un text Unic dels preceptes de de-
terminats textos legals vigents a Catalunya en
materia de funcié publica (DOGC nim. 2509,
de 3.11.1997), regula la concessi6 de llicencies
per fer estudis sobre materies directament re-
lacionades amb el lloc de treball i estableix que
el personal funcionari té dret a percebre totes
les retribucions quan la lliceéncia és per interes
de I’Administracié mateixa.

Igualment, els acords establerts sobre les
condicions de treball del professorat en I’ambit
de la mesa sectorial de negociaci6 del personal
docent d’ensenyament public no universitari
preveuen incrementar gradualment el nombre
de llicencies retribuides. Aquestes llicencies
tenen la finalitat d’afavorir I'aportaci6 de plan-
tejaments i estudis sobre els aspectes més sig-
nificatius del sistema educatiu o I’elaboracié de
materials d’utilitat per al sistema educatiu.

En conseqiiencia, a proposta de la Direccid
General d’Ordenacié i Innovacié Educativa,

REsoLc:

—1 Objecte

1.1 Convocar concurs public adrecat al fun-
cionariat de carrera en servei actiu que ocupi
llocs de treball dels cossos docents i dels cos-
sos d’inspeccié dependents del Departament
d’Educacid, per a la concessi6 de llicencies re-
tribuides per dur a terme treballs de recerca i
estudis directament relacionats amb els llocs de
treball.

1.2 Elstreballs o estudis han de tractar una
de les tematiques incloses en els cinc ambits
segiients: escola inclusiva, curriculum i innova-
cions, tecnologies de la informacié i comunica-
ci6, millora personal i desenvolupament profes-
sional, i gesti6 dels centres. Aquests treballs o
estudis han de revertir, d’'una manera directa, en
la millora de la practica docent, en la millora
organitzativa dels centres, en la innovacid i la
recerca educativa, en I’aprofundiment dels con-
tinguts curriculars, en les estrategies metodolo-
giques i els recursos didactics.

Per la seva actualitat i importancia es priorit-
zaran les tematiques segiients:




