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ADMINISTRACIÓ DE L’ESTAT

MINISTERI DE MEDI AMBIENT

2010/65 – CONFEDERACIÓN HIDROGRÁFICA DEL EBRO

Comisaría de Aguas

Nota - anuncio

REF.: 2009-EXT-1549
Por acuerdo del comisario de Aguas de la Confederación

Hidrográfica del Ebro de fecha 23 de noviembre de 2009, se ha
procedido a iniciar de oficio expediente de extinción de derechos,
por encontrarse sin explotar permanentemente desde hace más de
tres años consecutivos, unos aprovechamientos de aguas a derivar
del río Ebro y destinado a abastecimiento de ferrocarriles en término
municipal de Ribarroja d'Ebre (Tarragona) y Mora d'Ebre (Tarragona),
que había sido otorgado a favor de Cía del Ferrocarril M.Z.A e
inscrito con el nº 26.410 del Libro de Aprovechamientos.

No consta servidumbre alguna relacionada con dicho aprove-
chamiento.

Lo que se hace público para general conocimiento y para que
quienes se consideren perjudicados por esta petición puedan
presentar por escrito sus reclamaciones ante la Confederación
Hidrográfica del Ebro, durante el plazo de VEINTICINCO días
hábiles, contados a partir de la fecha de publicación de este anuncio
en el Boletín Oficial de la Provincia, a cuyo efecto el expediente y la
documentación técnica estarán de manifiesto en la Confederación
Hidrográfica del Ebro, Pº de Sagasta 26-28, Zaragoza, en horas
hábiles de oficina.

Zaragoza, 14 de diciembre de 2009. --- EL COMISARIO DE
AGUAS, P.D., EL COMISARIO ADJUNTO, José Iñigo Hereza
Domínguez.

2010/66 – CONFEDERACIÓN HIDROGRÁFICA DEL EBRO

Comisaría de Aguas

Nota - anuncio

REF.: 2009-EXT-1555
Por acuerdo del comisario de Aguas de la Confederación

Hidrográfica del Ebro de fecha 29 de octubre de 2009, se inició de
oficio el expediente de extinción del derecho, por considerarse fuera
de uso el aprovechamiento de agua públicas derivadas del río
Ciurana, en el término municipal de Benifallet (Tarragona), con
destino a riegos, inscrito a favor de María Vilanova Romeu, por pres-
cripción inmemorial, con el número 32.514 del Libro de
Aprovechamientos de Aguas Públicas.

No consta servidumbre alguna relacionada con dicho aprove-
chamiento.

Lo que se hace público para general conocimiento y para que
quienes se consideren perjudicados por esta petición puedan
presentar por escrito sus reclamaciones ante la Confederación
Hidrográfica del Ebro, durante el plazo de VEINTICINCO días
hábiles, contados a partir de la fecha de publicación de este anuncio
en el Boletín Oficial de la Provincia, a cuyo efecto el expediente y la
documentación técnica estarán de manifiesto en la Confederación
Hidrográfica del Ebro, Pº de Sagasta 26-28, Zaragoza, en horas
hábiles de oficina.

Zaragoza, 14 de diciembre de 2009. --- EL COMISARIO DE
AGUAS, P.D., EL COMISARIO ADJUNTO, José Iñigo Hereza
Domínguez.

2010/67 – CONFEDERACIÓN HIDROGRÁFICA DEL EBRO

Comisaría de Aguas

Nota - anuncio

REF.: 2009-EXT-1556
Por acuerdo del comisario de Aguas de la Confederación

Hidrográfica del Ebro de fecha 29 de octubre de 2009, se inició de
oficio el expediente de extinción del derecho, por considerarse fuera
de uso el aprovechamiento de agua públicas derivadas del río
Canaleta, en el término municipal de Benifallet (Tarragona), con
destino a riegos, inscrito a favor de María Vilanova Romeu, por pres-
cripción inmemorial, con el número 27.688 del Libro de
Aprovechamientos de Aguas Públicas.

No consta servidumbre alguna relacionada con dicho aprove-
chamiento.

Lo que se hace público para general conocimiento y para que
quienes se consideren perjudicados por esta petición puedan
presentar por escrito sus reclamaciones ante la Confederación
Hidrográfica del Ebro, durante el plazo de VEINTICINCO días
hábiles, contados a partir de la fecha de publicación de este anuncio
en el Boletín Oficial de la Provincia, a cuyo efecto el expediente y la
documentación técnica estarán de manifiesto en la Confederación
Hidrográfica del Ebro, Pº de Sagasta 26-28, Zaragoza, en horas
hábiles de oficina.

Zaragoza, 14 de diciembre de 2009. --- EL COMISARIO DE
AGUAS, P.D., EL COMISARIO ADJUNTO, José Iñigo Hereza
Domínguez.

MINISTERI DE TREBALL I IMMIGRACIÓ

2010/69 – INSTITUTO NACIONAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL

Dirección Provincial de Tarragona

Anuncio

El Servicio de Correos ha devuelto la resolución de incapacidad
temporal dirigida a los beneficiarios relacionados más abajo. Por
consiguiente, mediante este anuncio, y en cumplimiento de lo que
establece el artículo 59.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del
Procedimiento Administrativo Común (BOE del 27/11/92), se le
notifica la siguiente resolución:

El director provincial del INSS de Tarragona, en relación con la
prestación de incapacidad temporal de los beneficiarios relacio-
nados, ha dictado resolución de ESTIMACIÓN DE LA
RECLAMACIÓN PREVIA, a la vista de los antecedentes que obran en
el expediente de incapacidad temporal, y teniendo en cuenta las
alegaciones y documentación presentadas por los interesados. La
reclamación fue interpuesta contra la resolución de este Instituto por
la que se declaraba extinguida la prestación de incapacidad
temporal por incomparecencia a reconocimiento médico ante el
ICAM (Institut Català d'Avaluacions Mèdiques), en aplicación del
artículo 131 de la Ley General de la Seguridad Social.

La estimación de la reclamación previa supone la rehabilitación
del pago de la incapacidad temporal hasta causa legal de
extinción.

Fundamentos de derecho: artículos 131 del texto refundido de la
Ley General de la Seguridad Social, aprobado por Real Decreto
Legislativo 1/1994, de 20 de junio, en la redacción dada por la Ley
40/2007, de 4 de diciembre, de Medidas en materia de Seguridad
Social.
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(Otros fundamentos)
Contra esta resolución podrá interponer demanda ante el

Juzgado de lo Social, en el plazo de 30 días contados a partir del
siguiente a la fecha de su recepción, de conformidad con lo esta-
blecido en el artículo 71 de texto refundido de la Ley de
Procedimiento Laboral, aprobada por Real Decreto Legislativo de
2/1995, de 7 de abril (BOE DE 11-4-1995).

Fecha de Fecha de extinción Fecha de interposición 
Beneficiario baja médica de la prestación de reclamación previa
YOUSSEF EL JABRI 16/02/09 29/09/09 29/10/09

El director provincial, Narciso Martín Sanz.

2010/70 – INSTITUTO NACIONAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL

Dirección Provincial de Tarragona

Anuncio

El Servicio de Correos ha devuelto la resolución de incapacidad
temporal dirigida a los beneficiarios relacionados más abajo. Por
consiguiente, mediante este anuncio, y en cumplimiento de lo que
establece el artículo 59.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del
Procedimiento Administrativo Común (BOE del 27/11/92), se le
notifica la siguiente resolución:

El director provincial del INSS de Tarragona, en relación con la
prestación de incapacidad temporal de los beneficiarios relacio-
nados, ha dictado resolución de DESESTIMACIÓN DE LA
RECLAMACIÓN PREVIA. Este Instituto, a la vista de los antecedentes
que obran en el expediente de incapacidad temporal, y teniendo en
cuenta los siguientes HECHOS: 1. El beneficiario de la prestación fue
citado a reconocimiento médico ante el ICAM (Institut Català
d'Avaluacions Mèdiques) en la fecha que más abajo se indica. 2.
No compareció al reconocimiento médico al que había sido citado,
por lo que este Instituto declaró la extinción de la prestación con la
misma fecha de la incomparecencia. 3. La citación fue correctamente
realizada al domicilio indicado por el interesado. 4. En la recla-
mación previa no se aportan datos o documentos que no hubieran
sido valorados con anterioridad, por lo que no han variado los
hechos o los fundamentos de derecho en que se basó la resolución
de extinción de la prestación. 

Fundamentos de derecho: artículos 131 del texto refundido de la
Ley General de la Seguridad Social, aprobado por Real Decreto
Legislativo 1/1994, de 20 de junio, en la redacción dada por la Ley
40/2007, de 4 de diciembre, de Medidas en materia de Seguridad
Social.

Artículo 145 de la Ley de Procedimiento Laboral, texto refundido
aprobado por Real Decreto Legislativo 2/1995, de 7 de abril (BOE
de 11/4/95).

Contra esta resolución podrá interponer demanda ante el
Juzgado de lo Social, en el plazo de 30 días contados a partir del
siguiente a la fecha de su recepción, de conformidad con lo esta-
blecido en el artículo 71 de texto refundido de la Ley de
Procedimiento Laboral, aprobada por Real Decreto Legislativo de
2/1995, de 7 de abril (BOE DE 11-4-1995).

Fecha de Fecha de extinción Fecha de interposición 
Beneficiario baja médica de la prestación de reclamación previa
Mª DOLORES 
DE SANTIAGO NAVARRO 24/04/08 13/10/09 27/10/09

El director provincial, Narciso Martín Sanz.

2010/71 – INSTITUTO NACIONAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL

Dirección Provincial de Tarragona

Anuncio

El Servicio de Correos ha devuelto la resolución de incapacidad
temporal dirigida a los beneficiarios relacionados más abajo. Por
consiguiente, mediante este anuncio, y en cumplimiento de lo que
establece el artículo 59.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del
Procedimiento Administrativo Común (BOE del 27/11/92), se le
notifica la siguiente resolución:

El director provincial del INSS de Tarragona, en relación con la
prestación de incapacidad temporal de los beneficiarios relacio-
nados, ha dictado resolución de DETERMINACIÓN DE LA CONTIN-
GENCIA causante de la IT, así como la entidad responsable del reco-
nocimiento y abono de la prestación, a la vista de la documentación
aportada, así como del dictamen emitido por la Comisión de
Evaluación de Incapacidades en relación con el mismo.

De acuerdo con el artículo 94 de la Ley 30/92 del Régimen
Jurídico de las administraciones públicas y del procedimiento
Administrativo Común esta resolución es inmediatamente ejecutiva.

Fundamentos de derecho: Artículo 2 del Real Decreto 2609/82
de 24 de septiembre sobre evaluación y declaración de las situa-
ciones de invalidez en la Seguridad Social. Articulo 5 del RD
1401/2005, de 5 de septiembre, por el que se modifica el
Reglamento sobre colaboración de las Mutuas de AT/EP (RD
1993/1995, de 7 de diciembre).

Contra esta resolución podrá interponer demanda ante el
Juzgado de lo Social, en el plazo de 30 días contados a partir del
siguiente a la fecha de su recepción, de conformidad con lo esta-
blecido en el artículo 71 de texto refundido de la Ley de
Procedimiento Laboral, aprobada por Real Decreto Legislativo de
2/1995, de 7 de abril (BOE DE 11-4-1995).

Fecha de Contingencia Entidad responsable
Beneficiario baja médica causante de la IT de la prestación
DAVID MARTIN RUIZ 17/02/09 E.C. ACTIVA MUTUA 

El director provincial, Narciso Martín Sanz.

2010/72 – INSTITUTO NACIONAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL

Dirección Provincial de Tarragona

Anuncio

El Servicio de Correos ha devuelto la resolución de incapacidad
temporal dirigida a los beneficiarios relacionados más abajo. Por
consiguiente, mediante este anuncio, y en cumplimiento de lo que
establece el artículo 59.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del
Procedimiento Administrativo Común (BOE del 27/11/92), se le
notifica la siguiente resolución:

El director provincial del INSS de Tarragona, en relación con la
prestación de incapacidad temporal de los beneficiarios relacio-
nados, ha dictado resolución de conformidad con el artículo 128 de
la Ley General de la Seguridad Social, por el que el INSS, agotado
el plazo máximo de doce meses en situación de incapacidad
temporal, es el único órgano competente para reconocer la situación
de prórroga expresa con un límite de seis meses más, o bien para
determinar la iniciación de un expediente de incapacidad perma-
nente, o bien para declarar el alta médica. 
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En el caso de los beneficiarios relacionados más abajo, este
Instituto ha resuelto reconocer la extinción de la prestación de IT e
iniciar un expediente de INCAPACIDAD PERMANENTE. Durante la
tramitación de dicho procedimiento, se le prorrogarán los efectos
económicos de la prestación de IT que venía percibiendo.

Fundamentos de derecho: artículos 128 y 131 bis del texto
refundido de la Ley General de la Seguridad Social, aprobado por
Real Decreto Legislativo 1/1994, de 20 de junio, en la redacción
dada por la Ley 40/2007, de 4 de diciembre, de Medidas en
materia de Seguridad Social.

Contra esta resolución podrá interponer reclamación previa a
la vía jurisdiccional ante esta Dirección Provincial en el plazo de
30 días contados a partir del siguiente a la fecha de su recepción,
de conformidad con lo establecido en el artículo 71 de texto
refundido de la Ley de Procedimiento Laboral, aprobada por Real
Decreto Legislativo de 2/1995, de 7 de abril (BOE DE 11-4-
1995).

Fecha de Fecha Entidad
Beneficiario baja médica agotamiento 12 meses responsable de la IT
M. ISABEL IBAÑEZ VELA 14/06/2008 13/06/2009 MUTUA MAZ

El director provincial, Narciso Martín Sanz.

2010/73 – INSTITUTO NACIONAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL

Dirección Provincial de Tarragona

Anuncio

El Servicio de Correos ha devuelto la resolución de incapacidad
temporal dirigida a los beneficiarios relacionados más abajo. Por
consiguiente, mediante este anuncio, y en cumplimiento de lo que
establece el artículo 59.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del
Procedimiento Administrativo Común (BOE del 27/11/92), se le
notifica la siguiente resolución:

El director provincial del INSS de Tarragona, en relación con la
prestación de incapacidad temporal de los beneficiarios relacio-
nados, ha dictado resolución de conformidad con el artículo 128 de
la Ley General de la Seguridad Social, por el que el INSS es el único
órgano competente para declarar el alta médica una vez transcu-
rridos doce meses desde la baja médica. Este Instituto RESUELVE
declarar válida el alta médica y extinguir la prestación de incapa-
cidad temporal con esa misma fecha.

Fundamentos de derecho: artículos 128 y 131 bis del texto
refundido de la Ley General de la Seguridad Social, aprobado por
Real Decreto Legislativo 1/1994, de 20 de junio, en la redacción
dada por la Ley 40/2007, de 4 de diciembre, de Medidas en
materia de Seguridad Social.

Contra esta resolución podrá interponer reclamación previa a
la vía jurisdiccional ante esta Dirección Provincial en el plazo de
30 días contados a partir del siguiente a la fecha de su recepción,
de conformidad con lo establecido en el artículo 71 de texto
refundido de la Ley de Procedimiento Laboral, aprobada por Real
Decreto Legislativo de 2/1995, de 7 de abril (BOE DE 11-4-
1995).

Fecha de Fecha de Fecha de 
Beneficiario baja médica declaración de prórroga alta médica
SARA ESCUDERO AMAYA 14/07/2008 23/07/2009 27/10/2009
ALBERTO MENDEZ CLUNY 01/12/2008 03/12/2009 10/12/2009

El director provincial, Narciso Martín Sanz.

2010/74 – INSTITUTO NACIONAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL

Dirección Provincial de Tarragona

Anuncio

El Servicio de Correos ha devuelto la resolución de incapacidad
temporal dirigida a los beneficiarios relacionados más abajo. Por
consiguiente, mediante este anuncio, y en cumplimiento de lo que
establece el artículo 59.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del
Procedimiento Administrativo Común (BOE del 27/11/92), se le
notifica la siguiente resolución:

El director provincial del INSS de Tarragona, en relación con la
prestación de incapacidad temporal de los beneficiarios relacio-
nados, ha dictado resolución de conformidad con el artículo 128 de
la Ley General de la Seguridad Social, por el que el INSS, agotado
el plazo máximo de doce meses en situación de incapacidad
temporal, es el único órgano competente para reconocer la situación
de prórroga expresa con un límite de seis meses más, o bien para
determinar la iniciación de un expediente de incapacidad perma-
nente, o bien para declarar el alta médica. 

En el caso de los beneficiarios relacionados más abajo, este
Instituto ha resuelto reconocer la PRORROGA por un plazo de seis
meses, al considerar que durante la misma pueden ser dados de alta
médica por curación o por recuperación de la capacidad profe-
sional, todo ello sin perjuicio de los controles médicos que se consi-
deren oportunos durante la prórroga mencionada, y que podrán efec-
tuarse por el ICAM (Institut Català d'Avaluacions Mèdiques) a partir
de la fecha que se indica.

Fundamentos de derecho: artículos 128 y 131 bis del texto
refundido de la Ley General de la Seguridad Social, aprobado por
Real Decreto Legislativo 1/1994, de 20 de junio, en la redacción
dada por la Ley 40/2007, de 4 de diciembre, de Medidas en
materia de Seguridad Social.

Contra esta resolución podrá interponer reclamación previa a
la vía jurisdiccional ante esta Dirección Provincial en el plazo de
30 días contados a partir del siguiente a la fecha de su recepción,
de conformidad con lo establecido en el artículo 71 de texto
refundido de la Ley de Procedimiento Laboral, aprobada por Real
Decreto Legislativo de 2/1995, de 7 de abril (BOE DE 11-4-
1995).

Fecha de próximo 
Fecha de Fecha agotamiento Entidad control médico 

Beneficiario baja médica 12 meses responsable de la IT por ICAM
MONTSERRAT 
NOGUERA MUNICH 16/06/2008 15/06/2009 INSS (PAGO DELEGADO) *
FCO. ANTONIO BRU MIGUEL 17/12/2008 16/12/2009 MUTUA ACTIVA 01/05/2010
CARLOS CIPRIAN CAZORLA 04/11/2008 03/11/2009 MC MUTUAL 01/04/2010
BIENVENIDA TORRES BARQUILLA 30/11/2008 29/11/2009 MUTUA MAZ 01/05/2010

* Prórroga hasta la fecha en que se ha emitido el alta médica.

El director provincial, Narciso Martín Sanz.

2010/75 – INSTITUTO NACIONAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL

Dirección Provincial de Tarragona

Anuncio

El Servicio de Correos ha devuelto la resolución de incapacidad
temporal dirigida a los beneficiarios relacionados más abajo. Por
consiguiente, mediante este anuncio, y en cumplimiento de lo que
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establece el artículo 59.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del
Procedimiento Administrativo Común (BOE del 27/11/92), se le
notifica la siguiente resolución:

El director provincial del INSS de Tarragona, en relación con la
prestación de incapacidad temporal de los beneficiarios relacio-
nados, ha dictado resolución de conformidad con el artículo 128 de
la Ley General de la Seguridad Social, por el que el INSS, agotado
el plazo máximo de doce meses en situación de incapacidad
temporal, es el único órgano competente para reconocer la situación
de prórroga expresa con un límite de seis meses más, o bien para
determinar la iniciación de un expediente de incapacidad perma-
nente, o bien para declarar el alta médica. 

En el caso de los beneficiarios relacionados más abajo, este
Instituto ha resuelto reconocer la PRORROGA por un plazo de seis
meses, al considerar que durante la misma pueden ser dados de alta
médica por curación o por recuperación de la capacidad profe-
sional, todo ello sin perjuicio de los controles médicos que se consi-
deren oportunos durante la prórroga mencionada, y que podrán efec-
tuarse por el ICAM (Institut Català d'Avaluacions Mèdiques) a partir
de la fecha que se indica.

Fundamentos de derecho: artículos 128 y 131 bis del texto
refundido de la Ley General de la Seguridad Social, aprobado por
Real Decreto Legislativo 1/1994, de 20 de junio, en la redacción
dada por la Ley 40/2007, de 4 de diciembre, de Medidas en
materia de Seguridad Social.

Contra esta resolución podrá interponer reclamación previa a la
vía jurisdiccional ante esta Dirección Provincial en el plazo de 30
días contados a partir del siguiente a la fecha de su recepción, de
conformidad con lo establecido en el artículo 71 de texto refundido
de la Ley de Procedimiento Laboral, aprobada por Real Decreto
Legislativo de 2/1995, de 7 de abril (BOE DE 11-4-1995).

Fecha de próximo 
Fecha de Fecha agotamiento Entidad control médico 

Beneficiario baja médica 12 meses responsable de la IT por ICAM
ANDRES FERNANDEZ CABELLO 1/11/2008 31/10/2009 MC MUTUAL 01/04/2010

El director provincial, Narciso Martín Sanz.

ADMINISTRACIÓ LOCAL

CONSELLS COMARCALS

2010/32 – CONSELL COMARCAL DEL BAIX PENEDÈS

Anunci del Consell Comarcal del Baix Penedès, sobre informació
pública d'unes bases per a l'atorgament de subvencions

El Ple d'aquest Consell Comarcal, reunit en sessió 4/2009, de 2
de desembre, va aprovar les bases particulars de subvencions per a
finalitats culturals, d'acció social, medi ambient, protecció dels
animals i civisme i convivència, exercici econòmic 2010, les quals se
sotmeten a informació pública d'acord amb l'art. 124.2 del
Reglament d'obres, activitats i serveis dels ens locals.

Les esmentades bases estaran exposades al tauler d'anuncis
d'aquest Consell Comarcal per un termini de vint dies, per tal que es
puguin consultar i es puguin formular les al·legacions escaients. Així
mateix, si no es presenten reclamacions ni al·legacions, l'aprovació
esdevindrà definitiva sense necessitat d'acord exprés.

El Vendrell (Baix Penedès), 30 de desembre de 2009. --- El
president, Jordi Sánchez i Solsona.

2010/33 – CONSELL COMARCAL DEL BAIX PENEDÈS

Edicte sobre informació pública de l'aprovació inicial 
d'una ordenança.

El Ple del Consell Comarcal del Baix Penedès en sessió 4/2009,
de 2 de desembre, va aprovar inicialment l'Ordenança reguladora
de l'administració electrònica del Consell Comarcal del Baix
Penedès.

L'esmentada Ordenança restarà exposada al tauler d'anuncis
d'aquest Consell Comarcal per un termini de 30 dies, perquè els inte-
ressats puguin examinar l'expedient i presentar les reclamacions que
creguin oportunes, d'acord amb el que estableix l'art. 63.2 del
Decret 179/1995, de 13 de juny, pel qual s'aprova el Reglament
d'obres, activitats i serveis dels ens locals.

Finalitzat aquest termini i, cas que no es presentin reclamacions,
l'acord provisional esdevindrà definitiu. 

El Vendrell (Baix Penedès), 30 de desembre de 2009. --- El
president, Jordi Sánchez i Solsona.

2010/35 – CONSELL COMARCAL DEL BAIX PENEDÈS

Edicte sobre aprovació definitiva de l'expedient de modificació de
crèdit núm. 7 al pressupost de 2009, per suplement i trans-
ferència de crèdit (REX 091091)

No havent-se presentat reclamacions contra l'acord d'aprovació
inicial de la modificació de crèdit núm. 7 al pressupost de la corpo-
ració per a l'any 2009 s'entén aprovat definitivament.

Es transcriu a continuació, de conformitat al que disposa l'article
169.3 del Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de març (text refós
de la Llei reguladora de les hisendes locals), al qual es remet l'art
179.4 del mateix decret, el resum per capítols del pressupost de
despeses:

ANTERIOR Modificació DEFINITIU
A) Operacions corrents

Capítol I 2.282.272,15 2.119,00 2.284.391,15
Capítol II 5.195.403,04 10.000,00 5.205.403,04
Capítol III 14.353,26 0,00 14.353,26
Capítol IV 1.364.524,83 28.000,00 1.392.524,83

B) Operacions de capital
Capítol VI 3.124.497,57 0,00 3.124.497,57
Capítol VII 7.309.613,27 0,00 7.309.613,27
Capítol VIII 0,00 0,00 0,00
Capítol IX       18.000,00         0,00       18.000,00
TOTAL DESPESES 19.308.664,12 40.119,00 19.348.783,12

El Vendrell (Baix Penedès), 30 de desembre de 2009. --- El
president, Jordi Sánchez i Solsona.

2010/59 – CONSELL COMARCAL DEL TARRAGONÈS

Anunci

El Ple del Consell Comarcal del Tarragonès, en sessió ordinària
celebrada el dia 14 de desembre de 2009, va aprovar, entre
d'altres, l'acord inicial d'aprovació de les bases dels Premis
Tarragonès 2010, i va acordar sotmetre-les a informació pública a
l'efecte que, en el termini de 20 dies, puguin presentar-se suggeri-
ments, al·legacions o reclamacions.

Les bases dels premis de Difusió i de Creació es van publicar al
BOP núm. 259 el dia 10 de novembre de 2001. Les bases del premi
d'Investigació es van publicar al BOP núm. 9 el dia 13 de gener de
2004.
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En el cas de no presentar-se al·legacions en el termini esmentat
s'entendran definitivament aprovades.

En el que respecte a la convocatòria de l'any 2010, el termini de
presentació de projectes corresponents al Premi Tarragonès Beca
d'Investigació és fins el dia 2 de juliol de 2010. El termini de presen-
tació de propostes corresponents als Premis Tarragonès de Creació i
de Difusió és fins el dia 23 de juliol de 2010.

Tarragona, 23 de desembre de 2009. --- El secretari, Josep
Gómez Belluga.

AJUNTAMENTS

2010/63 – AJUNTAMENT DE BENIFALLET

Anunci

El Ple de l'Ajuntament de Benifallet, en sessió realitzada el dia 7
d'agost de 2009, va aprovar provisionalment la imposició i
simultània ordenació de contribucions especials per a l'execució de
l'obra municipal ordinària anomenada Arranjament dels camins de
Mollet, Pla de la Barca i Llitgem.

Aquest acord va estar exposat al públic mitjançant anunci al
BOPT núm 193, de data 22 d'agost de 2009, i al tauler d'anuncis
de la corporació per un termini de 30 dies hàbils.

Com que no s'hi ha formulat reclamacions, i d'acord amb el que
estableix l'art. 17 del text refós de la Llei reguladora de les hisendes
locals, aprovat pel Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de març,
aquest acord ha esdevingut definitiu.

El que es fa públic en compliment del que assenyala l'art. 17.4
del text refós de la Llei reguladora de les hisendes locals, aprovat pel
Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de març.

Contra aquesta aprovació definitiva pot interposar-se recurs de
reposició davant aquest ajuntament, previ al contenciós-administratiu,
en el termini d'un mes a comptar des del dia següent al de la publi-
cació d'aquest anunci, segons preveu l'article 14.2 del text refós de
la Llei reguladora de les hisendes locals aprovat pel R.D.L. 2/2004,
de 5 de març.

Benifallet, 4 de gener de 2010. --- L'alcalde, Jordi Monclús Doliu.

2010/37 – AJUNTAMENT DE CREIXELL

Anunci

No havent estat possible la notificació individual de la resolució
de retirada, trasllat i dipòsit del vehicle detallat a continuació, al titular
en l'últim domicili conegut, per causes no imputables a l'adminis-
tració, queda legalment notificat pel present edicte que transcorregut
el termini d'un mes a comptar des del dia següent de la publicació d'
aquest, es procedirà a l' execució per la via de constrenyiment de les
despeses ocasionades i es tractarà el vehicle com a residu sòlid urbà
lliurant-lo a un gestor autoritzat, tot  això, de conformitat amb els
articles 58, 59 i 60 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de
règim jurídic de les administracions públiques i de procediment admi-
nistratiu comú, article 34 de la Llei 10/1998 de residus, article 71
RDL 339/1990 de 2 de març pel qual s'aprova el text articulat de
la Llei sobre trànsit, circulació de vehicles a motor i seguretat vial i
altres d'aplicació.

Si es vol impugnar la present resolució, que posa fi a la via admi-
nistrativa, procedeix interposar recurs contenciós administratiu davant
del Jutjat Contenciós Administratiu de Tarragona, en el termini de 2
mesos a comptar des del dia següent de la seva notificació.

Alternativament i de forma potestativa, es pot interposar recurs de
reposició davant el mateix òrgan que l'ha dictat, en el termini d'un
mes a comptar des del dia següent de la seva notificació.

Nº REGISTRE MATRÍCULA NOM DNI
014-2009 8977-BNP José Pérez Clemente 05109130
024-2009 M-7764-MH Baldomero Gesto Varela 76393905

Creixell, 28 de desembre de 2009. --- L’alcalde, Teodoro Fuster
Cortés

2010/56 – AJUNTAMENT DE CUNIT

Edicte

D'acord amb el que disposa l l'art. 59 de la Llei de règim jurídic
de les administracions públiques i del procediment administratiu
comú, de data 26 de novembre de 1992, i l'art 78.2 del text arti-
culat de la Llei sobre trànsit, circulació de vehicles a motor i seguretat
viària, aprovat per Reial Decret Legislatiu 339/1990, de 2 de març,
es publica aquest edicte, servint de requeriment en forma, als efectes
de notificar a les persones que es relacionen a continuació l'imposició
de la sanció que s'indica, ja que han resultat infructuosos els intents
de notificació personal domiciliària realitzats.

Els interessats disposen d'un termini de quinze dies a comptar des
de l'endemà de la publicació d'aquest edicte en el Butlletí Oficial de
la Província de Tarragona, per presentar al·legacions i proposar
prova.

Forma i lloc de pagament: contactar amb el SERVEI DE RECAP-
TACIO de l'AJUNTAMENT DE CUNIT, c/Major 6. Telèfon 902 300
087. Fax 977674495.

Notificació denúncia i incoació del procediment sancionador

N. DENÚNCIA VISMATRI DNIPROP NOMPROP FDDRC2
B0001955 B-9564-UY X5950215T NUÑEZ GONCALVES JOSE CARLOS 43881- Cunit
B0001318 B-3058-GM 37388766N GONZALEZ MORA JORGE 08905- Hospitalet

de Llogregat
B0002319 6750-CBW 53087503F REDONDO VILLAITODO ALEX 43820- Calafell
B0001887 1591-FVV 38230126D ORTIZ SANCHEZ MARIA 08759- Vallirana
B0002285 2746-BWG B43428655 PISCINAS ACQUA GARDEN SL 43700- Vendrell (El)
B0002057 B-4918-PF 47843670J CASANY JUNCOSA LLUIS 43881- Cunit
B0002763 RESIDUS A08636433 NOSTRE ESPLAI 79 43881- Cunit
B0002764 RESIDUS 52420296F LOPEZ GIMENEZ FRANCISCO JOSE 43881- Cunit
B0001521 3101-BXT 46469096B HAJ PAGADOR OSCAR 43881- Cunit
B0002205 5214-FHS 52421027W LOPEZ BAUTISTA RAFAEL 08800- Vilanova i la Geltrú

Cunit, 28 de desembre de 2009. --- L'alcaldessa, Judith Alberich
i Cano. --- Davant meu, la secretària, Mercè Colomé i Escurriola.

2010/144-U – AJUNTAMENT DE CUNIT

Edicte

De conformitat amb el que disposen els articles 112 de la Llei
7/85, de 2 d'abril, i 169.1 del Reial Decret Legislatiu 2/2004, de
5 de març, pel qual s'aprova el text refós de la Llei reguladora de les
hisendes locals, es troba exposat al públic, per poder-hi fer reclama-
cions, el pressupost general de l'Ajuntament i del seu Organisme
Autònom per a l'exercici 2010, aprovat inicialment pel Ple de
l'Ajuntament, en la sessió del dia 7 de gener.

Les persones legítimament interessades, segons el que disposa
l'article 170.1 del RDL 2/2004, de 5 de març, pel qual s'aprova el
text refós de la Llei reguladora de les hisendes locals i pels motiu
enumerats en el punt 2 de l'article 151, podran presentar reclama-
cions amb subjecció als tràmits següents:

a) Termini d'exposició i admissió de reclamacions: quinze dies
hàbils a partir del següent de la data de la publicació d'aquest
anunci en el Butlletí Oficial de la Província.
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b) Oficina de presentació: Registre General
c) Òrgan davant el qual es reclama: Ple de l'Ajuntament

En el supòsit que no es presenti cap reclamació, el pressupost es
considerarà definitivament aprovat.

Cunit, 7 de gener de 2010. --- L'alcaldessa, Judith Alberich Cano.
--- Davant meu, la secretària, Mercè Colomé i Escurriola.

2010/54 – AJUNTAMENT DE LA POBLA DE MASSALUCA

Edicte 

Confeccionat el padró cobratori de la taxa per recollida d'es-
combraries (gestió residus sòlids urbans), 4t. trimestre de 2009,
s'exposa al públic durant un termini d'un mes, a efectes d'examen i
reclamacions.

La Pobla de Massaluca, 4 de gener de 2010. --- L'alcalde, Joan
Lluís Cuadrado Màrquez.

2010/38 – AJUNTAMENT DE SANT CARLES DE LA RÀPITA

Anunci

Mitjançant decrets de l'Alcaldia núm. 965/2009 i núm.
966/2009, de data 23 de desembre, es convoquen els procedi-
ments selectius per a la provisió de les següents places de personal:

- 1 plaça de sotsinspector de la Policia Local, mitjançant el
sistema de concurs-oposició per promoció interna.

- 2 places d'agent de la Policia Local, mitjançant el sistema de
concurs-oposició lliure.

- 1 plaça d'assistent social, mitjançant el sistema de concurs de
mèrits per promoció interna.

- 1 plaça de tècnic mig Turisme i Promoció Econòmica,
mitjançant el sistema de concurs de mèrits lliure. 

En compliment del que estableix l'article 5.1 del Decret
233/2002, de 25 de setembre, pel qual s'aprova el Reglament
d'accés, promoció i mobilitat de les policies locals i del que disposa
l'art. 90 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s'aprova el
Reglament de personal al servei de les entitats locals, es publica el
text íntegre de les bases aprovades, mitjançant acord de la Junta de
Govern Local de data 3 de desembre de 2009.

BASES DEL CONCURS OPOSICIÓ PER PROMOCIÓ INTERNA PER
A LA PROVISIÓ EN PROPIETAT D'UNA PLAÇA DE SOTSINSPECTOR 

DE LA POLICIA LOCAL

PRIMERA.- OBJECTE DE LA CONVOCATÒRIA
La provisió per promoció interna, mitjançant el sistema de concurs

oposició, d'una plaça de sotsinspector de la Policia Local de Sant
Carles de la Ràpita, enquadrada dins el grup d'administració
especial, subgrup de serveis especials, classe policia local, grup C-
1, dotada amb les retribucions que corresponguin d'acord amb la
relació de llocs de treball i la legislació vigent.

SEGONA.- CONDICIONS DELS ASPIRANTS
Per prendre part en aquesta convocatòria, els aspirants han de

reunir els requisits següents:
a) Tenir ciutadania espanyola, d'acord amb les lleis vigents.
b) Tenir una antiguitat mínima de dos anys com a funcionari o

funcionària de carrera en la categoria de sergent del cos de
la Policia Local de Sant Carles de la Ràpita.

c) Estar en alguna de les situacions administratives següents:
servei actiu, serveis especials o servei en comunitats autò-
nomes o serveis en altres administracions.

d) No tenir més de 45 anys d'edat. 
e) Estar en possessió del títol de batxillerat, tècnic o tècnica

superior corresponent a cicles formatius de grau superior, tècnic
o tècnica especialista corresponent a formació professional de
segon grau o un altre d'equivalent o superior.

f) No patir cap malaltia ni estar afectat per cap impediment físic
o psíquic que impossibiliti el normal exercici de les funcions
pròpies de la categoria.

g) No haver estat condemnat per cap delicte. No estar inhabilitat
per a l'exercici de les funcions públiques ni estar separat
mitjançant expedient disciplinari del servei de cap adminis-
tració pública. Serà aplicable, tanmateix, el benefici de la
rehabilitació, sempre que l'aspirant ho acrediti mitjançant el
corresponent document oficial.

h) Estar en possessió del certificat acreditatiu de tenir els conei-
xements específics per poder conduir vehicles prioritaris.

i) Compromís de portar armes, que es prendrà mitjançant decla-
ració jurada.

Tots els requisits s'han de complir el darrer dia de presentació de
les sol·licituds.

TERCERA.- SOL·LICITUDS
3.1 Les sol·licituds per prendre part en aquesta convocatòria

s'han de presentar al registre general de l'Ajuntament, dins el termini
improrrogable de 20 dies naturals des del següent al de la seva
darrera publicació al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya o
al Boletín Oficial del Estado, i s'han d'adreçar al president de la
Corporació. També poden presentar-se en qualsevol de les altres
formes previstes a l'article 38.4 de la Llei 30/1992, de 26 de
novembre, de règim jurídic de les administracions públiques i del
procediment administratiu comú.

3.2 Els aspirants han de manifestar en aquest document que
reuneixen totes i cada una de les condicions exigides en la base
segona. 

3.3 Les sol·licituds han d'anar acompanyades de la documen-
tació acreditativa dels mèrits que s'al·leguin per a la fase de concurs.

3.4 Els drets d'examen es fixen en la quantitat de 20,00 euros i
han de ser satisfets prèviament pels aspirants, que han d'adjuntar el
resguard acreditatiu del pagament a la sol·licitud.

QUARTA.- LLISTA D'ASPIRANTS
Un cop finalitzat el termini de presentació de sol·licituds, la

presidència de la corporació, o autoritat delegada, dictarà resolució
en el termini màxim d'un mes, aprovant les llistes d'aspirants admesos
i exclosos, i indicarà el lloc on es troben exposades al públic les llistes
completes certificades i concedirà un termini de deu dies per a
esmenes o reclamacions possibles.

Les errades materials de fet es podran esmenar, en qualsevol
moment, d'ofici o a petició dels interessats. Les al·legacions presen-
tades seran resoltes en el termini màxim de quinze dies, transcorregut
el qual, sense que s'hagi dictat resolució, les al·legacions s'entendran
desestimades i es considerarà elevada a definitiva la llista d'aspirants
admesos i exclosos i no caldrà tornar a publicar-la.

CINQUENA.- TRIBUNAL QUALIFICADOR
5.1 El tribunal qualificador es constituirà de la manera següent:
President: Secretari General de la Corporació
Vocals: Dos funcionaris de la Corporació 

Dos tècnics especialitzats en la matèria designats per
l'Alcaldia.
Un representant a proposta de la Direcció General de
la Policia.
Un representant a proposta de l'Institut de Seguretat
Pública de Catalunya

Secretari: Un funcionari de la Corporació.
En aquest cas el secretari actua amb veu però sense vot.
El tribunal ha d'estar integrat, a més, pels membres suplents

respectius que han de ser designats conjuntament amb els titulars.
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5.2 La designació del tribunal s'ha de fer pública al tauler
d'anuncis de l'ajuntament, com a mínim 15 dies abans de les proves.

5.3 El tribunal no pot constituir-se ni actuar sense l'assistència de
més de la meitat dels seus membres, titulars o suplents indistintament,
a més de la del president o presidenta i del secretari o secretària o
de les persones que els substitueixin.

5.4 El tribunal pot disposar la incorporació a les seves tasques de
tècnics i tècniques especialistes per a totes o algunes de les proves,
els quals actuaran amb veu però sense vot per debatre, en les
sessions del tribunal, les qüestions que se'ls sotmetin relatives a les
matèries de la seva competència.

5.5 Als efectes previstos en el Real Decret 462/2002, de 24 de
maig, sobre indemnitzacions per raó del servei (BOE 30/05/02), el
tribunal qualificador és classifica en la categoria segona.

SISENA.- PROCÉS DE SELECCIÓ
6.1 La selecció consisteix en la valoració de determinades condi-

cions de formació, mèrits o nivell d'experiència relacionats amb la
tasca policial a exercir i en la superació de les proves corresponents,
inclòs el curs selectiu de l'Institut de Seguretat Pública. La puntuació
obtinguda en la fase de concurs no podrà aplicar-se per superar els
exercicis de la fase d'oposició.

6.2 El dia, l'hora i el lloc d'inici de les proves es publicarà conjun-
tament amb la llista de membres del tribunal. 

6.3 L'ordre d'actuació dels i de les aspirants, per a aquells exer-
cicis que no puguin fer-se conjuntament s'establirà per sorteig, i es
publicarà al tauler d'anuncis de l'ajuntament com a mínim amb 15
dies d'antelació.

6.4 Per cadascuna de les proves es realitzarà una única crida.
Els aspirants que no compareguin en el lloc, la data i l'hora assen-
yalats, fins hi tot per raons de força major, seran definitivament
exclosos del procés selectiu.

6.5 Si el tribunal té coneixement que algun dels aspirants no
reuneix íntegrament els requisits per participar en la convocatòria, en
qualsevol moment del procés selectiu podrà proposar, amb audiència
prèvia de l'interessat, la seva exclusió i, si escau, es posaran en
coneixement de les autoritats pertinents les inexactituds o falsedats
comprovades als efectes pertinents.

SETENA.- DESENVOLUPAMENT DE LA FASE DE CONCURS
En aquesta fase es valoraran els mèrits que els aspirants hagin

al·legat i acreditat documentalment, mitjançant fotocòpies compul-
sades, d'acord amb el barem següent:

A) Experiència professional:
A.1 Per serveis prestats com a membre de l'escala bàsica de

qualsevol cos de policia local: 
Per cada any complet ........0'20 punts, fins un màxim d'1.

A.2 Per serveis prestats com a sergent de la policia local de Sant
Carles de la Ràpita:
Per cada any complet .......0,40 punts fins un màxim de 2.

A.3 Per tasques de responsabilitat exercides 
en serveis policials ........................2 punts com a màxim.

A.4 Per haver exercir de cap 
d'un servei de policia local ...........2 punts com a màxim.
La puntuació total d'aquest apartat no podrà ser superior als
4 punts.

B) Formació professional: 
B.1 Per cursos organitzats o homologats per l'Institut de Seguretat

Pública, realitzats amb aprofitament i sense que pugui comp-
tabilitzar-se el curs específic per a l'accés a sotsinspector:
- Per cursos de durada inferior 

a 20 hores ..................................0,20 punts per curs.
- Per cursos de 26 a 40 hores ..........0,40 punts per curs.
- Per cursos de 41 a 100 hores ........0,60 punts per curs.
- Per cursos de més de 100 hores ......0,80 punt per curs.

B.2 Per altres cursos relacionats amb la professió, realitzats amb
aprofitament:
- Per cursos de durada inferior 

a 20 hores .................................0,10 punts per curs..

- Per cursos de 26 a 40 hores ..........0,20 punts per curs.
- Per cursos de 41 a 100 hores ........0,30 punts per curs.
- Per cursos de més de 100 hores .....0,40 punts per curs.

La puntuació total d'aquest apartat no podrà ser superior a
3 punts.
Els aspirants han d'acreditar documentalment la durada en
hores dels cursos realitzats.

C)Titulacions acadèmiques:
C.1 Diplomatura universitària o equivalent ....................1 punt
C.2 Llicenciatura universitària.................................1,5 punts.

En aquest apartat només podrà puntuar una titulació.
D) Experiència en tasques de docència:
D.1 Per haver impartit cursos a membres 

de cossos policials ...............0'1 punt per cada 20 hores 
................................................fins un màxim de 0'75.

D.2 Per haver impartit cursos en qualsevol institució pública o
privada................................... 0'05 punts per cada 20 
........................................hores fins un màxim de 0'40.

E) Nivell de coneixement de la llengua catalana:
Es valoraran els certificats superiors al nivell intermedi de català
(B) de la Direcció General de Política Lingüística del
Departament de Cultura, o altres equivalents, fins a un màxim
d'1 punt.

F) Recompenses i distincions
Es valoraran les recompenses i distincions pròpies dels cossos
de policia local o de la resta de forces i cossos de seguretat
quan siguin rellevants en relació amb les funcions de la cate-
goria de sotsinspector. Fins a un màxim d'1 punt.
La puntuació total de la fase de concurs no pot ser, en cap cas,
superior a 10 punts.

VUITENA.- EXERCICIS DE L'OPOSICIÓ
1r. Exercici. Psicotècnic
Les proves psicotècniques han de contenir, com a mínim, proves

aptitudinals i proves de personalitat amb la finalitat d'acreditar les
habilitats de lideratge, d'influència en el grup i d'altres factors consi-
derats pertinents per al lloc de treball.

Totes les proves aplicades han de ser formades per bateries de
tests objectius que compleixin els requisits de validesa i fiabilitat i
hagin estat baremats, estandarditzats i tipificats en una àmplia mostra
de població que permeti garantir la confiança en els resultats
obtinguts.

Aquestes proves poden completar-se amb una entrevista personal
en aquells casos en què ho decideixi el tribunal, per tal d'integrar tots
els elements explorats anteriorment. En aquest cas, a les entrevistes hi
ha de ser present, com a mínim, un membre del tribunal. 

La falsedat demostrada en les respostes comporta l'eliminació de
l'aspirant.

Aquestes proves, i si escau l'entrevista, són realitzades per
persones tècniques especialitzades en proves psicotècniques.

2n. Exercici. Projecte
Els aspirants han de presentar un projecte de reestructuració i

organització de la policia local, tenint en consideració les funcions
que li atribueix la legislació i les característiques i necessitats que
planteja el municipi.

El projecte s'ha de lliurar al registre d'entrada de la corporació en
sobre tancat i en el termini que es fixi a l'anunci en el qual es publiqui
el llistat d'admesos i exclosos. 

L'Ajuntament ha de lliurar a cada membre del tribunal una còpia
dels projectes presentats, com a mínim, en quinze dies d'antelació a
la data de començament de les proves.

El tribunal pot sol·licitar als aspirants aquells aclariments que
consideri oportuns sobre els projectes presentats.

3r. Exercici. Teòric i pràctic
El tribunal ha de proposar als aspirants dos o més supòsits teòrics

i pràctics, d'acord amb el temari que figura a l'annex 1, que hauran
de resoldre per escrit en el temps màxim de tres hores. El tribunal pot
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disposar que cada aspirant llegeixi el seu exercici i li pot demanar els
aclariments que consideri oportuns.

4t. Exercici. Coneixement de la llengua catalana.
Consisteix en la realització d'exercicis de coneixements sintàctics

i de comprensió de la llengua catalana i, si escau, en la realització
d'una entrevista amb una persona experta que permeti valorar-ne els
coneixements orals. 

Queden exempts de realitzar aquesta els i les aspirants que acre-
ditin documentalment, dins el termini de presentació de les sol·licituds,
posseir el certificat de nivell intermedi de català (B) de la Direcció
General de Política Lingüística del Departament de Cultura, o equi-
valent o superior.

Poden restar igualment exempts de realitzar aquesta prova els i
les aspirants que, en algun procés de selecció per a l'accés a la
condició de funcionari públic, hagin superat una prova o un exercici
de coneixements de llengua catalana del mateix nivell o superior al
que s'hi esmenta, sempre i quan aportin la documentació que acrediti
aquesta circumstància.

Per realitzar aquestes proves, el tribunal ha de comptar amb l'as-
sessorament de persones tècniques especialitzades en normalització
lingüística.

5è. Exercici. Prova mèdica.
Consisteix en un reconeixement mèdic, realitzat per metges o

metgesses col·legiats, per comprovar que no es detecta en els o les
aspirants l'existència de cap de les exclusions mèdiques establertes en
l'annex 3 d'aquesta convocatòria.

6è. Exercici. Curs selectiu.
Consisteix en la superació del curs específic per a l'accés a la

categoria de sotsinspector que organitza l'Institut de Seguretat Pública
de Catalunya. Queden exempts de fer-lo els i les aspirants que
aportin la certificació d'haver-lo superat amb anterioritat.

Durant la seva estada a l'Institut l'alumnat resta sotmès al Decret
292/1995, de 7 de novembre, pel qual s'aprova el Reglament de
règim interior de l'Escola de Policia de Catalunya, sens perjudici de
la normativa que els sigui aplicable pel que fa a la seva vinculació
administrativa.

La qualificació del curs selectiu és d'apte o no apte. Els o les aspi-
rants declarats no aptes queden exclosos del procés selectiu.

NOVENA.- QUALIFICACIONS DELS I LES ASPIRANTS I
PROPOSTA DE NOMENAMENT

9.1 No es podrà declarar superat en el procés selectiu un
nombre d'aspirants superior al de les places convocades.

9.2 Tots els exercicis són obligatoris i eliminatoris. El segon
exercici es qualifica de 0 a 20 punts, i queden eliminats aquells aspi-
rants que obtinguin una puntuació inferior a 10. El tercer exercici es
qualifica de 0 a 10 punts, i queden eliminats aquells aspirants que
obtinguin una puntuació inferior a 5. La resta d'exercicis es quali-
fiquen com a apte o no a apte.

9.3 La qualificació final de cada aspirant s'obté sumant, a les
qualificacions obtingudes a la fase d'oposició, les obtingudes a la
fase de concurs.

9.4 Prèviament a la realització del cinquè exercici, el tribunal farà
públic un llistat ordenat dels aspirants amb les puntuacions finals ator-
gades a cada un d'ells, i cridarà els primers del llistat, en nombre
igual al de places a cobrir, per tal que facin la prova mèdica. 

9.5 Els professionals als quals s'encarregui la realització de la prova
mèdica, entregaran al tribunal un informe de cada un dels aspirants. 

9.6 En cas que algun aspirant no superi el cinquè exercici, el
tribunal cridarà el següent de la llista que hagi superat les proves ante-
riors per tal que el faci.

9.7 Els aspirants que siguin considerats aptes en la prova mèdica
seran proposats a l'alcaldia per al seu nomenament com a funcionaris
en pràctiques. El nombre d'aspirants proposats no podrà ser superior
al de places convocades.

Els aspirants proposats hauran de presentar a la secretaria de la
corporació, en el termini màxim de vint dies, els documents acredi-
tatius de les condicions exigides a la base segona.

Els qui tinguin la condició de funcionaris públics estan exemptes
de justificar documentalment els requisits que no requereixin actualit-
zació. Únicament hauran de presentar un certificat de l'organisme
que custodiï el seu expedient personal i acreditar la seva condició i
les altres circumstàncies de les quals no hi hagi constància.

Si dins del termini esmentat, i tret dels casos de força major, els
aspirants proposats no presenten la documentació o no reuneixen
els requisits exigits, no podran ser nomenats funcionaris en pràc-
tiques i quedaran anul·lades totes les seves actuacions, sens
perjudici de la responsabilitat en què puguin haver incorregut per
falsedat.

9.8 Durant la realització del curs selectiu a l'Escola de Policia de
Catalunya o en acabar aquest període, els i les aspirants poden ser
sotmesos a totes les proves mèdiques que siguin necessàries per
comprovar la seva adequació al quadre d'exclusions mèdiques esta-
blert en l'annex III de la convocatòria. Si de les proves practicades es
dedueix l'existència d'alguna causa d'exclusió, l'òrgan responsable
ha de proposar, d'acord amb la gravetat de la malaltia o el defecte
físic, l'exclusió del o la aspirant del procés selectiu i, en aquest cas,
correspon a l'òrgan competent per efectuar els nomenaments
d'adoptar la resolució procedent, que en cap cas no donarà dret a
indemnització.

Durant el curs selectiu, els i les aspirants són nomenats funcionaris
en pràctiques i han de percebre les retribucions que per a aquest
personal funcionari estableix la normativa vigent.

Els aspirants que hagin superat el curs selectiu seran proposats a
l'alcaldia per a ser nomenats funcionaris de carrera.

DESENA.- INCIDÈNCIES
El tribunal queda facultat per resoldre els dubtes que es presentin

i per prendre els acords que calguin per garantir el funcionament
correcte del procés selectiu. 

ONZENA.- RECURSOS
Contra les resolucions definitives i els actes de tràmit de l'alcalde,

si aquests actes decideixen directament o indirectament els fons de
l'assumpte, determinen la impossibilitat de continuar el procés
selectiu, o produeixen indefensió o perjudici irreparable a drets i inte-
ressos legítims, els interessats podran interposar, d'acord amb l'article
116 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de règim jurídic de
les administracions públiques i del procediment administratiu comú,
potestativament, recurs de reposició en el termini d'un mes a comptar
a partir de l'endemà de la seva publicació o notificació, davant de
l'alcalde, o bé recurs contenciós administratiu d'acord amb l'article
46 de la Llei 29/1988, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdicció
contenciosa administrativa, en el termini de dos mesos a comptar a
partir de l'endemà de la seva publicació o notificació, davant la Sala
Contenciosa Administrativa del Tribunal Superior de Justícia de
Catalunya, d'acord amb el que preveu l'article 10 de la Llei
esmentada.

Contra les resolucions definitives i els actes de tràmit del tribunal,
si aquests últims decideixen directament o indirectament el fons de
l'assumpte, determinen la impossibilitat de continuar el procés
selectiu, o produeixen indefensió o perjudici irreparable a drets i inte-
ressos legítims, els interessats podran interposar en el termini d'un mes
a comptar a partir de l'endemà de la seva publicació o notificació,
recurs d'alçada davant de l'alcalde.

Igualment els interessats poden interposar qualsevol altre recurs
que considerin convenient per a la defensa dels seus interessos.

ANNEX 1

TEMARI 

1. La Constitució espanyola: drets i deures fonamentals i llibertats
públiques. La funció policial en el marc constitucional.

2. L'Estatut d'autonomia de Catalunya: Competències de la
Generalitat en matèria de seguretat pública i policia judicial.
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3. Normativa estatal sobre les bases del règim local i normativa
catalana sobre el règim local de Catalunya.

4. Llei orgànica 2/1986, de 13 de març, de forces i cossos de
seguretat.

5. Llei 16/1991, de 10 de juliol, de les policies locals.
6. Llei 4/2003, de 7 d'abril, d'ordenació del sistema de seguretat

pública de Catalunya.
7. El servei públic de policia
8. Deontologia policial. Normes bàsiques d'actuació
9. Observació i anàlisis del territori i detecció de riscos.
10. L'entorn social: La societat actual i les minories de risc.

Victimologia.
11.Objectius, funcions i estructura d'un servei de policia local. 
12. La policia local i els altres cossos de seguretat. Competències

exclusives i compartides. Les juntes locals de seguretat.
13.Els Plans Locals de Seguretat..
14.Armament: Tipus d'armes. Us de l'arma de foc. Condicions per

poder dur arma de foc i mesures de control
15.El règim disciplinari
16.Documentació policial i tramitació: El registre, els informes, les

actes i els atestats.
17.Els fitxers automatitzats de caràcter policial
18. La jurisdicció penal: òrgans i competències
19. Les parts del procés penal
20. La denúncia: Classes. El dret i el deure de denunciar. Efectes de

la denuncia
21. La detenció: Concepte. Supòsits legals en què és procedent la

detenció. Manera de practicar una detenció. Els drets del
detingut.

22. La detenció de menors
23.Persones criminalment responsables de delictes i faltes.
24.Delictes contra la integritat física de les persones.
25.Delictes contra la llibertat
26. Les tortures i altres delictes contra la integritat moral
27.Agressions, abusos i assetjaments sexuals
28.Delictes contra els drets i els deures familiars
29.Els furts i els robatoris
30 Delictes contra els recursos naturals i el medi ambient
31.Delictes contra la salut pública
32.Delictes contra la seguretat del trànsit
33.Trànsit, circulació de vehicles a motor i seguretat vial: Normes

generals de circulació
34.Trànsit, circulació de vehicles a motor i seguretat vial: Infraccions

sancions, persones responsables i procediment sancionador.
35. Immobilitzacions i retirada de vehicles.
36. La conducció sota els efectes de begudes alcohòliques o estupe-

faents. Regulació i control.
37.El transport de mercaderies perilloses. Regulació i control.
38.El transport de viatgers. Regulació i control. Especial referència

als transports d'escolars.
39.Espectacles, activitats recreatives i establiments públics 
40.El comerç i la venda ambulant
41.Els plans de protecció civil municipals
42.Els animals domèstics. Regulació i control
43. Llei Orgànica 1/1992, de 21 de febrer, sobre Protecció de la

Seguretat Ciutadana
44.Concepte, funcions i organització de la policia comunitària
45. La policia assistencial: tècniques i àmbits d'actuació.
46. La gestió d'un servei públic
47.Tècniques de direcció del personal
48.Presa de decisions i resolució de conflictes

ANNEX 2

ASPECTES DEL TREBALL PERSONAL DE CADA ASPIRANT QUE 
ES TINDRAN EN COMPTE EN ELS INFORMES DELS COMANDAMENTS:

I Professionalitat
I.I Aplicar correctament els coneixements i els procediments.

I.II Prendre les decisions adequades
I.III Saber actuar amb la rapidesa necessària
I.IV Solucionar els problemes

II Superació en el treball
II.I Interès per adquirir nous coneixements.
II.II Mantenir-se en bona forma física

III Relacions amb la comunitat
III.I Ser educat i respectuós
III.II Fer-se respectar
III.III Donar bona imatge

IV Integració en el cos
IV.I Col·laborar amb els companys
IV.II Ser ben acceptat pels altres
IV.IIINo crear conflictes

V Disciplina
V.I Complir satisfactòriament les tasques assignades a cada servei.

ANNEX 3

QUADRE D'EXCLUSIONS MÈDIQUES

I. ANTROPOMETRIA:
- 1 La dinamometria, amb l'estenòmetre de Blok, inferior a les 30
divisions en la mà dominant i a les 25 divisions en la mà no
dominant, pel que fa als homes; i inferior a les 25 i 20 divisions,
respectivament, en les mans dominant i no dominant, pel que fa a
les dones.
2 La capacitat vital, obtinguda amb l'espiròmetre, inferior als 3,5
litres en els homes, i als 3 litres en les dones.

II. MALALTIES, LESIONS I DEFECTES FÍSICS:
- 1 Aparell circulatori

1.1 Insuficiència cardíaca en totes les seves possibles manifes-
tacions, independentment de la seva causa.

1.2 Malformacions de cor o de grans vasos.
1.3 Lesions adquirides de cor o de grans vasos.
1.4 Trastorns de la conducció i del ritme cardíac.
1.5 Insuficiència coronària.
1.6 Pericarditis activa o residual.
1.7 Insuficiència arterial perifèrica.
1.8 Insuficiència venosa perifèrica.
1.9 Malformacions arteriovenoses. Shunt i aneurismes arterials.

Linfedema.
1.10 Hipertensió arterial. Hipotensió simptomàtica.

- 2 Aparell respiratori
2.1 Malalties respiratòries amb repercussió permanent o

ocasional en la funció respiratòria.
2.2 Malformacions o lesions de les vies respiratòries altes o

baixes, parènquima, pulmó, pleures o tòrax.

- 3 Aparell genitourinari
3.1 Malformacions o lesions del tracte genitourinari.
3.2 Disfuncions urogenitals cròniques.
3.3 Nefropaties de qualsevol etiologia. Insuficiència renal.

Hidronefrosi.
3.4 Litiasi del tracte urinari crònica.
3.5 Prolapse genital femení. Endometriosi.

- 4 Aparell digestiu
4.1 Malformacions o lesions de l'aparell digestiu, inclosos el

fetge, les vies biliars, el pàncrees exocrí i les glàndules
salivals.

4.2 Disfuncions que comprometin la masticació, la deglució, la
digestió o l'excreció.
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4.3 Hèrnies i eventracions no tractades o recidivants.
4.4 Úlcera gastroduodenal.
4.5 Hepatopaties (inclouen alteracions metabòliques).
4.6 Malaltia inflamatòria crònica intestinal i síndrome de mala

absorció.
4.7 Pancreopaties cròniques o recidivants.

- 5 Sistema hematopoètic: hemopaties que a judici del tribunal
limitin l'exercici de la funció policial.

- 6 Aparell locomotor
6.1 Malformacions o lesions que incapacitin, limitin o compro-

metin el lliure moviment de qualsevol articulació o que
puguin disminuir la força i l'agilitat de les extremitats, el
tronc o el coll, o la seva repercussió estàtica.

6.2 Qualsevol altre procés de l'aparell locomotor que a judici
del tribunal dificulti l'exercici de les funcions policials.

- 7 Trastorns psiquiàtrics i sistema nerviós
7.1 Qualsevol tipus de psicosi o trastorn afectiu, neuròtic o de

personalitat que afecti un adequat comportament social i
laboral.

7.2 Retard mental, trastorn del desenvolupament psicològic o
trastorn mental orgànic que incapaciti per a les funcions
pròpies del lloc al qual aspira.

7.3 Trastorns mentals i del comportament causats per consum
de substàncies psicotròpiques.

7.4 Símptomes i/o signes clínics biològics indicadors d'intoxi-
cació exògena (detecció de metabòlits de drogues d'abús
en l'orina).

7.5 Epilèpsia i/o antecedents seus. Convulsions sense filiar.
7.6 Malformacions o lesions del sistema nerviós central o

perifèric.
7.7 Síndromes vertiginoses de qualsevol etiologia.
7.8 Tremolor. Tics o espasmes.
7.9 Trastorns de la son. 

- 8 Glàndules endocrines
8.1 Malformacions o disfuncions de les glàndules endocrines o

mixtes.
8.2 Diabetis mellitus.

- 9 Infeccions: qualsevol malaltia infectocontagiosa (vírica, bacte-
riana, micòtica o parasitària).

- 10 Òrgans dels sentits
10.1 Lesions que puguin donar trastorns de la sensibilitat

epicrítica o protopàtica o del funcionalisme neuromotor.
10.2 Agudesa visual monocular sense correcció inferior a

4/10.
10.3 Queratotomia radial.
10.4 Despreniment de retina.
10.5 Estrabisme manifest i no corregit.
10.6 Hemianòpsies o reduccions manifestes del camp visual.
10.7 Discromatòpsies.
10.8 Glaucoma.
10.9 Qualsevol altre procés patològic que, segons el parer dels

facultatius que realitzin la prova, dificulti de manera
important l'agudesa visual.

10.10 Agudesa auditiva que suposi una pèrdua entre 1.000 i
3.000 Hz a 35 dB o de 4.000 Hz a 45 dB.

10.11 Malformacions o lesions de l'oïda interna, mitjana o
externa, que en comprometin el bon funcionament o en
determinin afeccions cròniques.

10.12 Malformacions o lesions dels òrgans de la fonació (llavis,
paladar, boca, cordes vocals, etc.) que comprometin la
funció fonatòria normal.

10.13 Trastorns en la parla. Quequesa.

- 11 Pell, fàneres i glàndules exocrines
11.1 Malformacions, tumoracions i lesions de la pell i les

fàneres que puguin comprometre la funció policial.
11.2 Cicatrius que per la seva extensió, profunditat o estètica

puguin comprometre la funció policial o facilitar la identi-
ficació.

11.3 Disfuncions de les glàndules exocrines que comportin
compromís per a la funció policial.

11.4 Dermatosis generalitzades. Èczemes o psoriasis.
11.5 Tatuatges que siguin visibles amb la uniformitat regla-

mentària.
11.6 Altres alteracions dermatològiques que a judici del tribunal

limitin o dificultin l'exercici de la funció policial.

- 12 Altres
12.1 Processos neoplàsics.
12.2 Processos hereditaris amb repercussió permanent sobre

funcions orgàniques
12.3 Malalties autoimmunes.
12.4 Diàtesi al·lèrgica.
12.5 Qualsevol afecció, lesió o disfunció que segons el criteri

facultatiu pugui comprometre la funció policial.

BASES DEL CONCURS OPOSICIÓ LLIURE PER A LA PROVISIÓ EN
PROPIETAT DE DUES PLACES D'AGENT DE LA POLICIA LOCAL

PRIMERA. OBJECTE DE LA CONVOCATÒRIA
Aquestes bases tenen per objecte la regulació del procediment

per a l'accés, pel sistema de concurs oposició lliure de dues (2)
places d'agent de la policia local, enquadrada en l'escala d'admi-
nistració especial, subescala de serveis especials, escala bàsica,
grup de titulació C2, dotades amb les retribucions que corresponguin
d'acord amb la relació de llocs de treball i la legislació vigent.

Les funcions a desenvolupar són les que els puguin ser encoma-
nades d'acord amb la Llei 16/1991, de 19 de juliol, de les policies
locals i, en el seu cas, en el reglament del cos aprovat per
l'Ajuntament.

SEGONA. REQUISITS DELS ASPIRANTS
Per prendre part en aquesta convocatòria, els aspirants han de

complir els requisits següents:
a) Tenir ciutadania espanyola, d'acord amb la legislació vigent.
b) Estar en possessió del títol de graduat o graduada en educació

secundària, graduat o graduada escolar, tècnic o tècnica
corresponent a cicles formatius de grau mitjà, tècnic o tècnica
auxiliar corresponent a formació professional de primer grau o
un altre d'equivalent o superior. 

c) Posseir la capacitat funcional per a realitzar les tasques.
d) Haver complert 18 anys i no passar dels 40.
e) No haver estat condemnat per cap delicte. No estar inhabilitat

per a l'exercici de les funcions públiques ni estar separat
mitjançant expedient disciplinari del servei de cap adminis-
tració pública. Serà aplicable, tanmateix, el benefici de la
rehabilitació, sempre que l'aspirant ho acrediti mitjançant el
corresponent document oficial.

f) No patir cap malaltia ni estar afectat per cap impediment físic
o psíquic que impossibiliti el normal exercici de les funcions
pròpies de la categoria.

g) Tenir una alçada mínima d'1,60 m les dones i 1,70 m els
homes. 

h) Estar en possessió dels permisos de conduir de les classes A2
i B i de l'autorització per a poder conduir vehicles prioritaris
(BTP).

i) Compromís de portar armes, que es prendrà mitjançant decla-
ració jurada. 

Tots els requisits s'han de complir el darrer dia de presentació de
sol·licituds.
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TERCERA. SOL·LICITUDS 
Les sol·licituds per a prendre part en el procés de selecció

s'han de presentar al Registre General de l'Ajuntament, dins el
termini improrrogable de 20 dies naturals, a comptar des del
següent al de la darrera publicació de la convocatòria al DOGC
o al BOE, i s'han d'adreçar al president de la Corporació. També
poden presentar-se en qualsevol de les altres formes previstes a
l'article 38.4 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de règim
jurídic de les administracions públiques i del procediment adminis-
tratiu comú.

Els aspirants han de manifestar en aquesta sol·licitud que
reuneixen tots i cadascun dels requisits exigits en la base segona, i
que prenen el compromís de portar armes de foc, d'acord amb les
condicions establertes a la legislació vigent.

Les sol·licituds han d'anar acompanyades d'un currículum vitae de
l'aspirant, de fotocòpies del DNI, dels permisos i dels títols acadèmics
exigits a la base segona i de la documentació acreditativa dels mèrits
que s'al·leguin per a la fase de concurs. Tots els documents s'han de
presentar mitjançant fotocòpies degudament compulsades.

Els drets d'examen es fixen en la quantitat de 20,00 euros, i han
de ser satisfets prèviament pels aspirants, que han d'adjuntar el corres-
ponent resguard acreditatiu del pagament en el moment de la presen-
tació de la sol·licitud.

QUARTA. LLISTA D'ASPIRANTS
Un cop finalitzat el termini de presentació de sol·licituds, la

presidència de la corporació, o autoritat delegada, en el termini
màxim d'un mes dictarà resolució aprovant les llistes d'aspirants
admesos i exclosos. En l'esmentada resolució s'han d'indicar el lloc
on es troben exposades al públic les llistes completes certificades
d'aspirants admesos i exclosos i s'ha de determinar el lloc, la data i
l'hora de començament dels exercicis.

L'esmentada resolució també concedirà un termini de deu dies per
a esmenes o reclamacions possibles.

Les errades materials de fet es podran esmenar, en qualsevol
moment, d'ofici o a petició dels interessats. Les al·legacions presen-
tades seran resoltes en el termini màxim de quinze dies, transcorregut
el qual, sense que s'hagi dictat resolució, les al·legacions s'entendran
desestimades i es considerarà elevada a definitiva la llista d'aspirants
admesos i exclosos i no caldrà tornar a publicar-la.

CINQUENA. TRIBUNAL QUALIFICADOR
El tribunal qualificador es constituirà de la manera següent:
- President: El cap de la Policia Local de la Corporació.
- Vocals: El Secretari General de la Corporació.

Un funcionari de la corporació designat per l'Alcaldia.
Dos caporals de la Policia Local de la Corporació
Un representant de la Direcció General de Policia.
Un representant de l'Institut de Seguretat Pública de
Catalunya.

- Secretari: Un funcionari de la Corporació.
En aquest cas el secretari actua amb veu, però sense vot.
El tribunal ha d'estar integrat, a més, pels membres suplents

respectius que han de ser designats conjuntament amb els titulars.
Podrà formar part del tribunal qualificador, en qualitat d'obser-

vador, un representant de cadascun dels partits polítics amb repre-
sentació a l'Ajuntament de Sant Carles de la Ràpita.

La designació del tribunal s'ha de fer pública al tauler d'anuncis
de l'Ajuntament, com a mínim 15 dies abans de les proves.

El tribunal no pot constituir-se ni actuar sense l'assistència de més
de la meitat dels seus membres, titulars o suplents indistintament, a
més de la del president o presidenta i del secretari o secretària o de
les persones que els substitueixin.

El tribunal pot disposar la incorporació a les seves tasques de
tècnics i tècniques especialistes per a totes o algunes de les proves,
els quals actuaran amb veu, però sense vot per debatre, en les
sessions del tribunal, les qüestions que se'ls sotmetin relatives a les
matèries de la seva competència.

Als efectes previstos en el Reial decret 462/2002, de 24 de
maig, sobre indemnitzacions per raó del servei (BOE 30/05/2002),
el tribunal qualificador és classifica en la categoria tercera.

SISENA. PROCÉS DE SELECCIÓ
La selecció pel sistema de concurs oposició consisteix en la valo-

ració de determinades condicions de formació, mèrits o nivell d'ex-
periència relacionats amb la tasca policial a exercir i en la superació
de les proves corresponents, inclosos el curs selectiu i el període de
pràctiques. La puntuació obtinguda en la fase de concurs no podrà
aplicar-se per superar els exercicis de la fase d'oposició.

El dia, l'hora i el lloc d'inici de la primera prova es publicarà al
tauler d'anuncis, com a mínim, amb 15 dies d'antelació. 

La data, l'hora i el lloc de realització de la segona prova i
següents seran determinats pel tribunal i se'n donarà publicitat
juntament amb els resultats de la prova anterior, i per qualsevol altre
mitjà, si així ho creu necessari, per tal de facilitar-ne la màxima divul-
gació. Amb aquesta publicació es considerarà realitzada l'oportuna
notificació als interessats.

L'ordre d'actuació dels i de les aspirants per a aquells exercicis
que no puguin fer-se conjuntament s'establirà per sorteig, que es
realitzarà prèviament.

Per cadascuna de les proves es realitzarà una única crida. Els
aspirants que no compareguin en el lloc, la data i l'hora assenyalats,
fins hi tot per raons de força major, seran definitivament exclosos del
procés selectiu.

Si el tribunal té coneixement que algun dels aspirants no reuneix
íntegrament els requisits per participar en la convocatòria, en qual-
sevol moment del procés selectiu podrà proposar, amb audiència
prèvia de l'interessat, la seva exclusió i, si escau, es posaran en
coneixement de les autoritats pertinents les inexactituds o falsedats
comprovades als efectes pertinents.

SETENA. DESENVOLUPAMENT DE LA FASE DE CONCURS
El tribunal valorarà els mèrits al·legats i acreditats documentalment

pels aspirants, mitjançant fotocòpies compulsades, d'acord amb el
barem següent :

A) Antiguitat:
A.1 Per haver exercit com agent de la 

policia local a l'Ajuntament convocant, per 
cada mes complert ......0,1 punts, fins a un màxim de 2,5.

A.2 Antiguitat en altres cossos policials: per cada 
mes complert ..............0,1 punts, fins a un màxim de 1,5.

B) Experiència en treballs similars:
Per l'experiència adquirida en l'exercici de funcions de 
vigilant, segons l'article 1.2 i 13 de la Llei 16/1991, 
de 10 de juliol, de les policies locals: per cada any 
complet ...............0,5 punts, fins a un màxim de 1,5 punts.

C)Titulacions acadèmiques:
C.1 Batxillerat superior o equivalent........................0,5 punts.
C.2 Diplomatura universitària o equivalent .............0,75 punts.
C.3 Llicenciatura universitària.....................................1 punt.

En aquest apartat només podrà puntuar una titulació.
D) Formació professional:
D.1 Per cursos organitzats o homologats per l'Escola de Policia

de Catalunya, realitzats amb aprofitament, sense que pugui
comptabilitzar-se el curs de formació bàsica, fins a un màxim
de 3.
- Per cursos de durada inferior a 25 hores:

per cadascun.......................................... 0,15 punts.
- Per cursos de 26 a 50 hores:

per cadascun............................................0,25 punts
- Per cursos de 51 a 100 hores:

per cadascun ............................................0'40 punts
- Per cursos de durada superior a 100 hores:

per cadascun...........................................0,50 punts.
D.2 Per altres cursos o seminaris relacionats amb la professió,

realitzats amb aprofitament, fins a un màxim d'1 punt
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Els aspirants han d'acreditar documentalment la durada, en
hores, dels cursos al·legats. Si no ho fan així és computaran
com cursos de durada inferior a 25 hores.

E) Nivell de coneixement de la llengua catalana:
Es valoraran els certificats superiors al nivell intermedi de català
(B) de la Direcció General de Política Lingüística del
Departament de Cultura, o altres equivalents, fins a un màxim
d'1 punt.

F) Recompenses i distincions
Es valoraran les recompenses i distincions pròpies dels cossos
de policia local o de la resta de forces i cossos de seguretat
quan siguin rellevants en relació amb les funcions de la cate-
goria d'agent. Fins a un màxim d'1 punt.

G)Entrevista personal 
L'entrevista versarà sobre el currículum professional. El Tribunal
podrà formular preguntes de caire professional per constatar la
motivació pel lloc, l'experiència, els coneixements profes-
sionals i els mèrits al·legats. Fins a un màxim de 2 punts.
La puntuació total de la fase de concurs no pot ser, en cap cas,
superior als 10 punts.

VUITENA. EXERCICIS DE LA FASE D'OPOSICIÓ
1r. Exercici. Aptitud física
Aquesta prova té per objecte comprovar, entre d'altres, les condi-

cions de força, agilitat, rapidesa i resistència de l'aspirant. Consta de
les subproves que s'especifiquen en l'annex 1 d'aquestes bases.

Per a la realització d'aquesta prova els i les aspirants han de
lliurar al tribunal un certificat mèdic oficial en el qual es faci constar
que reuneixen les condicions físiques necessàries per a portar-les a
terme. La no-presentació d'aquest certificat comporta l'exclusió
automàtica de l'aspirant del procés selectiu.

Per a realitzar aquestes proves, el tribunal ha de comptar amb l'as-
sessorament de persones tècniques especialitzades en educació física.

2n Exercici. Coneixement de la llengua catalana
Consisteix en la realització d'exercicis de coneixements sintàctics

i de comprensió de la llengua catalana i, si escau, en la realització
d'una entrevista amb una persona experta que permeti valorar-ne els
coneixements orals. 

Queden exempts de realitzar aquesta els i les aspirants que acre-
ditin documentalment, dins el termini de presentació de les sol·licituds,
posseir el certificat de nivell intermedi de català (B) de la Direcció
General de Política Lingüística del Departament de Cultura, o equi-
valent o superior. 

Poden restar igualment exempts de realitzar aquesta prova els i
les aspirants que, en algun procés de selecció per a l'accés a la
condició de funcionari públic, hagin superat una prova o un exercici
de coneixements de llengua catalana del mateix nivell o superior al
que s'hi esmenta, sempre i quan aportin la documentació que acrediti
aquesta circumstància.

Per realitzar aquestes proves, el tribunal ha de comptar amb l'as-
sessorament de persones tècniques especialitzades en normalització
lingüística.

3r. Exercici. Prova teòrica
Consisteix en contestar, en un període màxim d'una hora, un qües-

tionari tipus test o diverses preguntes elaborades pel tribunal i rela-
cionades amb els temes que figuren a l'annex 2. El tribunal podrà
disposar que els aspirants llegeixin les respostes davant seu i els
podrà sol·licitar els aclariments que consideri oportuns.

4t. Exercici. Psicotècnic
Consisteix en una bateria de tests objectius que compleixin els

requisits de validesa i fiabilitat i hagin estat baremats, estandaritzats i
tipificats en una àmplia mostra de població que permeti garantir la
confiança en els resultats obtinguts.

Aquest exercici ha de contenir, com a mínim, proves aptitudinals
i proves de personalitat adequades al perfil requerit per a l'exercici
de les funcions policials.

A criteri del tribunal, es podrà complementar aquest exercici amb
una entrevista personal dels aspirants, a fi d'integrar tots els elements

explorats anteriorment. En aquest cas, a les entrevistes hi ha d'estar
present, com a mínim, un membre del tribunal.

Per realitzar aquestes proves, el tribunal ha de comptar amb l'as-
sessorament de persones tècniques especialitzades en proves
psicotècniques.

La falsedat demostrada en les respostes comportarà l'eliminació
de l'aspirant.

5è Exercici. Reconeixement mèdic
Consisteix en un reconeixement mèdic, realitzat per metges o

metgesses col·legiats, per comprovar que no es detecta en els o les
aspirants l'existència de cap de les exclusions mèdiques establertes en
l'annex 3 d'aquesta convocatòria. 

NOVENA. QUALIFICACIONS DELS I LES ASPIRANTS I
PROPOSTA DE NOMENAMENT

9.1 No es podrà declarar superat en el procés selectiu un
nombre d'aspirants superior al de les places convocades.

9.2 Tots els exercicis són obligatoris i eliminatoris.
El primer exercici es qualificarà com a apte o no apte. Per a ser

declarat apte cal obtenir cinc o més punts de mitjana de les puntua-
cions de totes les subproves. Una subprova puntuada en zero punts
comporta l'eliminació de l'aspirant del procés selectiu.

El segon exercici es qualificarà d'apte o no apte.
El tercer exercici es puntuarà entre zero i deu punts. Quedaran

eliminats els opositors que obtinguin una qualificació final inferior a 5
punts.

El quart exercici es qualificarà d'apte o no apte. 
El cinquè exercici es qualificarà entre zero i deu punts. Quedaran

eliminats els opositors que obtinguin una qualificació final inferior a 5
punts.

El sisè exercici es qualificarà d'apte o no apte. 
9.3 La qualificació final de cada aspirant s'obté sumant, a les

qualificacions obtingudes a la fase d'oposició, les obtingudes a la
fase de concurs.

9.4 Prèviament a la realització del sisè exercici, el tribunal farà
públic una llista ordenada dels aspirants amb les puntuacions finals
atorgades a cada un d'ells, i cridarà els primers del llistat, en nombre
igual al de places a cobrir, per tal que passin el reconeixement
mèdic. 

Els professionals als quals s'encarregui la realització de la prova
mèdica, lliuraran al tribunal un informe de cada un dels aspirants. 

En cas que algun aspirant no superi el sisè exercici, el tribunal
cridarà el següent de la llista que hagi superat les proves anteriors per
tal que el realitzi.

9.5 Els aspirants que siguin considerats aptes en la prova mèdica
seran proposats a l'alcaldia per al seu nomenament com a funcionaris
en pràctiques. El nombre d'aspirants proposats no podrà ser superior
al de places convocades.

9.6 Els aspirants proposats hauran de presentar a la secretaria de
la corporació, en el termini màxim de vint dies, els documents acre-
ditatius de les condicions exigides a la base segona, llevat del certi-
ficat acreditatiu de tenir els coneixements específics per poder conduir
vehicles prioritats.

Els qui tinguin la condició de funcionaris públics estan exempts de
justificar documentalment els requisits que no requereixin actualit-
zació. Únicament hauran de presentar un certificat de l'organisme
que custodiï el seu expedient personal i acreditar la seva condició i
les altres circumstàncies de les quals no hi hagi constància.

Si dins del termini esmentat, i tret dels casos de força major, els
aspirants proposats no presenten la documentació o no reuneixen els
requisits exigits, no podran ser nomenats funcionaris en pràctiques i
quedaran anul·lades totes les seves actuacions, sens perjudici de la
responsabilitat en què puguin haver incorregut per falsedat.

DESENA. CURS ESPECÍFIC I PERÍODE DE PRÀCTIQUES
Curs selectiu
Consisteix en la superació del Curs de Formació Bàsica que orga-

nitza l'Escola de Policia de Catalunya. Queden exempts de fer-lo els
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i les aspirants que aportin la certificació d'haver-lo superat amb ante-
rioritat.

Durant la seva estada a l'Escola de Policia de Catalunya
l'alumnat resta sotmès al Decret 292/1995, de 7 de novembre, pel
qual s'aprova el Reglament de règim interior de l'Escola de Policia de
Catalunya, sens perjudici de la normativa que els sigui aplicable pel
que fa a la seva vinculació administrativa.

La qualificació del Curs de Formació Bàsica serà d'apte o no
apte. Els o les aspirants declarats no aptes queden exclosos del
procés selectiu.

Període de pràctiques
Un cop superat el Curs de Formació Bàsica, els i les aspirants han

de realitzar un període de pràctiques de dotze mesos al municipi.
El període de pràctiques és obligatori i eliminatori, i la qualifi-

cació final serà d'apte o no apte. Els i les aspirants que obtinguin la
qualificació de no apte quedaran exclosos del procés selectiu. Per a
la qualificació dels o les aspirants el tribunal comptarà amb l'asses-
sorament de, com a mínim, dues persones avaluadores que presen-
taran una proposta de valoració basada en ítems conductuals prede-
terminats, bàsicament: els coneixements del treball, les habilitats
socials i de comunicació, el compliment de les ordres i la disciplina,
la disposició personal vers el treball, la responsabilitat, l'adaptació a
l'organització, la iniciativa, la confiança en si mateix, el judici pràctic
i l'autocontrol.

Durant la realització del Curs de Formació Bàsica a l'Escola de
Policia de Catalunya o el període de pràctiques al municipi, o en
acabar aquest període, els i les aspirants poden ser sotmesos a totes
les proves mèdiques que siguin necessàries per comprovar la seva
adequació al quadre d'exclusions mèdiques establert en l'annex III de
la convocatòria. Si de les proves practicades es dedueix l'existència
d'alguna causa d'exclusió, l'òrgan responsable ha de proposar,
d'acord amb la gravetat de la malaltia o el defecte físic, l'exclusió del
o la aspirant del procés selectiu i, en aquest cas, correspon a l'òrgan
competent per efectuar els nomenaments d'adoptar la resolució
procedent, que en cap cas no donarà dret a indemnització.

Durant el curs selectiu i el període de pràctiques, els i les aspirants
són nomenats funcionaris en pràctiques i han de percebre les retribu-
cions que per a aquest personal funcionari estableix la normativa
vigent.

Els aspirants que hagin superat el període de pràctiques seran
proposats a l'alcaldia per a ser nomenats funcionaris de carrera.

ONZENA. INCIDÈNCIES
El tribunal queda facultat per resoldre els dubtes que es presentin

i per prendre els acords que calguin per garantir el funcionament
correcte del procés selectiu. 

DOTZENA. RECURSOS
Contra les resolucions definitives i els actes de tràmit de l'alcalde,

si aquests actes decideixen directament o indirectament els fons de
l'assumpte, determinen la impossibilitat de continuar el procés
selectiu, o produeixen indefensió o perjudici irreparable a drets i inte-
ressos legítims, els interessats podran interposar, d'acord amb l'article
116 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de règim jurídic de
les administracions públiques i del procediment administratiu comú,
potestativament, recurs de reposició en el termini d'un mes a comptar
a partir de l'endemà de la seva publicació o notificació, davant de
l'alcalde, o bé recurs contenciós administratiu d'acord amb l'article
46 de la Llei 29/1988, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdicció
contenciosa administrativa, en el termini de dos mesos a comptar a
partir de l'endemà de la seva publicació o notificació, davant la Sala
Contenciosa Administrativa del Tribunal Superior de Justícia de
Catalunya, d'acord amb el que preveu l'article 10 de la Llei
esmentada.

Contra les resolucions definitives i els actes de tràmit del tribunal,
si aquests últims decideixen directament o indirectament el fons de
l'assumpte, determinen la impossibilitat de continuar el procés
selectiu, o produeixen indefensió o perjudici irreparable a drets i inte-
ressos legítims, els interessats podran interposar en el termini d'un mes

a comptar a partir de l'endemà de la seva publicació o notificació,
recurs d'alçada davant de l'alcalde.

Igualment els interessats poden interposar qualsevol altre recurs
que considerin convenient per a la defensa dels seus interessos.

ANNEX 1

PROVES FÍSIQUES 

1. Course navette
Consisteix a recórrer, durant el màxim temps possible i a una velo-

citat progressiva marcada per una cinta magnetofònica, un trajecte
d'anada i tornada de 20 metres.

2. Llançament de pilota medicinal
Dempeus i amb les cames separades, s'agafa la pilota medicinal

(3 quilos) amb les dues mans i, de darrera el clatell, es llança cap
endavant per sobre el cap, sense aixecar el talons ni les puntes dels
peus (2 intents)

3. Abdominals en 1 minut
Elevació successiva del tronc durant 1 minut amb les cames flexio-

nades, els braços al clatell i els peus subjectats.

4. Salt vertical
Dempeus davant d'una paret i amb el braç estès. Flexió profunda

de cames i extensió fins tocar amb la mà el punt més alt de la paret
(2 intents).

5. Velocitat
Córrer al màxim de les possibilitats 50 metres.
Barem d'aptitud física homes

Course 
Punts Navette Llançament Abdominals Salt vertical Velocitat Punts
10 13 12 65 50 6"7 10
9 12 11 60 48 6"9 9
8 11 10.5 55 46 7"1 8
7 10 10 50 44 7"4 7
6 9 9 45 42 7"8 6
5 8.5 8 40 40 8"4 5
4 8 7.5 35 38 8"8 4
3 7.5 7 30 36 9"1 3
2 7 6.5 25 34 9"3 2
1 6.5 6 20 32 9"6 1

Barem d'aptitud física dones
Course 

Punts Navette Llançament Abdominals Salt vertical Velocitat Punts
10 10 8 55 44 7"6 10
9 9 7 50 42 8" 9
8 8 6.5 45 40 8"4 8
7 7 6 40 37 9" 7
6 7.5 5.8 35 35 9"2 6
5 6 5.5 30 30 9"5 5
4 5.5 5 25 28 9"7 4
3 5 4.5 20 24 9"8 3
2 4.5 4 15 20 9"9 2
1 4 3.5 10 18 10 1

ANNEX 2

TEMARI

A) Coneixement de l'entorn
1. Història de Catalunya (part I): de la formació de Catalunya

al segle XVIII
2. Història de Catalunya (part II): la Catalunya contemporània

(s. XIX i XX)
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3. L'àmbit sociolingüístic
4. Marc geogràfic de Catalunya i organització territorial
5. Principals variables de l'estructura econòmica i social de

Catalunya
6. El canvi social (part I): la societat multicultural, la igualtat

d'oportunitats dels homes i les dones
7. El canvi social (part II): les noves tecnologies de la informació
8. El canvi social (part III): l'individu i l'equilibri ecològic

B) Àmbit institucional
1. L'Estatut d'autonomia de Catalunya
2. Les institucions polítiques de Catalunya
3. El Departament d'Interior
4. L'ordenament jurídic de l'Estat
5. Els drets humans i els drets constitucionals: les garanties dels

drets
6. Les institucions polítiques de l'Estat
7. Els òrgans jurisdiccionals: el poder judicial i el Tribunal

Constitucional
8. L'organització territorial de l'Estat 
9. La Unió Europea

C) Àmbit de seguretat i policia
1. Les competències de la Generalitat en matèria de seguretat 
2. La coordinació entre administracions i cossos policials que

actuen a Catalunya
3. La policia de Catalunya: Mossos d'Esquadra i policies locals 
4. La funció policial en matèria de seguretat ciutadana 
5. La funció policial en la investigació de delictes 
6. La funció policial en seguretat viària i trànsit
7. Codi deontològic policial 
8. El marc legal de la seguretat a l'Estat: forces i cossos de segu-

retat 
9. La construcció d'un espai de seguretat, justícia i llibertat: els

acords internacionals
D) El món local a Catalunya

1. El Règim local a Catalunya
2. El municipi
3. Les policies locals a Catalunya. Llei 16/91
4. Història, societat i cultura del municipi de Sant Carles de la

Ràpita

ANNEX 3

QUADRE D'EXCLUSIONS MÈDIQUES

I. ANTROPOMETRIA:
- 1 La dinamometria, amb l'estenòmetre de Blok, inferior a les 30
divisions en la mà dominant i a les 25 divisions en la mà no
dominant, pel que fa als homes; i inferior a les 25 i 20 divisions,
respectivament, en les mans dominant i no dominant, pel que fa a
les dones.

- 2 La capacitat vital, obtinguda amb l'espiròmetre, inferior als 3,5,
litres en els homes, i als 3 litres en les dones.

II. MALALTIES, LESIONS I DEFECTES FÍSICS:
1 Aparell circulatori

1.1 Insuficiència cardíaca en totes les seves possibles mani-
festacions, independentment de la seva causa.

1.2 Malformacions de cor o de grans vasos.
1.3 Lesions adquirides de cor o de grans vasos.
1.4 Trastorns de la conducció i del ritme cardíac.
1.5 Insuficiència coronària.
1.6 Pericarditis activa o residual.
1.7 Insuficiència arterial perifèrica.
1.8 Insuficiència venosa perifèrica.
1.9 Malformacions arteriovenoses. Shunt i aneurismes arte-

rials. Linfedema.
1.10 Hipertensió arterial. Hipotensió simptomàtica.

2 Aparell respiratori
2.1 Malalties respiratòries amb repercussió permanent o

ocasional en la funció respiratòria.
2.2 Malformacions o lesions de les vies respiratòries altes o

baixes, parènquima, pulmó, pleures o tòrax.

3 Aparell genitourinari
3.1 Malformacions o lesions del tracte genitourinari.
3.2 Disfuncions urogenitals cròniques.
3.3 Nefropaties de qualsevol etiologia. Insuficiència renal.

Hidronefrosi.
3.4 Litiasi del tracte urinari crònica.
3.5 Prolapse genital femení. Endometriosi.

4 Aparell digestiu
4.1 Malformacions o lesions de l'aparell digestiu, inclosos el

fetge, les vies biliars, el pàncrees exocrí i les glàndules
salivals.

4.2 Disfuncions que comprometin la masticació, la deglució,
la digestió o l'excreció.

4.3 Hèrnies i eventracions no tractades o recidivants.
4.4 Úlcera gastroduodenal.
4.5 Hepatopaties (inclouen alteracions metabòliques).
4.6 Malaltia inflamatòria crònica intestinal i síndrome de

mala absorció.
4.7 Pancreopaties cròniques o recidivants.

5 Sistema hematopàtic: hemopaties que a judici del tribunal
limitin l'exercici de la funció policial.

6 Aparell locomotor
6.1 Malformacions o lesions que incapacitin, limitin o

comprometin el lliure moviment de qualsevol articulació o
que puguin disminuir la força i l'agilitat de les extremitats,
el tronc o el coll, o la seva repercussió estàtica.

6.2 Qualsevol altre procés de l'aparell locomotor que a judici
del tribunal dificulti l'exercici de les funcions policials.

7 Trastorns psiquiàtrics i sistema nerviós
7.1 Qualsevol tipus de psicosi o trastorn afectiu, neuròtic o de

personalitat que afecti un adequat comportament social i
laboral.

7.2 Retard mental, trastorn del desenvolupament psicològic o
trastorn mental orgànic que incapaciti per a les funcions
pròpies del lloc al qual aspira.

7.3 Trastorns mentals i del comportament causats per consum
de substàncies psicotròpiques.

7.4 Símptomes i/o signes clínics biològics indicadors d'into-
xicació exògena (detecció de metabòlits de drogues
d'abús en l'orina).

7.5 Epilèpsia i/o antecedents seus. Convulsions sense filiar.
7.6 Malformacions o lesions del sistema nerviós central o

perifèric.
7.7 Síndromes vertiginoses de qualsevol etiologia.
7.8 Tremolor. Tics o espasmes.
7.9 Trastorns de la son. 

8 Glàndules endocrines
8.1 Malformacions o disfuncions de les glàndules endocrines

o mixtes.
8.2 Diabetis mellitus.

9 Infeccions: qualsevol malaltia infectocontagiosa (vírica, bacte-
riana, micòtica o parasitària).

10 Òrgans dels sentits
10.1 Lesions que puguin donar trastorns de la sensibilitat

epicrítica o protopàtica o del funcionalisme neuromotor.
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10.2 Agudesa visual monocular sense correcció inferior a
4/10.

10.3 Queratotomia radial.
10.4 Despreniment de retina.
10.5 Estrabisme manifest i no corregit.
10.6 Hemianòpsies o reduccions manifestes del camp visual.
10.7 Discromatòpsies.
10.8 Glaucoma.
10.9 Qualsevol altre procés patològic que, segons el parer

dels facultatius que realitzin la prova, dificulti de manera
important l'agudesa visual.

10.10 Agudesa auditiva que suposi una pèrdua entre 1.000 i
3.000 Hz a 35 dB o de 4.000 Hz a 45 dB.

10.11 Malformacions o lesions de l'oïda interna, mitjana o
externa, que en comprometin el bon funcionament o en
determinin afeccions cròniques.

10.12 Malformacions o lesions dels òrgans de la fonació (llavis,
paladar, boca, cordes vocals, etc.) que comprometin la
funció fonatòria normal.

10.13 Trastorns en la parla. Quequesa.

11 Pell, fàneres i glàndules exocrines
11.1 Malformacions, tumoracions i lesions de la pell i les

fàneres que puguin comprometre la funció policial.
11.2 Cicatrius que per la seva extensió, profunditat o estètica

puguin comprometre la funció policial o facilitar la iden-
tificació.

11.3 Disfuncions de les glàndules exocrines que comportin
compromís per a la funció policial.

11.4 Dermatosis generalitzades. Èczemes o psoriasis.
11.5 Tatuatges que siguin visibles amb la uniformitat regla-

mentària.
11.6 Altres alteracions dermatològiques que a judici del

tribunal limitin o dificultin l'exercici de la funció policial.

12 Altres
12.1 Processos neoplàsics.
12.2 Processos hereditaris amb repercussió permanent sobre

funcions orgàniques
12.3 Malalties autoimmunes.
12.4 Diàtesi al·lèrgica.
12.5 Qualsevol afecció, lesió o disfunció que segons el criteri

facultatiu pugui comprometre la funció policial.

BASES QUE HAN DE REGIR LA SELECCIÓ MITJANÇANT CONCURS
DE MÈRITS PER PROMOCIÓ INTERNA D'UNA PLAÇA D'ASSISTENT
SOCIAL DE L'AJUNTAMENT DE SANT CARLES DE LA RÀPITA

PRIMERA.- OBJECTE DE LA CONVOCATÒRIA
És objecte de la convocatòria la selecció, pel sistema de concurs

de mèrits per promoció interna, d'una plaça d'assistent social, de la
plantilla de personal laboral de l'Ajuntament de Sant Carles de la
Ràpita, del grup A2 de titulació, dotada amb les retribucions que
corresponguin d'acord amb la relació de llocs de treball i la legislació
vigent.

SEGONA.- FUNCIONS DEL LLOC DE TREBALL
- Detecció i prevenció de situacions de risc social o exclusió a
partir del treball individual i familiar.

- Recepció i anàlisis de les demandes en l'atenció directa a
l'usuari o llurs famílies

- Informació, orientació i assessorament de les prestacions i
recursos socials existents per atendre les problemàtiques indivi-
duals i familiars concretes.

- Aplicació i avaluació del tractament de suport individual o
familiar a processos d'integració social i laboral, als tractaments
mèdics i psicològics, a les relacions familiars i personals, etc.,
d'acord amb la prèvia elaboració del pla de treball .

- Tramitació i seguiment, segons normativa vigent de les presta-
cions individuals i/o familiars a què té dret l'usuari: PIRMI, ajut
a llogaters , dependència.

- Coordinació amb els diferents serveis socials del primer nivell ,
així com en la resta de serveis de benestar ( salut, ensen-
yament......) per tal de millorar l'atenció a l'usuari.

- Tramitació de propostes de derivació a serveis d'atenció espe-
cialitzada, d'acord amb els altres membres de l'equip, així com
el seu seguiment i el posterior suport als processos d'incorpo-
ració social.

TERCERA.- CONDICIONS DELS ASPIRANTS
Per a ser admeses i, en el seu cas, prendre part en la convo-

catòria, les persones aspirants han de reunir, en la data de finalització
del termini de presentació de sol·licituds, els següents requisits:

a) Tenir la nacionalitat espanyola, d'acord amb les lleis vigents,
o tenir la nacionalitat de qualsevol dels estats membres de la
Unió Europea o d'aquells estats als quals, en virtut de tractats
internacionals celebrats per la Unió Europea i ratificats per
Espanya, sigui d'aplicació la lliure circulació de treballadors,
de conformitat amb l'article 57 de la Llei 7/2007, de 12
d'abril, de l'Estatut bàsic de l'empleat públic, i amb el que
estableixen la Llei 4/2000 d'11 de gener, sobre drets i
llibertats dels estrangers a Espanya, i la Llei 14/2003, de 20
de novembre, sobre els drets i llibertats dels estrangers a
Espanya i la seva integració social, i disposicions concor-
dants. Els aspirants estrangers han d'acreditar la seva nacio-
nalitat.

b) Haver complert 16 anys d'edat i no excedir de l'edat màxima
de jubilació forçosa.

c) No patir cap malaltia, deficiència o limitació en la seva capa-
citat física, psíquica o sensorial que impedeixi o sigui incom-
patible amb l'exercici normal de les corresponents funcions.

d) No haver estat separat/da, per resolució disciplinària ferma,
del servei de qualsevol de les administracions públiques, ni
trobar-se inhabilitat/da, per sentència ferma, per a l'exercici
de les funcions públiques, ni haver estat acomiadat disciplinà-
riament a l'àmbit del sector públic.

e) No trobar-se afectat per cap causa d'incompatibilitat establerta
per la Llei 53/1984, de 26 de desembre, d'Incompatibilitats
del personal al servei de les Administracions Públiques.

f) Estar en possessió del títol oficial de Diplomat/da en treball
social
En cas de titulacions obtingudes a l'estranger, han d'estar
acompanyades de l'ordre ministerial de reconeixement del títol
expedit, de conformitat amb la normativa reguladora de l'ho-
mologació i consolidació de títols a l'estranger.

g) Ser treballador/a en actiu de la plantilla de personal laboral
de l'Ajuntament de Sant Carles de la Ràpita, amb una anti-
guitat mínima de dos anys ocupant plaça assimilada al mateix
grup de titulació o del grup immediatament inferior.

h) Les persones aspirants hauran d'acreditar, dins del termini de
presentació de sol·licituds, estar en possessió del certificat de
nivell C de la Junta Permanent de Català o equivalent. En cas
que no es compti amb el certificat esmentat caldrà realitzar la
corresponent prova de coneixements de català.

QUARTA.- SOL·LICITUDS
Les sol·licituds per a prendre part en el procés de selecció s'han

de presentar al Registre General de l'Ajuntament, dins el termini impro-
rrogable de 20 dies naturals, a comptar des del següent al de la
darrera publicació de la convocatòria al DOGC o al BOE, i s'han
d'adreçar al president de la Corporació. També poden presentar-se
en qualsevol de les altres formes previstes a l'article 38.4 de la Llei
30/1992, de 26 de novembre, de règim jurídic de les administra-
cions públiques i del procediment administratiu comú.

Els aspirants han de manifestar en aquesta sol·licitud que
reuneixen tots i cadascun dels requisits exigits en la base segona.
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Les sol·licituds han d'anar acompanyades d'un currículum vitae de
l'aspirant, de fotocòpies del DNI i dels títols acadèmics exigits a la
base segona i de la documentació acreditativa dels mèrits que
s'al·leguin. Tots els documents s'han de presentar mitjançant
fotocòpies degudament compulsades.

Els drets d'examen es fixen en la quantitat de 20,00 euros, i han
de ser satisfets prèviament pels aspirants, que han d'adjuntar el corres-
ponent resguard acreditatiu del pagament en el moment de la presen-
tació de la sol·licitud.

CINQUENA.- LLISTA D'ASPIRANTS
Un cop finalitzat el termini de presentació de sol·licituds, la

presidència de la corporació, o autoritat delegada, en el termini
màxim d'un mes dictarà resolució aprovant les llistes d'aspirants
admesos i exclosos. En l'esmentada resolució s'han d'indicar el lloc
on es troben exposades al públic les llistes completes certificades
d'aspirants admesos i exclosos i s'ha de determinar el lloc, la data i
l'hora de la realització de la prova de català, si s'escau, i l'acte de
valoració dels mèrits i de la celebració de l'entrevista.

L'esmentada resolució també concedirà un termini de deu dies per
a esmenes o reclamacions possibles.

Les errades materials de fet es podran esmenar, en qualsevol
moment, d'ofici o a petició dels interessats. Les al·legacions presen-
tades seran resoltes en el termini màxim de quinze dies, transcorregut
el qual, sense que s'hagi dictat resolució, les al·legacions s'entendran
desestimades i es considerarà elevada a definitiva la llista d'aspirants
admesos i exclosos i no caldrà tornar a publicar-la.

SISENA.- TRIBUNAL QUALIFICADOR
El tribunal qualificador es constituirà de la manera següent:
- Presidenta: La Secretària General de la Corporació.
- Vocals: Assistent social de la Corporació.

Tècnic d'administració general de la Corporació.
Un representant de l'Escola d'Administració Pública de
Catalunya.
Un representant del Departament d'Acció Social i
Ciutadania de la Generalitat de Catalunya.

- Secretari: Un funcionari de la Corporació.
En aquest cas el secretari actua amb veu, però sense vot.
El tribunal ha d'estar integrat, a més, pels membres suplents

respectius que han de ser designats conjuntament amb els titulars.
Podrà formar part del tribunal qualificador, en qualitat d'obser-

vador, un representant de cadascun dels partits polítics amb repre-
sentació a l'Ajuntament de Sant Carles de la Ràpita.

La designació del tribunal s'ha de fer pública al tauler d'anuncis
de l'Ajuntament, com a mínim 15 dies abans de les proves.

El tribunal no pot constituir-se ni actuar sense l'assistència de més
de la meitat dels seus membres, titulars o suplents indistintament, a
més de la del president o presidenta i del secretari o secretària o de
les persones que els substitueixin.

El tribunal pot disposar la incorporació a les seves tasques de
tècnics i tècniques especialistes per a totes o algunes de les proves,
els quals actuaran amb veu però sense vot per debatre, en les
sessions del tribunal, les qüestions que se'ls sotmetin relatives a les
matèries de la seva competència.

Als efectes previstos en el Reial Decret 462/2002, de 24 de
maig, sobre indemnitzacions per raó del servei (BOE 30/05/2002),
el tribunal qualificador és classifica en la categoria segona.

SETENA.- PROCÉS DE SELECCIÓ
El sistema de selecció per a proveir la plaça oferta és el de

concurs de mèrits.
El dia, l'hora i el lloc d'inici de les proves es publicarà conjun-

tament amb la llista de membres del tribunal. 
Els aspirants que no compareguin en el lloc, la data i l'hora assen-

yalats, fins i tot per raons de força major, seran definitivament
exclosos del procés selectiu.

Si el tribunal té coneixement que algun dels aspirants no reuneix
íntegrament els requisits per a participar en la convocatòria, en qual-
sevol moment del procés selectiu podrà proposar, amb audiència
prèvia de l'interessat, la seva exclusió i, si escau, es posaran en
coneixement de les autoritats pertinents les inexactituds o falsedats
comprovades als efectes pertinents.

Les fases de desenvolupament del concurs seran les següents: 
Primera fase: valoració del coneixement de la llengua catalana

dels aspirants.
Consistirà en la realització d'exercicis de coneixements sintàctics

i de comprensió de la llengua catalana i en la realització d'una entre-
vista amb un expert que permeti valorar-ne el coneixement oral.
Quedaran exempts de realitzar aquest exercici els aspirants que
presentin en la fase d'admissió, el certificat de nivell C de la Junta
Permanent de Català o equivalent. Aquesta prova és eliminatòria, i la
qualificació d'apte o no apte.

També estan exemptes de fer la prova de català les persones
candidates que hagin participat i obtingut plaça en processos ante-
riors de selecció de personal per accedir a la mateixa administració,
en què hi hagués establerta una prova de català del mateix nivell o
superior, o que hagin superat la prova esmentada en altres processos
de la mateixa oferta pública d'ocupació.

Segona fase: valoració de mèrits del/s aspirants.
En aquesta fase es valoraran els mèrits que els aspirants hagin

al·legat i acreditat documentalment, mitjançant fotocòpies compul-
sades, d'acord amb el barem següent:

a) Experiència professional 
a.1) Per serveis prestats a l'Administració pública o a l'em-

presa privada en un lloc d'igual o similar categoria i en
funcions anàlogues a les de les places a cobrir, fins a un
màxim de 5 punts, que es puntuen a raó de 0,10 punts
per mes complet treballat. 

a.2) Per serveis prestats a l'Administració local en una plaça
del mateix grup, escala i subescala, fins a un màxim de
5 punts, que es puntuen a raó de 0,15 punts per mes
complet treballat. 

L'experiència professional en les administracions o empreses
del sector públic s'ha d'acreditar mitjançant certificat de l'òrgan
competent amb indicació expressa de l'escala i subescala o
categoria professional desenvolupada, funcions, període de
temps, règim de dedicació i experiència adquirida. L'antiguitat
i els serveis prestats en aquesta administració no caldrà que
s'acreditin documentalment i s'admetran i valoraran amb base
a les dades que obrin en els expedients personals de les
persones aspirants. 
L'experiència professional a l'empresa privada o com a treba-
llador autònom s'ha d'acreditar mitjançant certificat de l'em-
presa que indiqui els serveis prestats, la categoria professional
i les funcions, el període de temps, el règim de dedicació i l'ex-
periència adquirida, o fotocòpia del/s contracte/s de treball.

b) Formació 
- Per cursos i seminaris de formació amb certificat relacionats
amb les funcions a desenvolupar, que es puntuen fins a un
màxim de 4 punts, a raó d'1,5 punts per cada curs superior
a 30 hores i 0,5 punts per cada curs entre les 10 i 30 hores. 

- Altres titulacions acadèmiques relacionades amb al lloc a
proveir, sempre que no siguin les exigides a la convocatòria
o les de nivell inferior necessàries per aconseguir-les, fins a 3
punts. 
L'acreditació de la formació es farà mitjançant fotocòpia
compulsada de la certificació, amb especificació de l'entitat
organitzadora, denominació del curs i durada del curs en
hores o en crèdits. En el supòsit que no s'especifiqui la
duració en hores o crèdits, quedarà a criteri del tribunal la
valoració o no del mèrit. En cas que es valori, es farà aplicant
la puntuació mínima establerta a les bases específiques. 

c) Altres mèrits 
Mèrits a considerar pel Tribunal, en especial l'elaboració d'es-
tudis i treballs i les activitats de transmissió de coneixements,
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llevat que siguin tasques pròpies del lloc de treball, fins a 1
punt.

d) Entrevista personal 
L'entrevista versarà sobre el currículum professional. El Tribunal
podrà formular preguntes de caire professional per constatar la
motivació pel lloc, l'experiència, els coneixements profes-
sionals i els mèrits al·legats. Fins a un màxim de 2 punts.
La puntuació definitiva del concurs serà el resultat de sumar la
puntuació de tots els mèrits. 

VUITENA.- QUALIFICACIONS DELS I LES ASPIRANTS I
PROPOSTA DE NOMENAMENT

El tribunal farà públic un llistat ordenat dels aspirants, amb les
puntuacions finals atorgades a cada un d'ells, i efectuarà la proposta
de contractació amb caràcter fix, a favor de l'aspirant que obtingui la
màxima puntuació, elevant-la a l'alcaldia per tal que resolgui el
concurs.

El Tribunal podrà declarar com a deserta la plaça en cas de que
cap dels aspirants assoleixi una puntuació mínima de 10 punts.

El tribunal no podrà declarar superat el procés selectiu per un
nombre d'aspirants superior al de places convocades.

NOVENA.- INCIDÈNCIES
El tribunal queda facultat per resoldre els dubtes que es presentin

i per prendre els acords que calguin per garantir el funcionament
correcte del procés selectiu. 

DESENA.- RECURSOS
Contra les resolucions definitives i els actes de tràmit de l'alcalde,

si aquests actes decideixen directament o indirectament els fons de
l'assumpte, determinen la impossibilitat de continuar el procés
selectiu, o produeixen indefensió o perjudici irreparable a drets i inte-
ressos legítims, els interessats podran interposar, d'acord amb l'article
116 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de règim jurídic de
les administracions públiques i del procediment administratiu comú,
potestativament, recurs de reposició en el termini d'un mes a comptar
a partir de l'endemà de la seva publicació o notificació, davant de
l'alcalde, o bé recurs contenciós administratiu d'acord amb l'article
46 de la Llei 29/1988, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdicció
contenciosa administrativa, en el termini de dos mesos a comptar a
partir de l'endemà de la seva publicació o notificació, davant la Sala
Contenciosa Administrativa del Tribunal Superior de Justícia de
Catalunya, d'acord amb el que preveu l'article 10 de la Llei
esmentada.

Contra les resolucions definitives i els actes de tràmit del tribunal,
si aquests últims decideixen directament o indirectament el fons de
l'assumpte, determinen la impossibilitat de continuar el procés
selectiu, o produeixen indefensió o perjudici irreparable a drets i inte-
ressos legítims, els interessats podran interposar en el termini d'un mes
a comptar a partir de l'endemà de la seva publicació o notificació,
recurs d'alçada davant de l'alcalde.

Igualment els interessats poden interposar qualsevol altre recurs
que considerin convenient per a la defensa dels seus interessos.

BASES QUE HAN DE REGIR LA SELECCIÓ MITJANÇANT
CONCURS DE MÈRITS LLIURE D'UNA PLAÇA DE TÈCNIC MIG
TURISME I PROMOCIÓ ECONÒMICA DE L'AJUNTAMENT 

DE SANT CARLES DE LA RÀPITA

PRIMERA.- OBJECTE DE LA CONVOCATÒRIA
És objecte de la convocatòria la selecció, pel sistema de

concurs de mèrits lliure, d'una plaça de tècnic/a de turisme, de la
plantilla de personal laboral de l'Ajuntament de Sant Carles de la
Ràpita, del grup A2 de titulació, dotada amb les retribucions que
corresponguin d'acord amb la relació de llocs de treball i la legis-
lació vigent.

SEGONA.- FUNCIONS DEL LLOC DE TREBALL
- Gestió de campanyes publicitàries i plans de comunicació en
l'àmbit turístic

- Creació i comercialització de productes turístics
- Direcció de personal 
- Gestió econòmica i pressupostària
- Gestió de bases de dades 
- Realització de plataformes tecnològiques per la promoció i
comercialització de productes turístics

- Tasques ofimàtiques i domini de programes de gestió (proces-
sadors de textos, fulls de càlcul, powerpoint, etc.)

- Habilitats per l'atenció al públic i capacitat comercial 
- Domini d'idiomes estrangers, amb especial atenció a l'anglès,
francès i alemany 

- Redacció, difusió i actualització d'informacions turístiques en
diferents formats i mitjans: web, opuscles, guies, planells, etc.

- Coneixement dels recursos turístics de Sant Carles de la Ràpita
i les Terres de l'Ebre 

- Assessorament a l'empresa turística: atenció a subvencions,
ajudes i orientació empresarial

- Relació amb mitjans de comunicació: organització de press-
trips, elaboració de rodes de premsa i comunicats. Especial
atenció a la premsa especialitzada.

- Organització d'esdeveniments de promoció turística: promo-
cions, fires, events, entre altres.

- Coneixement de les tendències i evolució del sector turístic i del
seu entorn 

- Gestió de les relacions institucionals amb les diferents adminis-
tracions turístiques supramunicipals

- Atenció a touroperadors i organització de viatges de familiarit-
zació

- Coordinació de plans de qualitat per la seva aplicació a les
empreses turístiques

- Organització i coordinació de programes de formació turística
- Coneixement i relació amb els principals mercats emissors
turístics

- Gestió de la imatge corporativa turística i coneixement de
programaris informàtics aplicats

- Domini de la normativa turística catalana
- Elaboració de plans estratègics de desenvolupament turístic 
- Vocació vers la sostenibilitat turística i el seu desenvolupament
- Assistència a reunions i actes relacionats amb el Departament
de Turisme.

- Assistència a jornades tècniques relacionades amb el
Departament de Turisme

- Redacció, gestió i tramitació de convenis de col·laboració i
patrocini

- Gestió i tramitació de subvencions per actuacions subvencio-
nables contemplades per l'àrea de Turisme.

TERCERA.- CONDICIONS DELS ASPIRANTS
Per a ser admeses i, en el seu cas, prendre part en la convo-

catòria, les persones aspirants han de reunir, en la data de finalització
del termini de presentació de sol·licituds, els següents requisits:

a) Tenir la nacionalitat espanyola, d'acord amb les lleis vigents, o
tenir la nacionalitat de qualsevol dels estats membres de la
Unió Europea o d'aquells estats als quals, en virtut de tractats
internacionals celebrats per la Unió Europea i ratificats per
Espanya, sigui d'aplicació la lliure circulació de treballadors,
de conformitat amb l'article 57 de la Llei 7/2007, de 12
d'abril, de l'Estatut bàsic de l'empleat públic, i amb el que esta-
bleixen la Llei 4/2000 d'11 de gener, sobre drets i llibertats
dels estrangers a Espanya, i la Llei 14/2003, de 20 de
novembre, sobre els drets i llibertats dels estrangers a Espanya
i la seva integració social, i disposicions concordants. Els aspi-
rants estrangers han d'acreditar la seva nacionalitat.
Els aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola han
d'acreditar posseir coneixements de llengua castellana de
nivell C2. 
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L'acreditació d'aquest coneixement es realitzarà mitjançant la
superació de la prova o exercici establert en aquestes bases,
o la presentació d'un dels documents que s'indiquen a conti-
nuació:
- Certificat conforme han cursat la primària i/o la secundària
i/o el batxillerat a l'Estat espanyol.

- Diploma d'espanyol (nivell C2) que estableix el Reial decret
1137/2002, de 31 d'octubre, o equivalent, o certificació
acadèmica que acrediti haver superat totes les proves diri-
gides a l'obtenció d'aquest.

- Certificat d'aptitud en espanyol per a estrangers expedit per
les escoles oficials d'idiomes.

b) Haver complert 16 anys d'edat i no excedir de l'edat màxima
de jubilació forçosa.

c) No patir cap malaltia, deficiència o limitació en la seva capa-
citat física, psíquica o sensorial que impedeixi o sigui incom-
patible amb l'exercici normal de les corresponents funcions.

d) No haver estat separat/da, per resolució disciplinària ferma,
del servei de qualsevol de les administracions públiques, ni
trobar-se inhabilitat/da, per sentència ferma, per a l'exercici
de les funcions públiques, ni haver estat acomiadat disciplinà-
riament a l'àmbit del sector públic.

e) No trobar-se afectat per cap causa d'incompatibilitat establerta
per la Llei 53/1984, de 26 de desembre, d'Incompatibilitats
del personal al servei de les Administracions Públiques.

f) Estar en possessió del títol oficial de Diplomat/da en turisme.
En cas de titulacions obtingudes a l'estranger, han d'estar
acompanyades de l'ordre ministerial de reconeixement del títol
expedit, de conformitat amb la normativa reguladora de l'ho-
mologació i consolidació de títols a l'estranger.

g) Les persones aspirants hauran d'acreditar, dins del termini de
presentació de sol·licituds, estar en possessió del certificat de
nivell C de la Junta Permanent de Català o equivalent. En cas
que no es compti amb el certificat esmentat caldrà realitzar la
corresponent prova de coneixements de català.

QUARTA.- SOL·LICITUDS
Les sol·licituds per a prendre part en el procés de selecció

s'han de presentar al Registre General de l'Ajuntament, dins el
termini improrrogable de 20 dies naturals, a comptar des del
següent al de la darrera publicació de la convocatòria al DOGC
o al BOE, i s'han d'adreçar al president de la Corporació. També
poden presentar-se en qualsevol de les altres formes previstes a
l'article 38.4 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de règim
jurídic de les administracions públiques i del procediment adminis-
tratiu comú.

Els aspirants han de manifestar en aquesta sol·licitud que
reuneixen tots i cadascun dels requisits exigits en la base segona.

Les sol·licituds han d'anar acompanyades d'un currículum vitae de
l'aspirant, de fotocòpies del DNI i dels títols acadèmics exigits a la
base segona i de la documentació acreditativa dels mèrits que
s'al·leguin. Tots els documents s'han de presentar mitjançant
fotocòpies degudament compulsades.

Els drets d'examen es fixen en la quantitat de 20,00 euros, i han
de ser satisfets prèviament pels aspirants, que han d'adjuntar el corres-
ponent resguard acreditatiu del pagament en el moment de la presen-
tació de la sol·licitud.

CINQUENA.- LLISTA D'ASPIRANTS
Un cop finalitzat el termini de presentació de sol·licituds, la

presidència de la corporació, o autoritat delegada, en el termini
màxim d'un mes dictarà resolució aprovant les llistes d'aspirants
admesos i exclosos. En l'esmentada resolució s'han d'indicar el lloc
on es troben exposades al públic les llistes completes certificades
d'aspirants admesos i exclosos i s'ha de determinar el lloc, la data i
l'hora de començament dels exercicis.

L'esmentada resolució també concedirà un termini de deu dies per
a esmenes o reclamacions possibles.

Les errades materials de fet es podran esmenar, en qualsevol
moment, d'ofici o a petició dels interessats. Les al·legacions
presentades seran resoltes en el termini màxim de quinze dies,
transcorregut el qual, sense que s'hagi dictat resolució, les al·lega-
cions s'entendran desestimades i es considerarà elevada a defi-
nitiva la llista d'aspirants admesos i exclosos i no caldrà tornar a
publicar-la.

SISENA.- TRIBUNAL QUALIFICADOR
El tribunal qualificador es constituirà de la manera següent:
- Presidenta: La Secretària General de la Corporació.
- Vocals: Tècnic de Turisme de la Corporació.

Tècnic de Grau Superior de la Corporació.
Un representant de l'Escola d'Administració Pública de
Catalunya.
Un representant de la Direcció General
d'Administració Local.

- Secretari: Un funcionari de la Corporació.
En aquest cas el secretari actua amb veu, però sense vot.
El tribunal ha d'estar integrat, a més, pels membres suplents

respectius que han de ser designats conjuntament amb els titulars.
Podrà formar part del tribunal qualificador, en qualitat d'obser-

vador, un representant de cadascun dels partits polítics amb repre-
sentació a l'Ajuntament de Sant Carles de la Ràpita.

La designació del tribunal s'ha de fer pública al tauler d'anuncis
de l'Ajuntament, com a mínim 15 dies abans de les proves.

El tribunal no pot constituir-se ni actuar sense l'assistència de més
de la meitat dels seus membres, titulars o suplents indistintament, a
més de la del president o presidenta i del secretari o secretària o de
les persones que els substitueixin.

El tribunal pot disposar la incorporació a les seves tasques de
tècnics i tècniques especialistes per a totes o algunes de les proves,
els quals actuaran amb veu, però sense vot per debatre, en les
sessions del tribunal, les qüestions que se'ls sotmetin relatives a les
matèries de la seva competència.

Als efectes previstos en el Reial decret 462/2002, de 24 de
maig, sobre indemnitzacions per raó del servei (BOE 30/05/2002),
el tribunal qualificador és classifica en la categoria segona.

SETENA.- PROCÉS DE SELECCIÓ
El sistema de selecció per a proveir la plaça oferta és el de

concurs de mèrits.
El dia, l'hora i el lloc d'inici de les proves es publicarà conjun-

tament amb la llista de membres del tribunal. 
L'ordre d'actuació dels i de les aspirants, per a aquells exercicis

que no puguin fer-se conjuntament s'establirà per sorteig, i es
publicarà al tauler d'anuncis de l'Ajuntament com a mínim amb 15
dies d'antelació.

Per cadascuna de les proves es realitzarà una única crida. Els
aspirants que no compareguin en el lloc, la data i l'hora assenyalats,
fins i tot per raons de força major, seran definitivament exclosos del
procés selectiu.

Si el tribunal té coneixement que algun dels aspirants no reuneix
íntegrament els requisits per a participar en la convocatòria, en qual-
sevol moment del procés selectiu podrà proposar, amb audiència
prèvia de l'interessat, la seva exclusió i, si escau, es posaran en
coneixement de les autoritats pertinents les inexactituds o falsedats
comprovades als efectes pertinents.

Les fases de desenvolupament del concurs seran les següents: 
Primera fase: valoració del coneixement de la llengua catalana

dels aspirants.
Consistirà en la realització d'exercicis de coneixements sintàctics

i de comprensió de la llengua catalana i en la realització d'una entre-
vista amb un expert que permeti valorar-ne el coneixement oral.
Quedaran exempts de realitzar aquest exercici els aspirants que
presentin en la fase d'admissió, el certificat de nivell C de la Junta
Permanent de Català o equivalent. Aquesta prova és eliminatòria, i la
qualificació d'apte o no apte.
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Segona fase: valoració del coneixement de la llengua castellana
dels aspirants.

Només en el cas d'aspirants que no tinguin la nacionalitat
espanyola. Consisteix en una prova de coneixements de llengua
castellana, en què els/les aspirants hauran de realitzar un exercici
que consistirà en una redacció de 200 paraules, com a mínim, i a
mantenir una conversa amb membres del tribunal. La qualificació de
la prova serà APTE o NO APTE i caldrà obtenir la qualificació d'APTE
per a participar en el procés selectiu.

Resten exempts de la realització d'aquesta prova els/les aspirants
que acreditin documentalment, fins al moment de la realització
d'aquesta prova, estar en possessió dels coneixements de llengua
castellana de nivell superior o nivell C2.

Tercera fase: valoració de mèrits del/s aspirants.
En aquesta fase es valoraran els mèrits que els aspirants hagin

al·legat i acreditat documentalment, mitjançant fotocòpies compul-
sades, d'acord amb el barem següent:

a) Experiència professional.
- Per serveis prestats a l'administració pública en l'àmbit de la
gestió turística municipal, a raó de 1 punts per any treballat,
o fracció superior a 6 mesos, fins a un màxim de 4 punts.

- Per l'acreditació d'experiència professional en el sector
privat, desenvolupant tasques en l'àmbit turístic, 0,50 punts
per any treballat o fracció superior a 6 mesos, fins a un
màxim de 2 punts.

b) Per l'assistència a accions formatives:
- Jornades, seminaris i d'altres sense acreditació d'hores, 0,10
punts/unitat.

- De durada entre inferior a 21 hores, 0,50 punts/unitat.
- De entre 21 i a 50 hores, 1 punt/unitat.
- De entre 51 i 100 hores, 1,5 punts/unitat.
- Més de 100 hores, 2 punts/unitat.
Els aspirants hauran d'acreditar documentalment la durada, en
hores, dels cursos realitzats.
La puntuació assolible en aquest apartat serà de com a màxim
8 punts.

c) Per l'acreditació d'haver realitzat altres titulacions de nivell
superior i cursos de postgrau, 2 punts per cada un, amb un
màxim de 6 punts.

d) Per acreditar estar en possessió de títols, diplomes o certificats
acreditatius de posseir un coneixement de llengües estrangeres
d'un grau adient al de la plaça convocada, 1 punt per cada
idioma, amb un màxim de 3 punts.

e) Certificats expedits per la Junta Permanent de Català o equi-
valents, superiors al nivell sol·licitat, 0,5 punts per nivell
superior fins a un màxim d'1 punt.

f) Per docència sobre turisme en l'àmbit universitari, 1 punt per
curs, fins a un màxim de 3 punts.

g) Per coordinació o realització de ponències i publicacions
d'àmbit turístic, 0,5 punts per ponència o publicació fins a un
màxim de 3 punts.

h) Per altres mèrits a valorar segons criteri del Tribunal
Qualificador, fins a 2 punts.

Quarta fase: entrevista personal. 
L'entrevista versarà sobre el currículum professional. El Tribunal

podrà formular preguntes de caire professional per a constatar la
motivació pel lloc, l'experiència, els coneixements professionals i els
mèrits al·legats. Fins a un màxim de 2 punts. 

VUITENA.- QUALIFICACIONS DELS I LES ASPIRANTS I
PROPOSTA DE NOMENAMENT

El tribunal farà públic un llistat ordenat dels aspirants, amb les
puntuacions finals atorgades a cada un d'ells, i efectuarà la proposta
de contractació amb caràcter fix, a favor de l'aspirant que obtingui la
màxima puntuació, elevant-la a l'alcaldia per tal que resolgui el
concurs.

El Tribunal podrà declarar com a deserta la plaça en cas de que
cap dels aspirants assoleixi la puntuació mínima de 10 punts.

El tribunal no podrà declarar superat el procés selectiu per un
nombre d'aspirants superior al de places convocades.

NOVENA.- INCIDÈNCIES
El tribunal queda facultat per a resoldre els dubtes que es

presentin i per a prendre els acords que calguin per garantir el funcio-
nament correcte del procés selectiu. 

DESENA.- RECURSOS
Contra les resolucions definitives i els actes de tràmit de l'alcalde,

si aquests actes decideixen directament o indirectament els fons de
l'assumpte, determinen la impossibilitat de continuar el procés
selectiu, o produeixen indefensió o perjudici irreparable a drets i inte-
ressos legítims, els interessats podran interposar, d'acord amb l'article
116 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de règim jurídic de
les administracions públiques i del procediment administratiu comú,
potestativament, recurs de reposició en el termini d'un mes a comptar
a partir de l'endemà de la seva publicació o notificació, davant de
l'alcalde, o bé recurs contenciós administratiu d'acord amb l'article
46 de la Llei 29/1988, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdicció
contenciosa administrativa, en el termini de dos mesos a comptar a
partir de l'endemà de la seva publicació o notificació, davant la Sala
Contenciosa Administrativa del Tribunal Superior de Justícia de
Catalunya, d'acord amb el que preveu l'article 10 de la Llei
esmentada.

Contra les resolucions definitives i els actes de tràmit del tribunal,
si aquests últims decideixen directament o indirectament el fons de
l'assumpte, determinen la impossibilitat de continuar el procés
selectiu, o produeixen indefensió o perjudici irreparable a drets i inte-
ressos legítims, els interessats podran interposar en el termini d'un mes
a comptar a partir de l'endemà de la seva publicació o notificació,
recurs d'alçada davant de l'alcalde.

Igualment els interessats poden interposar qualsevol altre recurs
que considerin convenient per a la defensa dels seus interessos.

Sant Carles de la Ràpita, 23 de desembre de 2009. --- L’alcalde-
president, Miquel Alonso i Herrera.

2010/45 – AJUNTAMENT DE TARRAGONA

Llicències d'Obertura d'Establiments

Edicte

L'expedient 389/09, del Departament d'Obertura d'Establiments,
iniciat en base a la sol·licitud de llicència ambiental instada per part
de la UNIVERSITAT ROVIRA I VIRGILI, representada pel Sr. Francesc
Xavier Grau Vidal, per a la implantació de la facultat de lletres,
escola d'infermeria i biblioteca, ubicada a l'av. Catalunya, núm. 33-
35, d'aquesta ciutat, s'ha sotmès a informació veïnal per termini de
deu (10) dies mitjançant comunicació als veïns immediats del lloc de
l'emplaçament, a efectes que puguin efectuar les al·legacions i/o
reclamacions que considerin oportunes, d'acord amb allò que
disposa l'article 43 del Decret 136/99, de 18 de maig, qual es va
aprovar el Reglament municipal general del desplegament de la Llei
3/1998, de 27 de febrer, de la intervenció integral de l'adminis-
tració ambiental, i s'adapten els seus annexos, modificat pel Decret
143/2003, de 10 de juny.

Atès que no ha estat possible la notificació als següents veïns:
Sra. M. Montserrat Macias Solé, Sra. Rahca Martínez María, Sra.
Ma. Carmen García Romero, Sr. José Sánchez Rodríguez, TOT JOC
VALLS SL, BRESCOT FORMACIO SL, Sr. Daniel Tapia Vallejo, Sr.
Roberto Rigobello, Sr. Joan Ma. Vives Segarra, Sr. José Ricardo Pérez
Correa, Sra. Gerogeta Spirache, Sra. Elena Martín Pla, Sr. Kristoffer
Holtan, Sra. Milagros Fidelina Mateo, Sra. Manuela Díaz Martínez,
Sra. Montserrat Méndez Ribas, Sr. Miguel Angel Romeo Rech, Sr.
Fernando Noguera Aixalà, Sra. Pola Alina Coello Pizarro, Sra.
Meritxell Miguel Lacasa, Sr. Diego Hernán Cubero García-Daris, Sra.
Roser Mestre Cervero i Sra. M. Laura Miguelez Martínez.
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De conformitat amb l'establert a l'article 59.5 de la Llei
30/1992, de 26 de novembre, de règim jurídic de les administra-
cions públiques i del procediment administratiu comú, modificada per
la Llei 4/99 de 13 de gener, es notifica mitjançant el present edicte,
per tal que en el termini de DEU (10) DIES, comptats a partir del dia
següent de la seva publicació al Butlletí Oficial de la Província,
puguin efectuar les al·legacions i/o reclamacions que considerin
oportunes en relació a l'expedient referenciat.

La documentació tècnica i administrativa continguda a l'esmentat
expedient està a disposició dels interessats a la dependència de
l'Oficina Municipal d'Atenció al Ciutadà (OMAC), ubicada a la
Rambla Nova, núm. 59, d'aquesta ciutat.

Tarragona, 22 de desembre de 2009. --- El secretari general,
Joan Anton Font Monclús.

2010/46 – AJUNTAMENT DE TARRAGONA

Llicències d'Obertura d'Establiments

Edicte

L'expedient 1010/08 del Departament d'Obertura
d'Establiments, iniciat en base al projecte presentat per aquest AJUN-
TAMENT DE TARRAGONA, inclòs a l'annex II.2, per a la implantació
d'un teatre-auditori amb instal·lació de climatització ubicat a la
Rambla Nova, núm. 11-19, d'aquesta ciutat, s'ha sotmès a infor-
mació veïnal per termini de deu (10) dies mitjançant comunicació als
veïns immediats del lloc de l'emplaçament, a efectes que puguin
efectuar les al·legacions i/o reclamacions que considerin oportunes,
d'acord amb allò que disposa l'article 43 del Decret 136/99, de 18
de maig, qual es va aprovar el Reglament municipal general del
desplegament de la Llei 3/1998, de 27 de febrer, de la intervenció
integral de l'administració ambiental, i s'adapten els seus annexos,
modificat pel Decret 143/2003, de 10 de juny.

Atès que no ha estat possible la notificació als següents veïns Sr.
Carlos Vallvé Navarro, Sr. Javier Magriña Mier, BLAU FORMACIO I
SERVEIS SL, MOCAMBO SL i Sr. Angel Martínez Vidal.

De conformitat amb l'establert a l'article 59.5 de la Llei
30/1992, de 26 de novembre, de règim jurídic de les administra-
cions públiques i del procediment administratiu comú, modificada per
la Llei 4/99 de 13 de gener, es notifica mitjançant el present edicte,
per tal que en el termini de DEU (10) DIES, comptats a partir del dia
següent de la seva publicació al Butlletí Oficial de la Província,
puguin efectuar les al·legacions i/o reclamacions que considerin
oportunes en relació a l'expedient referenciat.

La documentació tècnica i administrativa continguda a l'esmentat
expedient està a disposició dels interessats a la dependència de
l'Oficina Municipal d'Atenció al Ciutadà (OMAC), ubicada a la
Rambla Nova, núm. 59, d'aquesta ciutat.

Tarragona, 22 de desembre de 2009. --- El secretari general,
Joan Anton Font Monclús.

2010/47 – AJUNTAMENT DE TARRAGONA

Llicències d'Obertura d'Establiments

Edicte

L'expedient 454/08, del Departament d'Obertura d'Establiments,
iniciat en base a la sol·licitud de llicència municipal efectuada per
part del Sr. Jesús García Vázquez per a l'obertura d'un establiment al
c. Doctor Mallafrè, núm. 7-C, local 6, cantonada amb el c. Macià
Mallol i Bosch, baixos, d'aquesta ciutat, destinat a l'activitat de
restaurant-bar amb instal·lació de climatització, s'ha sotmès a infor-
mació veïnal per termini de vint (20) dies mitjançant comunicació als
veïns immediats del lloc de l'emplaçament, a efectes que puguin

efectuar les al·legacions i/o reclamacions que considerin oportunes,
d'acord amb allò que disposa l'art. 12, del Reglament municipal per
regular les llicències d'obertura d'establiments per a determinades
activitats incloses a l'annex III del Decret 136/1999, de 18 de maig,
pel qual s'aprova el Reglament general de desplegament de la Llei
3/1998, de 27 de febrer, de la intervenció integral de l'adminis-
tració ambiental, i s'adapten el seus annexos, modificat pel Decret
143/2003, de 10 de juny.

Atès que no ha estat possible la notificació als següents veïns: Sr.
Sergi Gibert Mateu, Sra. Yulia Shpak, Sra. Caterina Tomas Corvo,
Sra. Meritxell Llonch Simó, Sra. Noelia Fullola Matas, Sra. Georgina
López Félix i el SERVEI MUNICIPAL DE L'HABITATGE I ACTUACIONS
URBANES SA.

De conformitat amb l'establert a l'article 59.5 de la Llei
30/1992, de 26 de novembre, de règim jurídic de les administra-
cions públiques i del procediment administratiu comú, modificada per
la Llei 4/99 de 13 de gener, es notifica mitjançant el present edicte,
per tal que en el termini de VINT (20) DIES, comptats a partir del dia
següent de la seva publicació al Butlletí Oficial de la Província,
puguin efectuar les al·legacions i/o reclamacions que considerin
oportunes en relació a l'expedient referenciat.

La documentació tècnica i administrativa continguda a l'esmentat
expedient està a disposició dels interessats a la dependència de
l'Oficina Municipal d'Atenció al Ciutadà (OMAC), ubicada a la
Rambla Nova, núm. 59, d'aquesta ciutat 

Tarragona, 17 de desembre de 2009. --- El secretari general,
Joan Anton Font Monclús.

2010/48 – AJUNTAMENT DE TARRAGONA

Llicències d'Obertura d'Establiments

Edicte

L'expedient 383/09, del Departament d'Obertura d'Establiments,
iniciat en base al projecte presentat per aquest AJUNTAMENT DE
TARRAGONA per a la implantació d'una sala polivalent amb
instal·lació de climatització ubicada al c. Vint-i-dos, núm. 51,
cantonada amb el c. Quinze, núm. 12, de Bonavista, baixos i zona
d'altell, d'aquesta ciutat, s'ha sotmès a informació veïnal per termini
de deu (10) dies mitjançant comunicació als veïns immediats del lloc
de l'emplaçament, a efectes que puguin efectuar les al·legacions i/o
reclamacions que considerin oportunes, d'acord amb allò que
disposa l'article 43 del Decret 136/99, de 18 de maig, qual es va
aprovar el Reglament municipal general del desplegament de la Llei
3/1998, de 27 de febrer, de la intervenció integral de l'adminis-
tració ambiental, i s'adapten els seus annexos, modificat pel Decret
143/2003, de 10 de juny.

Atès que no ha estat possible la notificació als següents veïns: Sr.
Christian Cantillo Alujas, Sra. Dolores Sánchez Marchal, Sr. Emili
López Cuevas, Sr. Ruby Ordóñez Gómez, Sr. Antonio Rivas Rivas,
Sra. Mercedes M. Pastor Blasco, Sr. Said Al Boukri, Sr. Antonio
Martínez Martín, Sra. Rafaela Cuenca Moya, Sr. Hmad El Kabouri,
Sr. Constantino López Fuentes, Sra. Angela Maria Miranda Loaiza i
Sr. Antonio Accensi Fava.

De conformitat amb l'establert a l'article 59.5 de la Llei
30/1992, de 26 de novembre, de règim jurídic de les administra-
cions públiques i del procediment administratiu comú, modificada per
la Llei 4/99 de 13 de gener, es notifica mitjançant el present edicte,
per tal que en el termini de DEU (10) DIES, comptats a partir del dia
següent de la seva publicació al Butlletí Oficial de la Província,
puguin efectuar les al·legacions i/o reclamacions que considerin
oportunes en relació a l'expedient referenciat.

La documentació tècnica i administrativa continguda a l'esmentat
expedient està a disposició dels interessats a la dependència de
l'Oficina Municipal d'Atenció al Ciutadà (OMAC), ubicada a la
Rambla Nova, núm. 59, d'aquesta ciutat.
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Tarragona, 17 de desembre de 2009. --- El secretari general,
Joan Anton Font Monclús.

2010/49 – AJUNTAMENT DE TARRAGONA

Recursos Humans

Anunci

La consellera delegada d'Empreses, Formació, Ocupació i
Consum i en matèria de Recursos Humans i Gestió de Personal, pel
decret de data 29 de desembre de 2009, ha resolt apreciar la
urgència i nomenar amb caràcter de funcionària interina la Sra. Mª
Àngela Gallofre Pujol, com tècnica d'inserció professional, grup A,
subgrup A2.

La qual cosa es fa pública de conformitat amb el que disposa
l'article 304.3 del text refós de la Llei municipal i de règim local de
Catalunya, aprovat pel Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, i
l'article 10 del Reglament de personal al servei de les entitats locals.

Tarragona, 29 de desembre de 2009. --- EL SECRETARI
GENERAL, acctal., p.d., Manuel Sanmartín Suñer.

2010/55 – AJUNTAMENT DE TARRAGONA

Guàrdia Urbana

Edicte 

D'acord amb el que estableix l'article 59.4 de la Llei 30/1992
de 26 de novembre de règim jurídic de les administracions públiques
i del procediment administratiu comú, i donat que han estat retor-
nades pel Servei de Correus les notificacions enviades als titulars dels
vehicles abandonats i d'acord amb el que disposa l'article 71 1a del
text articulat de la Llei sobre trànsit, circulació de vehicles a motor i
seguretat viària (RDL 339/1990), modificat per la Llei 11/1999, es
fa públic el requeriment als titulars dels vehicles que a continuació es
detallen, ja que dits vehicles es troben ingressats des de fa més de
dos mesos en el dipòsit de vehicles municipal, perquè en el termini de
quinze dies els retirin de l'esmentat dipòsit municipal, amb l'adver-
timent que en cas contrari es procedirà al seu tractament com a
residus sòlids urbans.

La qual cosa us notifico perquè en prengueu coneixement i tingui
els efectes oportuns, i us significo que la transcrita resolució és defi-
nitiva en via administrativa i contra ella podeu interposar recurs
contenciós-administratiu davant dels Jutjats Contenciosos
Administratius de Tarragona en el termini de dos mesos comptats, des
del dia següent al de la publicació d'aquest escrit, tot això de confor-
mitat amb l'establert en els articles 8.1, 14.1.2, 25.1 i 46.1 de la
Llei reguladora de la jurisdicció contenciosa administrativa, de 13 de
juliol de 1998, i sense perjudici que pogués exercir qualsevol altre
recurs que estimeu procedent d'acord amb el que disposa l'article
58.2 in fine, de la Llei de règim jurídic de les administracions
públiques i del procediment administratiu comú, de 26 de novembre
de 1992.

De acuerdo con lo que establece el artículo 59.4 de la Ley
30/1992 de 26 de noviembre de régimen jurídico de las adminis-
traciones públicas y del procedimiento administrativo común, y dado
que se han devuelto por el Servicio de Correos las notificaciones
enviadas a los titulares de los vehículos abandonados y de acuerdo
con lo que dispone el artículo 71.1a del texto articulado de la Ley
sobre tráfico, circulación de vehículos a motor y seguridad viaria (RDL
339/1990), modificado por la Ley 11/1999, se hace público el
requerimiento a los titulares de los vehículos que a continuación se
detallan, ya que dichos vehículos se encuentran ingresados desde

hace más de dos meses en el depósito municipal de vehículos, para
qué en el plazo de quince días los retiren del mencionado depósito
municipal, con la advertencia de que en caso contrario se procederá
a su tratamiento como residuos sólidos urbanos.

Lo que se notifica para que tenga conocimiento y surta los efectos
oportunos, y le significo que la transcrita resolución es definitiva en
vía administrativa y contra ella puede interponer recurso contencioso-
administrativo delante de los Juzgados Contenciosos Administrativos
de Tarragona en el plazo de dos meses contados, desdel día
siguiente al de la publicación de este edicto, todo ello de confor-
midad con lo establecido en los artículos 8.1, 14.1.2, 25.1 i 46.1
de la Ley Reguladora de la Jurisdicción Contenciosa Administrativa,
de 13 de julio de 1998, y sin perjuicio que pudiera ejercer cualquier
otro recurso que considere procedente de acuerdo con lo que
dispone el artículo 58.2 in fine, de la Ley de régimen jurídico de las
administraciones públicas y del procedimiento administrativo común,
de 26 de noviembre de 1992.

EXP. COGNOMS i NOM DNI VEHICLE POBLACIÓ
3022 SOUINI MOHAMED X6676338J 8007-DZM TARRAGONA
3411 GARRIGA RAMIREZ MARCOS 39711236 T-6602-AK TARRAGONA
3453 ESCOLA PELEGRI JOSE MARIA 39862098 B-6183-NP TARRAGONA
3455 PITARQUE CUARTERO ANA 53129984 T-5053-AD FRANQUESES VALLE -BARCELONA
3458 CUESTA GARCIA FCO MANUEL 25334326 B-9161-VF TARRAGONA
3459 LOPEZ MOZO FRANCISCO 05861599 0325-DJM TARRAGONA
3480 LOPEZ PINAR ANTONIA 39887942 B-6319-WF TARRAGONA
3521 ODAIANU SIMONA X6689259P M-4810-UK ALCALA DE HENARES-MADRID
3524 LIDER SELECCIO SL B43716281 GI-8431-BJ TARRAGONA
3526 VILLALBA NAVARRETE JOAQUIN 39648415 T-4031-AU PALLARESOS- TARRAGONA
3529 MORENO GARCIA D L SERNA ANT. 39694735 T-4749-AT TARRAGONA
3534 CARMONA HEREDIA JOSEFA 46785854 B-0632-AH PRAT DE LLOB. - BARCELONA
3535 REY LIARTE MARIA LUZ 39889333 4373-DPK LA RIERA DE GAIA - TARRAGONA
3538 DIAZ SCHEFER JONATHAN 39717562 5327-BKM TARRAGONA
3545 DIAZ CABALLE FRANCISCO 39704488 T-2466-AU TARRAGONA
3550 FERNANDEZ HURTADO RUBEN 47756919 T-3379-U LA SECUITA - TARRAGONA
3551 SUOMI GUSTAVSON WILLIAM X9842645W B-5250-MD TARRAGONA
3552 AMESTIBOU HASSAN X2751801N B-1327-GV REUS - TARRAGONA
3554 CABALLERO MARTINEZ BENITO 14629200 B-5291-LK PERAFORT - TARRAGONA
3556 CABALLE MARTINEZ RICARDO J. 39638296 T-7286-AF TARRAGONA
3559 IMADE FLORENCE X6830624S B-2545-NF TARRAGONA
3561 MENDOZA HERNADEZ LEONOR 50931746 3633-FFD REUS - TARRAGONA
3563 GOMEZ RAMOS VANESSA 47759509 GI-7867-AY TARRAGONA
3565 HURTADO ORTEGA ORIOL 47766973 2029-CTH TORREDEMBARRA - TARRAGONA
3567 BOUKJAIJ MOHAMMED X6297038Y T-6314-BC VILASECA - TARRAGONA
3568 YANG JIANXUN X4042653N T-0828-AS TARRAGONA
3569 TORREGROSA GISBERT SUSANA 39912943 C-4321-BLB REUS - TARRAGONA
3570 LIDER SELECCIO SL B43716281 GI-1389-AB TARRAGONA
3571 PULIDO APARICIO JOSE MARIA 53089196 B-7665-TL STA. COLOMA GRAM.- 

BARCELONA
3573 COOMONTE GUILLEN JAVIER 44421594 B-6902-VS CASTELLDEFELS - BARCELONA
3579 TORNE DOMENCH ENRIQUE 39630308 0938-BFN TARRAGONA
3583 CANO VERA CRISTOBAL 47947194 C-3842-BRM BARCELONA
3584 CANO CARRION MIGUEL ANGEL 39735091 T-8492-AC TARRAGONA
3610 GARCIA RAMIS ERNESTO VICENT. 26750969 V-7320-EZ VALENCIA
3611 VIDAL DOMEÑO JUAN 39715983 L-2685-AC CAMBRILS - TARRAGONA
3612 LLORENTE BALLESTERO YESSICA 48011991 C-7067-BHM TARRAGONA
3613 AGHAKU KINGSLEY X4016003L T-3661-BB LLEIDA
3614 VILLANUEVA RIVAS Mª DOLORES 39137333 T-5067-AG S. C. DE L A RAPITA-TARRAGONA
3615 LORENTE RODRIGUEZ MOISES 23205368 T-2600-AN LA SELVA DEL C. -TARRAGONA
3616 OCA LEON MANUEL JESUS 32055283 C-2600-BNC SALOU - TARRAGONA
3618 RAHOUTI RACHID X1911749N T-0036-AP SALOU - TARRAGONA
3619 LEON PERAZA JUDIT X4714659G T-2307-AK S.VICENTE BARQUERA-CANTABRIA
3621 JIMENEZ VALLE ALFREDO 39679136 C-8041-BTD TARRAGONA
3624 PIRVU VASILE VALENTIN X8168421V T-3766-T TARRAGONA
3625 KOPACZ ARKADIUSZ WITOLD X7817717V T-3795-AP TARRAGONA
3626 PRIETO PALACIOS JOSE ANTONIO 48001029 T-0097-AH LA CANONJA - TARRAGONA
3628 FUENTE GONZALEZ MARIA PILAR 39648402 B-9777-PG TARRAGONA
3629 CONTRERAS SILVA DIEGO 39888894 L-9556-U TARRAGONA
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EXP. COGNOMS i NOM DNI VEHICLE POBLACIÓ
3631 MORENO MARTINEZ Mº DOLORES 27900578 5023-CHS MAIRENA DEL ALJARAFE - SEVILLA
3637 SECO HEREDIA SL B43738343 B-0553-UF TARRAGONA
3639 MACIAS PEREZ RAFAEL 47766024 T-2381-AV TARRAGONA
3640 RUFIAN VALERO OSCAR 26033263 7095-CFC TARRAGONA
3641 ORTIZ RODRIGUEZ MARTIN DE J. X5021444S C-4556-BSD SALOU - TARRAGONA
3643 VANEGAS LONDOÑO EL KIN JAIM. X6559889J B-3586-PT TARRAGONA
3645 DIAZ D QUIJANO VIZCAIGANA A. 46623100 B-9272-SX RUBI- BARCELONA
3647 PASCUAL SERRA ANTONIO C. 47770798 2686-DGN TARRAGONA
3648 DIACONU NICOLETA SILVI Y0264007G B-9002-NB VILASECA - TARRAGONA
3649 VARVARU LIVIU X4379387A T-4975-AD EL MORELL - TARRAGONA
3651 PINARGOTE FUENTES JULIO F. X6461437R C-9083-BCT TARRAGONA
3654 CARRY EXPRES SL B43489129 C-6343-BJJ VIÑYOLS ARCS - TARRAGONA
3655 ESCUDERO RAMIREZ DAVID 48008657 T-4875-AB TARRAGONA
3656 GALVIS BORRAS BEATRIZ X5058692A T-3965-AG TARRAGONA
3666 SAAVEDRA ORTIZ JOSE LUIS 14941705 B-8313-PD CAMBRILS - TARRAGONA
3667 MOROS MOGIO FELIPE 48009001 C-9391-BNX TARRAGONA
3668 FERNANDEZ LOPEZ JUANA 31653943 T-0364-AX TARRAGONA
3670 RUFAT MARTINEZ FCO. JAVIER 47758598 C-4907-BNL CAMBRILS - TARRAGONA
3671 OCHOA VELAZQUE ARLEY S. X9243877Q C-9444-BPD TARRAGONA
3672 MENDOZA LARA JONATHAN 47833638 8541-BNP TARRAGONA
3673 ESQUIFINO VIRADO ADRIAN 48135745 C-1739-BHR TARRAGONA
3674 GABARRI JIMENEZ ADELINA 47696288 B-4163-TC LLEIDA
3675 PONTE LIMONES DIEGO 46459278 T-6927-AD HOSP. D LLOBREGAT -BARCELONA
3678 RAMIREZ LLORENS FRANCISCO J. 39712916 T-4236-AG LA CANONJA - TARRAGONA
3679 CASAS LOPEZ JUAN ANTONIO 39685714 4946-BHF TARRAGONA
3681 SANCHEZ LUCAS FRANCISCO J. 51648169 M-3724-WB COSLADA - MADRID
3683 MUGICA CRUZ MIGUEL ANGEL 39942147 GU-0966-F REUS - TARRAGONA
3684 AZAYZA RACHID X3726167Y 2755-BXN TARRAGONA
3685 ENRIQUEZ SANZ VANESSA 39735618 T-6911-AN TARRAGONA
3687 VIVAS GONZALEZ DAVID 39698253 B-8745-KD TARRAGONA
3688 VILLAGRAN MARTINEZ JUAN 39633431 4275-BZB TARRAGONA
3689 PRIAS CRUZ MIGUEL ANGEL X3774100F T-2784-AP TARRAGONA
3690 DOMINGUEZ CORTADA JORDI 39727515 T-3552-Y CAMBRILS - TARRAGONA
3691 MARTIN SANCHEZ DOMINGO 39662266 T-3924-Y TARRAGONA
3692 MONCAYO GALLEGO WILFREDO X7628328X C-1562-BLD SALOU - TARRAGONA
3693 ALBERICH FERRER SALVADOR 39656256 6447-FVN TARRAGONA
3694 GONZALEZ CASTILLO FRANCISCO 39651696 2315-DVL TARRAGONA
3695 DE AZEVEDO OLIVEIRA ROSIANE X6302708H B-4048-VN TARRAGONA
3696 CASTELL BEL ART SL B43536606 T-0983-AX GANDESA - TARRAGONA
3697 DIAZ BARROSO JUANA 39670814 T-2951-AU TARRAGONA
3701 VESELINOV PETROV BORIS X4347698P 8738-BDD SALOU - TARRAGONA
3717 LECHA AUCEUJO DAVID 39697760 C-4214-BSX TARRAGONA
3718 BOTHIE BOYE X3973911V T-0645-AN PALOS DE LA FRONTERA- HUELVA
3719 BARDOLET VIDAL MARTI 47765907 B-1799-LN TARRAGONA
3720 DURAN RUBIO OSCAR 39738859 C-9603-BLF VALLS - TARRAGONA
3721 FERNANDEZ HEREDIA VANESA 41003894 8041-BPG BARCELONA
3722 GONZALEZ LABORDE ALEJANDRO X5448455P B-3708-KN TARRAGONA
3723 RUS FRUTOS JOSE MARIA 39667796 T-5537-AX TARRAGONA
3726 AMOROS MORLA JOSEP 47756519 C-6835-BSF TARRAGONA
3728 GARBIN GONZALEZ EMILIO 27247227 B-1270-SH TARRAGONA
3732 CHERROUF ESP SAHKI ZOUBIDA X2696545W B-0334-MH TARRAGONA
3734 FERNANDEZ CAMAS JACOB 48005597 C-7479-BSF TARRAGONA
3735 TOLDMAN TGNA. SERVEIS SL B43473131 T-4415-AT TARRAGONA
3738 VICENTE JOSE ENRIQUE X5737175D B-3737-PW BARCELONA
3739 SERVEIS INFORM. FARBAS SL. B43707710 T-0298-AK TARRAGONA
3740 HERNANDEZ JOSE LUIS X4194411Q T-3636-AB TORREMBARRA - TARRAGONA
3743 LOUCHET VIRGINIE HUGUETTE X7413227M ©-1214-BFC TARRAGONA
3744 PULIDO D L FUENTE CRISTOBAL 47932762 T-2276-AL MOLLET DEL VALLES- BARCELONA
3745 TECNOELECTRIC INFRA SL B43813070 1516-BYM TORREDEMBARRA - TARRAGONA
3746 DEL RIO MOREIRA ANTONIO E. 11723982 L-3677-V LANGREO - ASTURIAS
3751 AMPOSTA MARTINEZ AGUSTIN 77884452 T-0179-AH CONSTANTI - TARRAGONA
3753 KHEMAS SAID X1696578Y B-2104-SW TARRAGONA
3754 PROTS SYLVESTR X3765482Z CR-0706-T SALOU - TARRAGONA

Tarragona, 23 de desembre de 2009. --- El secretari general,
Josep Anton Font Montclús.

2010/60 – AJUNTAMENT DE TARRAGONA

Guàrdia Urbana

Edicte

D'acord amb el que estableix l'article 59.4 de la Llei 30/1992
de 26 de novembre de règim jurídic de les administracions públiques
i del procediment administratiu comú, i donat que han estat retor-
nades pel Servei de Correus les notificacions enviades als titulars dels
vehicles abandonats i d'acord amb el que disposa l'article 71, 1a del
text articulat de la Llei sobre trànsit, circulació de vehicles a motor i
seguretat viària (RDL 339/1990), modificat per la Llei 11/1999, es
fa públic el requeriment als titulars dels vehicles que a continuació es
detallen, ja que dits vehicles es troben estacionats a la via pública,
en les adreces baix indicades, des de fa més de dos mesos, perquè
en el termini de quinze dies els retirin de la via pública, amb l'adver-
timent que en cas contrari es procedirà al seu tractament com a
residus sòlids urbans.

La qual cosa us notifico perquè en prengueu coneixement i tingui
els efectes oportuns, i us significo que la transcrita resolució és defi-
nitiva en via administrativa i contra ella podeu interposar recurs
contenciós-administratiu davant dels Jutjats Contenciosos
Administratius de Tarragona en el termini de dos mesos comptats, des
del dia següent al de la publicació d'aquest escrit, tot això de confor-
mitat amb l'establert en els articles 8.1, 14.1.2, 25.1 i 46.1 de la
Llei reguladora de la jurisdicció contenciosa administrativa, de 13 de
juliol de 1998, i sense perjudici que pogués exercir qualsevol altre
recurs que estimeu procedent d'acord amb el que disposa l'article
58.2 in fine, de la Llei de règim jurídic de les administracions
públiques i del procediment administratiu comú, de 26 de novembre
de 1992.

De acuerdo con lo que establece el artículo 59.4 de la Ley
30/1992 de 26 de noviembre de Régimen Jurídico de las
Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo Común,
y dado que se han devuelto, por el Servicio de Correos, las notifica-
ciones enviadas a los titulares de los vehículos abandonados y de
acuerdo con lo que dispone el artículo 71.1a del texto articulado de
la Ley sobre tráfico, circulación de vehículos a motor y seguridad
viaria (RDL 339/1990), modificado por la Ley 11/1999, se hace
público el requerimiento a los titulares de los vehículos que a conti-
nuación se detallan, dado que dichos vehículos se encuentran esta-
cionados en la vía pública, en la direcciones abajo indicadas, desde
hace más de dos meses, para que en el plazo de quince días los
retiren de la vía pública, con la advertencia de que en caso contrario
se procederá a su tratamiento como residuos sólidos urbanos.

Lo que se notifica para que tenga conocimiento y surta los efectos
oportunos, y le significo que la transcrita resolución es definitiva en
vía administrativa y contra ella puede interponer recurso contencioso-
administrativo delante de los Juzgados Contenciosos Administrativos
de Tarragona en el plazo de dos meses contados, des del día
siguiente al de la publicación de este edicto, todo ello de confor-
midad con lo establecido en los artículos 8.1, 14.1.2, 25.1 i 46.1
de la Ley reguladora de la jurisdicción contenciosa administrativa, de
13 de julio de 1998, y sin perjuicio que pudiera ejercer cualquier
otro recurso que considere procedente de acuerdo con lo que
dispone el artículo 58.2 in fine, de la Ley de régimen jurídico de las
administraciones públicas y del procedimiento administrativo común,
de 26 de noviembre de 1992.

COGNOMS i NOM DNI VEHICLE POBLACIÓ
GOMEZ FERNANDEZ, JUAN MIGUEL 09751120 4724-CWD TARRAGONA

El vehicle es troba estacionat al carrer Tortosa, 28, Barri de Torreforta, Tarragona.
PROYECTOS DORNOCH TRES MIL S.L. B82420373 T-7615-BF TARRAGONA

El vehicle es troba estacionat al carrer Catorze, s/n. (davant CEIP Bonavista) de Tarragona.
ARAKELYAN GENADIY X6757457B 5023-BDX TARRAGONA

El vehicle es troba estacionat al carrer Onze, 36-40 del barri de Bonavista, Tarragona.
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COGNOMS i NOM DNI VEHICLE POBLACIÓ
EL BOUTI MOHAMED X3789506A 7313-CVX TARRAGONA

El vehicle es troba estacionat al Bloc Begonya (part darrera) barri de la Floresta, Tarragona.
RECASENS SUAREZ VERONICA 39706282 C-7745-BTB TARRAGONA

El vehicle es troba estacionat al carrer Prat de la Riba, 35 Tarragona.
EL HARRAZ MOHAMED X5901580X B-7327-VV SALOU (TARRAGONA)

El vehicle es troba estacionat a la c.n.340, davant Sant Vicente Ferrer, La Canonja, Tarragona.
BEQQADA MOHAMMED X7327185Y T-6066-AF GETAFE (MADRID)

El vehicle es troba estacionat a l'Av. St. Salvador, Bloc 18, núm 120, davant el col·legi de St. Salvador, Tarragona.
YORDANOV CHAPKANOV MITKO X6882792L T-1392-AL VILASECA (TARRAGONA)

El vehicle es troba estacionat al carrer Vint-i-sis,17 de Bonavista, Tarragona. 
EL KRAICHI RACHID X5129403N B-2906-VM SABADELL (BARCELONA)

El vehicle es troba estacionat al carrer Vint-i-sis,17 de Bonavista, Tarragona.
NICOLAS ALMEDO JULIAN 33412764 B-5327-OT SAGUNTO (VALENCIA)

El vehicle es troba estacionat davant Bloc Sant Pere (al costat de la Pl. Sardana, Sant Pere i Sant Pau, Tarragona.
CHIRICA ADRIANA MIHAELA X7529637N M-1442-NT MADRID

El vehicle es troba estacionat al carrer Islas Balears, 12, La Granja, Tarragona. 
ALONSO NOGUERA IVAN FRANCISCO 54055152 3828-FBD REUS (TARRAGONA)

El vehicle es troba estacionat al carrer Salvador Espriu, 34, Tarragona
ECOLIBRIO SL B43728724 B-2463-PJ LA RIERA DE GAIA (TARRAGONA)

El vehicle es troba estacionat al carrer Vint-i-u cantonada carrer Catorze, Bonavista, Tarragona.
CONTRERAS PASTOR FERNANDO 52552721 T-8337-AU SOLSONA, LLEIDA. 

El vehicle es troba estacionat al barri de Riuclar bloc 8, Tarragona
SIDOROVS ANDREJS X8734349F B-9279-PM MANRESA (BARCELONA)

El vehicle es troba estacionat al carrer Onze, 36, Bonavista, Tarragona.
MUSHTAQ ATIF X3441280C B-9960-OZ BARCELONA

El vehicle es troba estacionat al carrer Catorze, davant col.legi de Bonavista, Tarragona
TONDO GUELL RAMON 77780896 T-0936-BD VALLS (TARRAGONA)

El vehicle es troba estacionat al carrer Vendrell, 14 de Tarragona.
CARRION CARRASCO JUAN MANUEL 24784217 B-7662-TW PIERA (BARCELONA)

El vehicle es troba estacionat al carrer del Mar, 08, Tarragona.
MYNDRUL VOLODYMYR X4277106A M-5629-SK BENAGUACIL (VALENCIA)

El vehicle es troba estacionat a Pl. Frederic i Alzina s/n. Les Gavarres, Tarragona.
GABARRI CLAVERIA RAMON 25447265 T-8384-AL ZARAGOZA

El vehicle es troba estacionat al C/ Torres Jordi cantonada amb C/ P. Independència, Tarragona.
NEGRILLO SOLER AIDA 39708647 T-1983-AT TARRAGONA

El vehicle es troba estacionat al C/ Riu Ciurana s/n. ferradura davant polisportiu Campclar, Tarragona.
MIGUEL ANGEL ARRANZ PARRA 39706994 T-4939-AX TARRAGONA

El vehicle es troba estacionat al Bloc Gessamí, 23, La Floresta, Tarragona.

Tarragona, 28 de desembre de 2009. --- El secretari general,
Joan Anton Font Monclús.

2010/76 – AJUNTAMENT DE TARRAGONA

Departament de Medi Ambient

Anunci

De conformitat amb l'article 59.5 de la Llei 30/1992, de 26
de novembre de règim jurídic de les administracions públiques i del
procediment administratiu comú, modificada per la Llei 4/1999,
de 13 de gener, i en haver resultat impossible notificar a la Sra.
Carme Virgili Basora el decret de 14 d'agost de 2009 de la
Conselleria Delegada de Sostenibilitat, Medi Ambient i Salut, se li
comunica, mitjançant el present edicte, el referit decret del caire
literal següent:

"Antecedents de fet:
Examinat l'expedient 261/09 de Medi Ambient instruït arran de

l'informe remès pel Departament de Neteja Pública de data 9 de juny
de 2009 pel qual denunciava l'existència d'uns terrenys ubicats al
barri de Bonavista amb Camp Clar i la Canonja que estan bruts
d'herbes, matolls i algun residu sòlid.

En data 4 d'agost de 2009 la Unitat Tècnica de Medi Ambient
ha emès el següent informe:

"Li comunico que,
1r) Hi ha tres terrenys denunciats per Neteja Pública que ja estan

oberts en altres expedients.
Són: Camí XXII-Camp Clar 2. Rf. cad. 9439316 (Exp. 429/08)

Camí XXII-Camp Clar 5. Rf. cad. 9439317 (Exp. 427/08 
Av./P. Tarradellas 16 Rf. cad. 9439307 (Exp. 428/08)

2n) S'ha fet inspecció a la resta de terrenys que estan en la
relació donada per Neteja Pública i s'ha comprovat que tots
tenen matolls secs i diverses quantitats de deixalles.
D'acord amb l'establert a l'article 97.4 de l'OGCC, s'ha de
comunicar als propietaris (els noms i les adreces es troben dins
l'expedient, en la denúncia de Neteja Pública), que s'ha de
fer un desbroçament dels matolls secs i retirar les deixalles
generades més les existents a abocador controlat, de manera
que els terrenys restin en condicions adients de salubritat,
higiene, conservació i seguretat.
Es recomana que el desbroçament es faci un cop a l'any com
mínim, a ser possible abans de l'estiu, per reduir els risc d'in-
cendi de la zona."

Fonaments jurídics:
Segons l’establert als articles 97.4 i 218.2.b de l’Ordenança

general de convivència ciutadana i ús dels espais públics de
Tarragona els titulars de solars els hauran de mantenir en les condi-
cions d'higiene, salubritat, seguretat i conservació adients i l'in-
compliment d'aquest precepte serà considerat com una falta greu
per mera negligència o descurança per afectar la salubritat
pública.

L'article 219 de la referida Ordenança determina que a les infrac-
cions qualificades com a greus els hi correspondria una sanció de
751 euros a 1.500 euros depenent de les circumstàncies objectives
que concorrin en cada cas.

En conseqüència, el conseller delegat en matèria de Manteniment
i Espais Públics adscrit a l'Àrea de Territori per decret de delegació
de data 19 de juny de 2009, adopta la següent resolució:

Primer.- Concedir als propietaris dels terrenys un termini de 15
dies d'audiència, comptadors a partir del dia següent al de la
recepció de la notificació del present decret, per tal que puguin veure
l'expedient i presentar, en el seu cas, les al·legacions o justificacions
que estimin pertinents.

Segon.- Ordenar als propietaris dels terrenys, que en el termini
d'UN MES comptat a partir del dia següent a aquell en què finalitzi
el referit termini de 15 dies d'audiència sense presentar-hi al·lega-
cions, portin a terme la neteja del terreny esmentat d'acord a l'esta-
blert en l'informe de la Unitat Tècnica de Medi Ambient transcrit en
l'apartat d'Antecedents de fet, de forma que quedi, i es mantingui, en
les degudes condicions de seguretat, higiene, conservació i salu-
britat. S'adverteix a l'esmentat propietari que, en cas d´incompliment
de l´ordenat, l´Ajuntament disposarà l'inici de l'expedient d´execució
subsidiària de l´ordenat a càrrec dels obligats, en aplicació de l'art.
98 de la Llei 30/92 de règim jurídic de les administracions públiques
i del procediment administratiu comú, i/o a la incoació del proce-
diment sancionador corresponent d'acord amb el que estableix la
normativa legal vigent.

Tercer.- Donar trasllat de la present resolució a l'interessat
mitjançant la corresponent notificació i, si escau, mitjançant la publi-
cació del corresponent anunci al tauler d'edictes de l'Ajuntament del
seu últim domicili i al Butlletí Oficial de la Província de conformitat
amb l'establert a l'article 59-4 de la Llei 30/1992, de 26 de
novembre, de règim jurídic de les administracions públiques i del
procediment administratiu comú, modificada per la Llei 4/1999, de
13 de gener.

Quart.- Comunicar el present Decret a la Unitat Tècnica de Medi
Ambient perquè a partir de l'acabament del termini atorgat en
l'apartat segon de la part resolutiva d'aquest decret comprovi si s'han
dut a terme l'execució de les actuacions de neteja per part de l'inte-
ressat.
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Això es notifica a l'interessat perquè en prengui coneixement i
tingui els efectes oportuns, significant-li que la transcrita resolució
esdevindrà definitiva en via administrativa i contra ella podrà inter-
posar el recurs següent: recurs de reposició previ al recurs contenciós
administratiu davant l'alcalde en el termini d'un mes a partir de la
data següent a la de la publicació d'aquest anunci, segons allò que
disposa l'article 14.2 del Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 4 de
març, pel qual s'aprova el text refós de la Llei reguladora de les
hisendes locals, i conforme a l'establert a l'article 108 de la Llei
7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases del règim local. No
obstant això, podeu exercir, d'acord amb el que preceptua l'article
58.2 in fine de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, qualsevol altre
recurs que estimeu procedent. Se us adverteix que la interposició del
recurs no atura l'acció administrativa per al cobrament, llevat que sol
liciteu en el termini d'interposició del recurs de reposició la suspensió
de l'execució de l'acte adjuntant alguna de les garanties que s'as-
senyalen a les lletres a), b) o c) dels articles 224.2 i 233.2 de la Llei
58/2003, de 17 de desembre general tributària.

Tarragona, 23 de desembre de 2009. --- El vicesecretari general,
Manuel Sanmartín Suñer.

2010/30 – AJUNTAMENT DE VALLS

Edicte de data 18 de desembre de 2009, de notificació 
d'un acte administratiu

L'Ajuntament de Valls tramita l'expedient d'imposició d'una
segona multa coercitiva, que es descriu, en extracte, a l'annex
d'aquest edicte. Desconeixent el domicili de les persones interessades
d'aquest acte no s'ha pogut dur a terme la seva notificació.

En conseqüència i d'acord amb el que preveuen els articles 59.5
i 61 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de règim jurídic de
les administracions públiques i del procediment administratiu comú,
modificada per la Llei 4/1999, de 13 de gener, es comunica a les
persones interessades que, per tal que puguin tenir coneixement del
contingut íntegre dels actes esmentats i per si hi volen presentar
al·legacions o recursos en la seva defensa, poden comparèixer a les
oficines municipals del carrer Paborde, 6, en el termini d'un mes a
comptar de l'endemà de la data de publicació d'aquest edicte en el
BOP de Tarragona, amb la seva identificació simultània.

El secretari e.f., Jerónimo Rivas Gómez.

ANNEX:

Exp. núm. 583. Resolució 113/2009 de 29 de setembre de 2009
Persones interessades: JOSEP BARBERÀ LLAGOSTERA
Acte administratiu que es notifica: imposició d'una segona multa coer-

citiva per import de1000,5 euros, per l'incompliment, injustificat
per la seva part, de la Resolució de la Regidoria d'Obres i
Activitats 56/2008, 21/2009 i 79/2009 per la qual se li
ordenava, l'execució de les obres/ actuacions següents: 
1.Construir una tanca al solar d'acord amb les especificacions

del planejament municipal
2. Realitzar una neteja general del solars per eliminar la gran

quantitat d'herbes existents
Emplaçament: carrer Carles Cardó, 13, de Valls.
Tràmit ofert: recurs de reposició. Igualment, qualsevol altre recurs que

estimeu oportú.

2010/62 – AJUNTAMENT DEL VENDRELL

Edicte

La corporació municipal, en sessió ordinària celebrada el dia
28 de desembre de 2009, va adoptar l'acord d'aprovar

inicialment la constitució de la societat mercantil PROSCENI EL
VENDRELL, SOCIETAT LIMITADA, amb un capital social de
3.005,06 euros, íntegrament subscrit i alliberat per aquest
Ajuntament, i aprovar, així mateix, els seus estatuts, a més de la
despesa corresponent, a càrrec de la partida que correspongui del
vigent pressupost, sotmetre'l a informació pública per un període de
trenta dies i concedir audiència als interessats durant el mateix
termini.

En compliment del tràmit d'informació pública, l'acord esmentat i
el text dels estatuts es poden consultar a les oficines municipals tots els
dies feiners, entre les 10 hores i les 13:30 hores, durant el termini de
trenta dies hàbils des de la publicació del present edicte al Butlletí
Oficial de la Província, al Diari Oficial de la Generalitat de
Catalunya i al tauler d'edictes de l'Ajuntament.

Les reclamacions i al·legacions es poden presentar davant l'ajun-
tament dintre del mateix termini d'informació pública, per qualsevol
dels mitjans que permet la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de
règim jurídic de les administracions públiques i del procediment admi-
nistratiu comú.

El Vendrell, 5 de gener de 2010. --- L'alcalde-president, Benet
Jané Palau.

2010/31 – AJUNTAMENT DE VILABELLA

Edicte d'exposició pública

A la Intervenció d'aquesta entitat local i de conformitat amb el
que disposen els articles 112 de la Llei 7/85, de 2 d'abril, i 169.1
del Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel qual s'aprova
el text refós de la Llei reguladora de les hisendes locals, es troba
exposat al públic, per poder-hi fer reclamacions, el pressupost general
per a l'exercici 2010, aprovat inicialment pel Ple de l'Ajuntament, en
la sessió del dia 29 de desembre de 2009.

Les persones legítimament interessades, segons el que disposa
l'article 169.1 del RDL 2/2004, de 5 de març, pel qual s'aprova el
text refós de la Llei reguladora de les hisendes locals i pels motiu
enumerats en el punt 2 de l'article 151, podran presentar reclama-
cions amb subjecció als tràmits següents:

a) Termini d'exposició i admissió de reclamacions: quinze dies
hàbils a partir del següent de la data de la publicació d'aquest
anunci en el Butlletí Oficial de la Província.

b) Oficina de presentació: Registre General
c) Òrgan davant el qual es reclama: Ple de l'Ajuntament

En el supòsit que no es presenti cap reclamació, el pressupost es
considerarà definitivament aprovat.

Vilabella, 31 de desembre de 2009. --- L'alcalde, Jesús Aubia
Boada.

2010/108-U – AJUNTAMENT DE XERTA

Anunci

D'acord amb l'article 105.2 de la Llei 30/1992, del règim
jurídic de les administracions públiques i del procediment adminis-
tratiu comú, que estableix que les administracions públiques poden
rectificar en qualsevol moment, d'ofici o a instància dels interessats,
els errors materials, de fet o aritmètics existents en els seus actes, es
fan públiques les esmenes a les següents errades materials que
s'han detectat en les OOFF vigents i que a continuació es rela-
cionen:
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Pel que fa l'Ordenança núm. 32, on diu:

Article 6. - QUOTA TRIBUTÀRIA
Preu de subministrament:
Domèstics: 
a) Fins a 36 m3/ab./trim ...........................0,1800 euros/m3

b) De 36 a 64 m3/ab./trim .......................0,4000 euros/m3

c) Excés de 64 m3/ab./trim .......................0,7600 euros/m3

Domèstics: 
a) Fins a 50 m3/ab./trim ...........................0,2100 euros/m3

b) De 36 a 64 m3/ab./trim .......................0,3700 euros/m3

c) Excés de 100 m3/ab./trim .....................0,7400 euros/m3

Ha de dir:
Article 6. - QUOTA TRIBUTÀRIA
Quota fixa de servei:
Habitatges ..........................................5,22 euros/ab./trim.
Industrial i locals comercials .................13,26 euros/ab./trim.

Tarifes de subministrament:
Domèstics: 
a) Fins a 18 m3/ab./trim ..........................0,1800 euros/m3

b) De 18 a 36 m3/ab./trim ......................0,4320 euros/m3

c) De 36 a 54 m3/ab./trim .......................0,8740 euros/m3

d) De 54 a 72 m3/ab./trim .......................0,9800 euros/m3

e) Excés de 72 m3/ab./trim ......................1,1500 euros/m3

Industrials:
a) Fins a 50 m3/ab./trim ..........................0,2507 euros/m3

b) De 50 a 100 m3/ab./trim ....................0,4503 euros/m3

c) Excés de 100 m3/ab./trim ....................0,8971 euros/m3

Conservació escomeses i comptadors:......0,93 euros/ab./trim 

Pel que fa l'Ordenança núm. 13, on diu:
Article 5è. - Quota tributària.
Epígraf tercer: tramitació d'expedients
1. Sense atorgament de llicència ......................................10
2. Tramitació d'autoritzacions o llicències no

regulades en aquesta o una altra ordenança 
(guals, elements publicitaris, reserves d'espais 
a la via pública, activitats, etc.) ...................................20

3. Tramitació d'expedients de modificació o baixa 
de llicència no regulades en aquesta o una altra
ordenança (guals, elements publicitaris, reserves 
d'espais a la via pública, activitats, etc.) ........................30

4. Tramitació expedient gual comunitari .............................60
5. Tramitació d'expedient anul·lació plaça amb 

cobriment de plaça ....................................................10
6. Tramitació autorització de música en viu en locals,

carpes o en espai de domini públic, per mes o fracció ....20

Ha de dir:
Article 5è. - Quota tributària. 
Epígraf tercer: tramitació d'expedients
1. Sense atorgament de llicència ......................................10
2. Tramitació d'autoritzacions o llicències no 

regulades en aquesta o una altra ordenança 
(guals, elements publicitaris, reserves d'espais a 
la via pública, activitats, etc.) .......................................20

3. Tramitació d'expedients de modificació o baixa de 
llicència no regulades en aquesta o una altra 

ordenança (guals, elements publicitaris, reserves 
d'espais a la via pública, activitats, etc.) ........................30

4. Tramitació expedient gual comunitari .............................60
5. Tramitació d'expedient anul·lació plaça amb 

cobriment de plaça ....................................................10
6. Tramitació autorització de música en viu en locals,

carpes o en espai de domini públic, per mes o fracció ....20
7. Presentació de documentació per prendre part 

en processos selectius de personal municipal:
7.1. Grup A1 .........................................................100
7.2. Grup A2/B .......................................................90
7.3. Grup C1 ...........................................................80
7.4. Grup C2 ...........................................................75
7.5. Agrupacions professionals ....................................60

Xerta, 22 de desembre de 2009. --- L'alcalde, Lino Bertran Morell.

ADMINISTRACIÓ DE JUSTÍCIA

JUTJATS SOCIAL

2010/52 – JUZGADO DE LO SOCIAL Nº. 2 DE LLEIDA

Edicto

Secretario judicial, Luis Francisco Bernal Martin 
En Lleida, a cinco de noviembre de dos mil nueve

CITACIÓN A JUICIO 10/03/2010
Por la presente cédula de citación dictada en méritos de reso-

lución de fecha 05/11/2009 en autos instruido por este Juzgado
de lo Social a instancia de Bertulando Da Costa contra
CONSTRUÇOES REFOIENSE UNIPESSOAL SLA, XAVIER BISBAL SL
Y FOGASA en reclamación de demandas seguido con el número
465/2009 se cita a la mencionada empresa CONSTRUÇOES
REFOIENSE UNIPESSOAL SLA de ignorado paradero, para que
comparezca ante la Sala de Audiencias de este organismo, sito en
esta ciudad, el próximo día diez de marzo de dos mil diez a las
11:45 horas de la mañana, para celebrar el oportuno acto de
conciliación, significándole que, caso de no existir avenencia en tal
acto, el juicio en única convocatoria, se celebrará a continuación,
y al que concurrirá con los medios de prueba de que intente
valerse; advirtiéndole que no se suspenderá el juicio por falta de
asistencia de la demandada debidamente citada, y de que caso
de incomparecencia de la parte demandada, podrá ser tenida por
confesa.

ASIMISMO SE LE REQUIERE PARA QUE EL DIA DEL JUICIO
APORTE LOS SIGUIENTES DOCUMENTOS:

- El original del contrato de trabajo firmado con mi representado
y dicha empresa, asi como los comprobantes de pago de los
salarios correspondientes al periodo trabajado hasta la fecha de
la extinción laboral.

Lo que hace público por medio del Boletín Oficial de la Provincia,
a los efectos pertinentes, con la advertencia de que las siguientes noti-
ficaciones se realizarán en estrados salvo aquéllas que revistan forma
de auto o sentencia, de acuerdo con lo establecido en el artículo 59
de la L.P.L.

El secretario judicial (ilegible).
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